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ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av. Cel. 	Tkorri ►  1710 - Antonlo Miguel - CER: 61.880-000 	Itaitinga CNP.1: 41.563.62810001-82 - CGF: 06.920.642-2 

■ 011k1114Arditl) MAkk tr31,41iji 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDb4CIA SOCIAL 
(RPPS) 

PREST~0 DE CONTAS DE GEST140 

Exercficio Financeiro 

2 0 1 5  
(01f01/2015 a 08/02/2015) 

Contas de Gestho 

Conforme Instruo Normativa do TCPA/CE n.° 03173 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA , 

Av. Cd, Vlrgillo Tvora, 171D - AntonioINAQud - CEP: 61.1330•001) 
ONP3: 41.563.62B/00D1-82 - CCF: 06.920.642-2 Itaitinga 

ri 	 11 I` 1.11 

Conforme Instru0o Normadvs nbc ,  03/13 do TrIbunal de Contas dos Munidolos 
ITEM DZSCRIA0 

I - Ofic.10 ee Enczrninharnento e Alo de Narnea0o do Genzir 

I/ - RRId{kl e Cada-snra das Rgsponveis (Modelus Of e 02) 

111 - Balallos Oncarnentario, FinarKeiro, Patnnwial e Deimonstrac.k dus Varlai;Zies P,a•OrLITIOdials 

- .Anexos AuxIllars 

IV - Deirnonslrat► 	dos Adlianarnentos Coticedhclos (Mad~.0.31 

v - Defnunstratho das Doix5es, Sik4+enQ3e5, Audlos e ContrInutrAes Coneedidas Oliekle.k> C4) 

VI = L:emanstrativa das Responsalailidades Nik Regularizadas (Mixreiu 05j 

VIE - Dern4nstrOver5 dos Reaas a Parjar 1115tribi5, Pawers e Cariceladcza (Memk-Nro M 

vm • Reiddlio da Setor Contibill 1C Modela 0.1) 

IX - Terma delCord.enSiida de Catca e Condlia95e5 Banckias 1( Modreld 06) 

X - Rela9So de Cantas, Saklus e Extrato5Bancanus 

21:1 - Atas de Nornea0a da Corni5550 cie I_LeitairAo e do Firee~ro e EquIpe cle Apolo 

XII • Relin-So. das Entidades henegloadas pct ConAnlo (Modelo. 11) 

XLIZ - Derricaszrativo dos sobsIdios dos veruJorers, nos casos das contas de ~lo de drnara munlepar; 

XIV - Chpia ljil lel que fkou as sub;Idlos de prolieltu r  vIce-prefetto e secreUrlos para o perf-odu, assztrh corno da 

lei oda fIxoti o dos wreadams, ncs casos das contas de gwtaa de camara muni.cla& -, 

XV - Q.Jackfo demongrativa das recerffis desdnadas e despesas — FUNDEB, nos oascs de cantas de geslAa da 

15roka ou fwido respoAsa.mi pela eclue&On 

XVI - DemcnstratIveT, ea Receltas e Despknas 

XVII . Altera~ das Nrorrnas -iLi£ Redkulann a Gest50 

xvm • Demnrissrki ,ffis Cnmplmfentares “72,00es ef2 Sens e ourras) 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

 

Av, 	Thvora r  .17,W - Antonio Miguel - CEP: 61.880•000 
CNP31 :: 41,563,5243/00011-82 — CGF: 06.920.642-2 

44:1ffiN1411 ,11110«11.4. INC 

Itaitinga 
11113.0 EEEEEE 1:1 P411.11. 101:11:1e 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTP40 DE CONTAS DE GESTik 
Exerckio Financeiro 

2 0 1 5  
(01/0112015 a 08102)2015) 

Contas de Gest -a'o — IN-TCMICE n. 0  03/13 
1- Oficia de Encarrfinharnento e Ato de NornezOo do Gestor 



liq"14iPM if 

Itaitinga 
1510.1G1,51,1+.14d4 	 , 41.}07 

ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

A. Cel, VirdOlo Throro, 1710 - Antonla 	CEP: 61.880-000 
11:24JR1 41.563.628f0C101-82 CGF: 06,920,612-2 

otie.2915juLuz2LAam 

Exceleritisimci Snhor 

Itaitinga, 02 dejurirn 	2015_ 

Tempestivarnente, RO5 te rrrros da legis1ao vigente que rege a rnateda, encarninhamos 'a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos MunicIplos do Estado do Cear 	TCMICE, a Inclusa 

Prestafto 	Cootas 	Gest-fflo (13ALAN90 GERAU 	LUBJ2QMUNICIEALRE 

,ffirjaphlak,__QQCIAIL, atWiente ao exercielo rinancelro 2015401L011:2011A 

01:1 /02 i201.51,  Eqabprada ern conrorrnidade com a Cristrup Norrnativa n.Q 03/13 dessa 

ftregra Corte de Contas. 

Na oporturbdade, re[teramos protestos de estima e respelto. 

Atenciosamente r  

' A A 	 OLIVEIRA«  VIANA 
Secretaia de .Adrninistra,9 

CPF: 028,759.173-58 

AO JEWEIENTISSIMO SITIWOR 
CONS.E.~44r0 D. FRANCISCO PE PALIZA ROCHA A4G111,d1R 

Ð. PREHOINIT 00 TCMICE 
fORTAIE7A - CEARA 
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Ptinkicadopor akKaW, 
dO 

.trio 	
Poideiturai rh*s torrr 

1-cu.kndados pelo 
SF.11:100r.TrLbu 

.-  . rra doeisZio Prolv 
EsFa02,1 rr' 

6'0Q564#34•5) CE - 1.I TISTrRa 

poRi NRIANP n6rJ014 	 tig i)itiubro 2 12114. 

	

muNiCtil0 DE rr A 	EStadD 	C6/11. BC' 	411121  
ihe AO.ti 	getk3 	Lel Cirg"Ica 

RI-SOLVE: 

Noilwar a Sra. AKA PRISCI1A. ot,p.'LlH 0. ViANA. para cargo de Seeretnfi'a 
AhtrnirtiwiJNNodo Muzielpio L1.0 Jraiiinga. 

Rt,gi.mve-se, PubIlque-ge 

	

uOvERNu MINICIPAL 1,31- 	I T'.:GP1, Utodo do Ceath. ern 20 de 

Crulubra. de 2U14.. 

.LaNO 	•E 
Prertho Munielpai 

G aviemp rd1 kflielp41 deitaidraza • Aw. C21 Vbreglla 	InCp - 01,1irraiA,L15rilsi FAVOI - 	- Celni 

COW 1511./iK1-00D CNI5 .1 	 112-FrmawiFit-R5I 3377.1351 



AB L RCEUNO RANGE 

 

PublIcado por xa ,pb, 
dia 	 de 	r 14:( 	de,  
no 1.rio da refeitura, nos torrnos 
recornondadds pelo Suporior TrIbunal 
do Jus:ioa STJ, no decistio Proredda 
no Recurso Especial n° 105,232 
(96/0056484-5) CE Turrna« 

'1""c7L'' is:119"...."1"111148‘vomoriumicwi,Loa 

Itaitinga 
GovaRNANDO PARA TOC>05 

PORTARIA No 026/2015 
	

Etaitinga, 08 de fevereiro de 2015. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA, Estndo do Cear& no uso das atribui0cs 
cornbinacio com o an. 80, IX, da Lci Orgilnlea do Municlpio, 

RESOLVE: 

Exonear a Sr. ANA PR_ISCILA OLIVEIRA VIANA do cargo de Seoretria de 
Administra* do Munidpio, a partfr desto data. 

Registre -se, Publique -se e Curupm -se. 

PAO DO GOVERNO MUNICIPAL DEITAITINGA, Estado do Ceark, trn 08 de fevereiro de 
2015. 

PREFEITO MUNICIPAL 

Governo Municlpal de ltaidiriga -Av. 	 Thvora,171.0 HaIrro A,ntifirdo Miguel - Itaitiriga 
Cee; 61.880-000 	 A7Rinnn1 .3:17 	 cbc 4 ..-ry 4.■ ••• 



Ita itinga 
r,h51.p. 

ESTADO DO CEARA 
PREFE1TURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. cel. Vingfilo Thora, 1710 	 — CEP: 61.880-0GD 
0,1123: 41,563.628/0D01-82 CGF. 06_92.0.642-2 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDMCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTA0 DE CONTAS DE 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
D1 ir01 it201 5 a 0810212015 

Contas de GesUo - IN-TCM/CE na° 03/13 
R.&a0o e Caciastra dos Resporisve•s (lifodeicts Of .1 



Cerrudur: 

ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA IVIUNICIPAL DE ITAITINGA f),„-~Q~, 

itaitinga Av. Cl.e VirgiiIG 	17I0 - Antonlo Mguel CEPE: 61.1380-000 
CNPJ: 41.953.62811:1001-62 - CGF: 06,920,54Z-2 

ptpur. T  pDos 

rADASTRO DE GESTOR CONFORME IN f"[Q11 N° 03/13  

Preirdtura Mun:clpal de: ITAITINGA 
	

Exerciciu: 2Q15 

DADCrS DA UNIDADE GESTORA: 

  

C-61:11ciN e Nt-brvie Lt3. Unidade GiEtara No-nrixrne u S1M); 

15.01-FUNDO mumaPAL De pgvaaricusccw. 

  

Wirilli do Suvrclfir (Gester): 

I ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA 
• CargoNgLia: 

Secrethla de AdrninistrOo 
CPF: 

028.759.173 - 58 
Matric&a: 

I 	 0489 
Pffiodo cla Gesticy, 

01(01/2015 a 00/02/2015 
Nforrea0o/Designado AtO r'0•! 

AEN Ne.  226/2014 
Dat.n tki Atu: 

20/10/2014 
Data da PublicaW: 

2q/14112014 
rrelep;;k3 de Carripleikfi ❑a.: 

Orde nt:19.11:111,1)_gl.pg.11_  
trirre4;0 Reshiended: 

Data 1:14 Mu: 
20/10/2014  

RODOVIA DR 

Dar..4 dgi Kr11110304 .  

20/10/2014 

11.6 - KM 25 

Dasi da CorriunicaQo ar, TCII; 

2..■:1110 	4 01_ 

BaIrraiDtrita: 
Centro 

i 1~1pID: 
ITAITINGA 

1_1: 
CE 

CEP: 
61,580-000 

[  Elaburbda por: 
	 ANA PRISCILA OLIVEIKA VIANA 	oitisu,. zoi5 a 08 02 2015 

PifICICAn di Gegt5EF: 

NorneachointnignavZo Ato rg 4:' 	T1aL3 da Atc: 	 .Data fla Pukilica*: 

A.Eild No 225/2014 	 20/10/2014 	 20/10/2014  
? 

TC501.1rCL11, : 

kna Pfiseik OtNeira Viarie 

PIAT.: 4499 

lyn 

OtaCila0Or da le5130%Zi: 

455' 	- - 	-  



Municipio; 

ITAMNGA 
MNIA.ncri 

02/201.5 
Zr94.4: 

ti•RINDD kliVIUCIRAL De PRIVIDEINCLO. SCIGIAL 

1.1-.1idade oNarnerif.Atia .  

01. Mign0 1144,1f414CIPAL DE PREVICINCIA 54CSAL 

Otderiaddr de Deuesci: Te5gw 

ASS1  	l45:5; 	• - ,,iji -(. 1. 	• . [_—_ 

NOME: rets. 	d • Irriefiko Neto 	NCirlit: Ane PrIScile OPotira Vbna 

MAT.: .01 1,  - 0- 0 ( 	 MAT. : 04rF9 

4 
gir •••• 

-.1 	ArVin 	N.• 

Eirefdcid; 

fannek-koftanielLcorn MUL11021925"11~1~1 

Emprtia; 

MIJNICIPIDS CONSULTORIA fk 

CONTABILIDADE 5/5 

,701-431:11/CIUM-56 

: 

FRANCISCO ANTONIO DO NASCINIErsiro 

NETO 

(337: 

350.887.573-53 	010645/0-5 (CE) 

Enclere93 Cvnercral: 

R.U.4 MANOEL AUGUSTO PE ALMEIDA., 111 

IALA BANCARIA - CEP: 63.300-00 

LAVRAS PA MANGARURA/CE 

Endereo ReskckerKial: 

FWA FLORIAND PEIXOTO, 2593 

RAIRRO DE FAT1MA CEP: 60•025-131 

FORTALELA/CE 

Tele.rone; 

(85) 3223.6400 

TrIOffle 	e C@I4Ati,r: 

(85) 3214.0945 99163900 

201.5 
munii.ngwo: 

ITAITINGA 

CNP): 

ESTADO DO CEARIS, 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMNGA 

411._'•-.011111   
hafficrww_mw 

Itaitinga 
Av, Ce•, Viegibcr Tvora, 1710 - Antonio 	— CEP: 61.88-0-000 

❑NP1: 41363,62810001•82 CGF: 06,920.642-2 
rhpir. w1:1121:1 ■ 

~$TRO DA E_MPF QNTADgR RESPONSkVEI. 
tr,ENT:FIcArAo 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINIGA 

 

Av« Cel« 	Tavora, 1710 - Anicknio Miguel - CEPh« 61.880•00ED 
C1P.7:: 41.563.628,K1001-82 	06.920.642.2 itaitinga 

EZIVENINIANDEI 	 T4i;14;i11 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTArA0 DE CONTAS DE GESTTNO 
Exerckb Financeiro 

2015 
Cl1/01.+2015 a 08102/2015 

Contas de Gestho IN-TCMICE n.0  03/13 
Balallos Orr,arrherdrio r  FiNanceirD, 	 DerrionstrarM dos VarlatAes Ratrirnonials 



Estado do Cear 
	 Exercicile 	21:1#5 

FEREFEITuRA muNicIPAL DE ITAITINGA, 	 Periodo: 0110112016 a 08102(2015 
FUNDO MUNICIPAL 13El%'PEk.4 11.)NCIA SOCLAL 

	
15.4,2ineh 

Elaieno Orounihnblirlo 

Anexo 12. ds Lel nQ 4320, de 1711:1316.4 .r,Porterla SOF n'e 9, de 04/02M6) 

Re_ce r. 
 - 

Especifw.a.gio Prewlso R$ Execuoo RS Ditenani 	ra 

Recullthe Corro ♦tes 3.110.000,00 696,449.64 L614.551,9.6 

Receitas 	Conkilbul0es 1.010.000,00 87.i309,15 922.390,85 (-) 

Receita Pairlmoral 2.000.000.00 507.836,89 T.492.161,11 (-) 

Cutras Recellas Correntee 100.000,00 0,00 1 11}1100 1:1,00 

Deou0es do riiNCIEB 0,00 D.00 0,0D (-) 

Decki98es da Rece;11a 0,0C1 0,00 C1,01:1{-} 

Recollkas Correntes Inlra-Orerrionliaria5 1.808.800,00 96.343.90 1.7131.557,08 

Receltas 	C4nIri bilfiO30 1 VaC30.00 9F1.343.00 1.701.657,00 (•, 

Sub-Total 4.911000.01) 693 791,04 4 	2WL,96 

Gerreils: 0.130 1:101D (-) 

Tota I C.i-oral .: 4.9 . 11).000,00 693.7 -01,04 4_21152138,95 	(-] 

Despesas 

ESpeFfieEigD Fixa9,53 RS ExecurAD 1=1:ferenp R$ 

Cr6idos1=11-oarneninos e Suplerneniares 2_832 OCI.D.QUI 3135-900,55 2 .466.099.•5 

Credkkos Especlak e Extraordinerlar5 0,00 0,00 0.01J 

Sub-T0C311 2.832-NO.C1-13 3195 91:10-.55 2.4613M,46 

8uperavitS 2 1:17E101:4.0D 327.890,49 0.00 

Toria I Geral: 4.9113.000,001 693,791,04 .1;216.20Z,99. 

MUNICIPIC)- 	rqs TC1RIA 

C CiCE:32 

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA 

SECRETARIA 

 



Redelle Extre ONerrientarle 

CONTRIEWIOAO 3SPIA1 
Coeiribmad Previdiariderie -114.1-6S 
EMPRESTIMO BB 

EMPRESTIMO CEF 

IRFF 
I$S 

M A SEGUROS 

PENSAD.AUMENTICIA 

Tota I da Recella Extra 0%-arnenteria: 

Dospersa EiKtFe prierrient*do 
23,64 CONTRIBUli;AQ 551%/11 

1 »2,59 Cantdbukcse Providonzionl • 1NSS 

14 0W1.52 EmpREwimo sa 
4.001,93 EMPRESTimd CEF 
3h92,r3 rFIR.F 

128,13 M & .A.53EGUROS 
FENWI,0 ALIMENTICIA 

RESTOS A PAAR 2014 

2-1.745,97  TerGe I  da Ve,apesa Extra ONarnerakria: 

Effiado do Ceadi 
	 Exorck.id de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL 3E ITAITINGA. 	 Parlodo: 01491/1015 a 08,02111011E 
15 = P1,1Nro.0 	 DE PREVIDENCIA SOC 

	
P4ina 

Belano r inanceiro 

Anexo 13, da 1._21 ri° 4320, de 17f03X1• (POrlaria SOF 	8, de 0.01+Q2.5) 

 

RECEITA  
Receltas Orprnigintrlai 

DESPESA 

 

De.s • esas et aroenLarWs 

  

Rmeellas Cafronles 

Recollae riff CcinisibulrAn5 

Pmrimgrilpi 

Recerim,Ozine.nurs Intra-nrcernenttnes 

Rece.las dfi C4riribuir4e,  
Totglida Roceita Orrornsintirla: 

 

595.44E1,44 Pirdwidinoa Social 

E17 609,15 

507.839,151:k 

51e.2.113.,00 
9B.343,010 

892.7511,04 Total da rldspesa 0%ampartirla: 

 

 

355.90-D,55 

Eri-peril-LAdo a RsigEwProc.essatla 

Ernprihnick eNgro. 	PrOCErWld0  

Telel Erriparitiade a Pager 

Rocolto do 'rranaferenclos 
	

Des •oso do Tra ifor(rrocias 

Tothl cht Rocadtrie pQr 
	 D,OD Totil dri Deopiiiiro por Tramilarimoiea: 

	
0,00 

1- 01111: 
	

•912511:13.15 
	

3915.274,48 

Calf» - Seldo Anterlor 	 - $1.rii;1.Atua1 

- 	 • 	 • • • 	 - 	 - • • • 

Baldo d D mea ariterlor ern Calea: 
	

0,00 Sn 	4513 riths an.1111 eni 

Benco = Seldo Anterlor 
	

Banco - SPIldo 

10.9140- 5 r 	 PREV 	1.3,14.711, 59 
	 to.cioo.A C rf,11 sa BE PREV 	1.165.644, 02 

FuN 	DE Pstnir .29.927.140,60 R. 	 12.260-'7 r rmpa COMPRW 	9..1,, 
ctr 	 1 	r T1.114 M DE PREVI 30 .30-5. 4 33, 42 



31.440.5515,315 riniu anwrier iprn .Banco: ...___..  30.971.422.3G 	dis rrdii agial itr• 5N noo: 

211 ST7 .1342,M Totai Grprial rotal Geral; 31-1977.130,64 

PREPUTURA MUNIC113AL DE ITAITINGA, erri 06 de Feverelro de 2016 

/-4 	-  
ANA FRISCILA CLIVE I V1ANA 

SEGRETARLA. 

MLINICIM CoNSU OFUA 

CiCE..325 

Estado do CasHt 
	

Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE rirAMNGA 
	

PeriDde: O1i0fi2015 a OVO2i2415 
15 • FLINDO MUNIC15:AL DE PREMDeNCIA SOCIAL 	 PBTRB 2 

Balano Flnance I ro 
Anexo 13, da Lel ni 4320. cle 	(POrtikria SOF n" de 041102/85) 

SiMnrn4 GU;7{}Ft - 	 Execu0a. Orpmeniam 	 P4Inia :211125 



Estado do Coara 
	

Exerelcio da 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Pododo: 01/01F201 5 a 0BM2,2015 

FUNDO MUNICIPAL GE PREVrIDNCIA SOCIAL 
	 Powna 

Patrimonial 
Anexo 14, da Lei n° 4.320, de 1710311964 (Forlaria SOF n° B. 	04/0211985) 

AtIvo Passivo 

Trtulos R$ Tilulue IR5 

Alivo 	•inarieerra Passivo Financeiro 

Diapon4vol 3$.14.858,30 Reatna a Pagar 273.6115,12 

CnIrra 0,00 Resiaa w4 Pepar Proc.esium/04 k1404.22 
Carco Conta Mavtrnanto 3 T.460.1150,» 

Rsalua a Papar Nile PriggamatIcia 21:16,4E1P,90 

Frambrival ,Contaii Pandardaa Davaslorill 133.3913.519 Litagiallat .ieradlicra Dfweraoa 2.397.74 

$14110 Familla 4414,48 Cantftwicau PraiviOenalarla • IN$6 2.209,13 

C•cinirltjiceo Prwminrieldrld 	kaornai Projido 431,40 PENSAO ALIMENITIC1A 127,1C 

iss AE,88 COKT•IBUICAO .5,25 

REStrrUir.A0 1 i 1 206.132 EMPRESTINIO BEI 15.811 

M4U140 l'AVAFIE5 CAVALCEUTE 1.071$,+11 

FFtANCISCO GE5SIVALDO COSTA 005 8ANTOS 11,102,4, 
EMPREST14410 CEF 45,54 

Ataa] PermanenIe 113_452.31 

PERS M0VEIS t5J412.51 

Sama cla Ativa Real 
	

31.633705.25 Suma do Passtvo Real 
	

276.242,86 

Ativo Real 1.1qukio: 31.357.462,39 

Total Geral 31.033.705,25 Total Geral: 	 31.633.705,25 

   

   

MUNICIP10 ONS LTORIA 
C. C+CE:32 

ANA PRISCILA OLIVEIRA WANA 
SECRETAIRIA 

Skr~GESTON - modua, tia~s Conlabat-s 



TORIA 
ROCE:325 

MIJNICIPh .0 • ONS ANA PRISCILA CILWEIRA VIANA 

SECRETARIA 

Estado do Ceaffi 
	

Exerico. de 201 5 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITArrINGA 
	

Pericido: O 011201 S a 08.1021201 5 
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDGNCIA SOCIAL 

	
P--a•Ins 1 

Denionfilra0a cias Variaoims Patrirnonlals 

Arbexo 15„ da 	n° 4 320, de 17/0311964 (Portarla SOF no 8, de 0410211985) 

Var1al;8es Ativas 
	

Varta94es Passivas 

Trtulds 

Rffitzieraea da Execl4aa Orrvamentarla 

ReceiUs 0~1ar.a3 

Riweflas. cor►emm 

Recems OC c~itkii~ 

Fft4051Patrimorikl  

R$ 

595 448.134 

67 604.15 

507.83Log 

ritulos R$ 

Reaullantes da Exervr,3o ONarnerriana 

DiRapar»as 0%a ►nerrlatiaa 

DESPESAS COP4RENTES 365 960.55 

PESSOAL £ ENCARGOS SCCuldS 332 765, 73 

OLJ rRAs DESPESAS CORRENTES 33 134.62 

Rece4kai Corfera rritio-Orwnen1Mas 
	

£41343.0e 

Racerlas de C ■3randuw4?s 
	

96. 343,00 

Talal das Vada9,5es Ativas 
	

693.791.04 Total das Varle.95es Passives 
	

385 900_55 

Superavit Verikado. 327.890,49 

Tata! Gera!: 
	

693 791,04 Talel Geral: 
	

693.791,04 

S.:sterra. GESTOR Merclug4 	 CekraatiEm 



ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

 

Av. 	Vrgtlio Tdvora i  1710 AntoNe 	CEP: 61.880-000 
CNIP3; 11_563.62810001•82 CGF: 06,920.642-2 italtinga 

wowillerhaMipp 	 ro pq.e. 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDb\1CIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTAStO DE CONTAS DE GEST)3k0 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(01iC112015 a 08/0212015) 

Contas de Gestho — IN-TCMICE n. 0  03/13 
- Anem.3.5 .Au 	os 



Estado do Clear 
	 Exerciclo de 20/5 

PREFE1TURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Porl.odo: 01/01.12016 a 0810212015 

15 • FLINDO MUNIOPAL DE PREVICINCIA SO•LAL 	 : 1 

Roctilla e Ciespesa Segurido as Categorlas Econiknicas 
Ar-rrlde. ll a  PorMea SOF No 03, de Qa  de Feverehro de 11:15 
Anexe 1  da Lel No 4.320164 

Reteita• 

Earrillq$ 1,40h 

Deepeeze 

Despages Commtes 

PESSCIAL E ENGARGIDS SOCIA1$ 

OLFMAS DESPESAS CORRENTES 

2.1~AVIT Carrenle 

385,900.55 

332 765.73 

33.134,92 

229 547.49 

Clespsas 

Degiesas 	Cap]a! 
SispervEt 

0,1:10 

327.890,49 

Recaltas Correntes 	 595,449,04 

Receotas de Coninbui98es 	 87.50D.I5 

Recell2 Pairimonlol 	 507.938,89 

DeduOesi da RadeJta Corrente 	 0,00 

Detiti«les 	FUNDEB 	 0.00 

Clindup5es da Receila P-aisirrionda 	 0_00 

Rocultas Cerromos Intra-Orcannonterlas 	KF.3-43,00 

ReCeitas de Cantribul95es 	 98 3..ciD 

R ESU 

ReeJtas Cdrrente 
	

595.445,04 

Reoeitas de Capital 
	

C.f:hD 

ReCe 	Cor.refim3 Inkr•ChruirrieritEries 	518.343,130 

Tdtal Gerai 	Anexo 
	

693.791,04 	 1593.191,Q4 

MU N I CIPI S CO S I-TCRL6. 	 ANA PRISCtLA DLIVEIRA VIANA 

RWCE325 	 scREr-AMA 



1,C 

ANA PRISCILA CLIVEIRA VIANA 

SECRETARIA 

MUMCJP10 C NSU TOR 1A 

C "CE:32S 

Eslado do Ceara. 	 Exerelclo do 201S 

PREFEITURA MUNICIPAL OE ITAITINGA 
	

PerIodo: 01/011201S a 0B+021101S 
15 - FUNDO MUNiciPAL CIE PRENIMNCIA SIDCIAL 

	
Poulna 

Sagundo ms Cetegofles EconiSmIcia 
Anex 	da Lel n* J2.2 	1711:IVG4 (Pariar12 SOF nri de 04/02f/J 

	
FIS 1.001. 

Cdicligo 	Especifica0o 	 tkLtaIharnonto 	 FuNte 	C. ECcirfrnica 

t409.00.09.1:10.130 	R0c.ir.aa CeTnwrries 

42150.01:1,41$11)11.00 	R.rxrit0i 0ra Conitibulo'ci 

1210:00.00.00.44 	Cs7n.lribui;005. SocJells 	 137404. /5 

1Z14.01.00.9G.1:14 	COrlinl)wiliel $3031 pBrii o F-InarftwonerRo 	Seguliclacla 	 ZO:4215.W1 
Sodo 

1210.01 .1:12.00 01; 	RiPc011a 	R111,1119~0104 C.001111a0:40 0-1471 13- Firied0111~12 	28.425.28 
Sevindedi 

1210.241.00.00.00 COnirlbu~ pere 0 RegIrrhe IP100110 ChE PreWid8rIcie dv 	 159. .185,1K7 
SoNidar Fyblittl 

1?11).221.07.13.0.01:1 	 Sbrvidor Alivo pera o Rsoirne 	de 	 50 728.81  
PrevicArmr;a 

1210.29 .9D.11.111.0 	Inulras Contribui~ PrewidenciSr12r9 	 1 

1 Xr1).Q13 013.01;14Q Recetta paeirnmal 

1220.1:10 VD,1301313 R000It4ii da vsb)rel Mosaisnok 	 51:17.824.% 

1375.12.0 00.1:10.%2 	Rirdulli0r10o ae D000m1110513mincerioe. 	 51)7 838.152 

1.528.0.1 1:$0.043_01, 	Rintorwr.9110 oe Derpoiios de Recoricw Vincuiedo3 	 s4a.03.a..e1;1 
13215.01 10.00.00 Pocone tle Ramunermok cro Dopdleas Elericomi oo gr.btxrt101 	DT.,1311 .1:19 

VI4w14dcce Fundo NeCoNil delAisMbecle Sxlel I 

1320.01 .117.02.DQ kECEITA DE REMUNER%A0 	IDEPOWTO 9 BANGARIOS 	5073338.861 
UR: REC{.I148D$ VINCULADQS A FNISS 

MOD.01:1,00.00.1,12 Recektas Currentere Inire-Orcarnerrierles 

72012.00.00.04:1.fle Recertes de CorrtribubOes 

7Z1O.00,41).043_40 CentrilmNiSes Spcials 	 96.343,150 

7214.29.00.1».0LI Cprrtill~es pers 4 REQiirr1B Froonc- Ikeinde-wie cto 	 W..343.00 
SoryldQr PO011op 

7210;29,0 1 .00.00 CONTRIBUICAO 11>A TRONAL PARA o RGI1w1E PR6paiO 	18 343,..1:14:1 
PREVleeleCIA-11~RQAMENTMLAS 

.97 609,15 

61:17.53M19. 

#13.3.4,00 

595.440,1 

O11.343,00 

Totel Garal: 
	

5113.1111.44 



Ewtado do Coari5 
PREFEITURA. MUNICIPAL DE ITAITINGA 
15 - FUNCC MUNICIPAL DE PREVIDENCrA SOC:AL 

Exercicka de 21315 

Pariedo: 0V01,21:115 	08/1)2/2015 
PaG4a. 

DOSpemi SOgiundo St Chti;;brilla Econeornir,fi, 

APDXID 2. da Lel Fl? 4,320 de 1 7/03/54 (Portarla sor riw13. de 04.+02/85j 

OrgO: 15 	Fundo Municipar de Previa-rido Soclal 

1..! 0. 	1 5.D1 	Funda Municipal de Prem:d1kncla 

Cbdrgo 	Especificao Desdcrbrarnerrto Grupo Cat, Ecari6mice 

3_0 00.00.00 	DESPESAS CORRENTES 365.900,55 

3.1.00.00..00 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAl$ 332.765.73 

3.1.90.90.00 	Aplic,a95.1. Diretos 326.002,72 

3.140.01..00 	Aposemodorlas RPPS., Reserva Reenunerada 246.675,13 

3.1.90.04.00 	Pen.s4lies do RPPS e do Nolkar ee.231,51 
3.1.90.111 00 	Venclmenios e Vanizgens FiXa-9 - PeGso.a; 13.CQ15.081 

3.1.91.00.00 	Apica0o Direta Decorrente de OperarAo 5.763,01 

3.1.9/ _13. 00 	41011.90[AePetronai3 6.763,01 

33.00-0000 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33.134,82 

3.3.90.00.00 	Apkaglaipirnias $3,134,82 
$,3.90_30.00 	Maional cla Consumn 1.5191,44 

3,3.90,3$.00 	Oulros Seriglos de TerceiTog - Pes5oa FIsic43 191.020,a0 

4.1913.39.00 	Oubas Seivkos de Tercerros • Pessoa 10 .404,119 

3,3.@0,47.00 	Cibrigar!les TribulAcias e ContributIves rk 190.+19 

TotsI da Unidade Crpmenaria 365.u00,55 305,900,55 365.900.55 

lotal Geral 30 .5.9101/55 

N1UN I C FPLOS t0 

CR E:325 

ANA PRISCri..A OLIVEIRA VIANA. 

SECRETARIA 



MUNICIPIOS C-1N UL 

CRCE:225 

Estado do Cear 
	

Exa-reicio da 2015 

FIREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Poriedo: 01.,01f101$ a 05m02.01016 
15 FUNDO IMUN1CIPAL DE PREV:DENCIA. 	 Pp_7 ,-a 1 

4320. de 17.11:3i64 "rt5[43 SOF 	de 

Epecirreai0-0 D.e5riabrarrienlo Grupd Cal Econ~ 

DESPESAS CORRENTES 365.900,55 

PESSOAL E ENCAR.GOS SOCIAkS 31.2.7•135,73 

ApilcaOes Diretas 326.002,72 

Aposentaaldnas RPPS, Reserva Rerrhunerada 246.675,13 

PensBes do RPPS e do 66.231,51 

VenCi- Ment09 e Venlegene Frie s 	Pessoal 13.095,08 

Apheao Direta Decdarronce cEe Opera00 b.763,91 

crbriga9805 Parrorilz 6 7153,01 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 43.114..82 

A_plicaOes Direles 33.13-4.82 

Maierial de Consurrm 1,19,44 

Oirtros Servips de Te-re-air.ds 	Pa-S0a Fil$1 ,17:8 19.020_00 

Tora, Goral: 	365,900.55 

Despesa Segunee as Catego.r1a.s E-conbindc-as -Consollidad-o 

Ar-e. x. 2, d? Lei 

C6digo 
• 	— 

3.0,00.00.00 

3,1-00,00,00 

3.1.90.00.00 

3.1.90,01.139 

3.1_90,03.00 

3.1.90.11.00 

2.1_91.00.00 

3_1111,13_00 

3-3-0Q-1X1-1X1  

3.3,913-00.00 

3.3.90.30.00 

21.3.90.36.•DO 

3.3-90-39-01D 	ClUtrOS Servlipos cle TerceWDs y Pesioa 	 10 404.80 

3 3.90.47 DO 	Ctrigageres TrIbulJkia-5 e Conhibulivas 	 2. 

ANA PRISCIL,A OLIVEIRA VFANA 

SECRET,14RIA 



ANA PRISCILA OUVERA VIANIA 

BECRETARIA 

rvtUNIC IPIOS 

CIR ,+CE : 325 

RIA 

Estado do Coaril 
	

Exercielo do 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE rrArrINGA 	 POftdC):: 01110112015 a 06+02.12015 
15. FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 	 Noina 

Despea» Por F LrN 8es, Sublundes e Prograrriai 
Afteio 6, da Lei n' 4320. de 17.103/54 porlaria SCF ng 8, de 04/02/65) 

Orga.0: 15 	FLaida MuniCigal 	PrevIdPinde Sacial 

U.0 	75.01 	FL.Vidd Munlerfal de Previdikief.e 

	

CE5clIgo 	Especirle~o . 	... Op. Especial$ Prt4aCE:m Atividades T.Dt.a1 

09.000.0DOCI PrisVicleinc. ► .3 Social 

	

139_272.(11)00 	Previd.nc18 do Reglme Estalartffi -lo 

	

09.272.0-003 	SUPORTE ADMNISTRATIVO 

0,00 
D,00 

4.00 

0.00 

0.00 

0,00 

366.900,55 

3I3.900,65 

366:9,00,55 

365.900,55 

366.900,55 

365_ 13-D0.55 

Totar da Unidade ervamenmn? Q.04 0,00 365.900,55 3E1.5.9)0,6,5 

1-otal 0,00.  0.00 385.900,85 38s.epeus 



Estado do Cear 
	

Exorciclo de 201 5 

PREFE1TURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Penodo: 01,1 C1112015 a 013/02i201 5 
16 - FUNDO MuNiciPAL 	PIREVIDNCLA SOCIAL 

DaSpesms Por Func5es, Subfun0ea a ProgF2171211 

Anexo 7. da L6i na 432C.. de 173:13.+64 (Ponaria SOF r? B de 04m2f435) 

Ein.clikaffio Op. Especiais Prc.leiort Atividades Totall 

09.D00 1[11340 	PrevIdknela Sarcial c~ D 0.00 365 900,55 385.000.55 

09 272 4p0C+ 	Prw•riee.ncia 	Regime Estatuffilo 0 . 00 0,00 165 000,55 355 900.55 

135.272.0003 	SUPORTE AMNISTRATIVO 0,00 0,00 365$00,55 355 900.55 

Total Goral; 0,00 0,00 3615.00,85 365,100,55 

MUNICIPIO COWSLIFORIA 
	

ANA. PRSCILA OLIVELRA VhANA 

C CiCE:325 
	

SECRTARIA 



11 
MUNICIPE 	ON ULTORiA 

C CICE 325 

-)> 
• 	 LC  

AN.A PBRISCILA CILIVERA VIANA 

SECRETAIRIA 

Estado do Ceara 
	

Exercicl* ekr 2016 

PREFEITURA NIUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

PeOcido;131,01+201 a 0811Darle1 
15 FUNIQCI IVIUNICIPAL DE PREVID8.NCIA SOCIAL 	 Paufflo:1 

Cleiploins Por FunOus, SubtuNIZHas 4a. PrOgrarnas da Acordo 

Ane» 8. de Lel 1-15' 4320. de 17103J54 	SOF rs' 	de C4(02. 
VInculo 

erkflga Especifica.0 OrdInFlo Vincurade Tomi 

09.000.00G0 Prevdtin.c3a 0,00 0,00 0,0(1 

09.272 0000 Preuid6nm 110 RegInle EstaIutria 0,00 0,01] CI,DO 

09.272.0003 SUPORM ADMIN I STRATIVO 0,00 0,00 0,00 

totat 0,00 0,00 0,00 



Estado do Ceara 
	

Exercicio de 201 $ 

PREFELTURA MUNICIPAL CIE ITAITINGA 
	

Perf4d4; 01101/2015 a 0810211015 

15 - FUNDOIVIUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 
	

Oilipna 

Deepesas por Orgaos e FuNales 

Anexo 9, da trei n° 4320. de 17103164 (PorWria SOF 8, de 04/02185) 

Unkbde On7amentana Legksiabbra 	Judiciaria Essencial 
Just19.0 

Adrnimstre•oic 

Fundo Munic:Ipa de Revid&ncia 0,00 0.00 0,00 Q.00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 



Estado do Caar 
PREFEITURA MUNICIPA1. DE rTAITINGA 
15 • FUNDO MUNICIPAL DE PREV1DCIA SOCIAL 

De5oueas por Org0os v FunOure 

Afil3M) 9, da Lei n° 4320. de 17/03/64 (Porlaria SOF n* 8. de 04 ,'02/95 

Exonciclo de 2015 

Perlono: 01I0112015 e 0/142/2015 
4►%cinp 1 

 

Ilredade Onr.amenlana 
Defes-a 	Seg-uranGa 	Re[aoes 	Assiatencia 

Nacional 	PCJI:Flira 	Extenores 	SocEal 

Funrb Municip& de Provielncie Soclal 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Tatal Gend: 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Coar 
PREFEITURA NIUNICIPAL DE ITAITINGA 
1 - FUNIDO hi#UNICIPAL DZ PREV1DNCIA SOCIAL 

Exercie ler eig 201S 

P4riod4: 1:11, 1 011201 a 08,02/201S 
Przin.0 

Vespegas por Ongaos Fong6et 
da Lei 	•320 de 17,r03(64;. Porla.ra SC3F n' B. 	04.+132/85) 

Previdncia Unidade Grarrientiria 	 Se lide 	Trebelho 	Educa9§o Social 

Fundo Mon IdIpal Cle Previd4ndI6 Socla I 

Total 

365.90Q,55 0,00 0,00 0,00 

35.9.00,55 0,00 0,0O 0,00 



EM.ario do Ceadi 
	 Exerelcio do 2015 

PREFE rru RA MUNICIPAL DE rrA.ITINGA 
	

Parloclo;e1r01f2015 a OW4212015 
15 - FUNDO MUNOCIPAL 1:1-E PREVIDENIA 50CLAL 

DOEsposes por Or9.5Ds e FlinCpes 

Pkneo 9. da Lei ri° 4 	d e 17M3164 Portarlo SOF n 9 	04M2/85) 

Unidade Orprnentada Cuttura Diredo 
Cdadania Urbanisrria 	Habita0D 

0,00 0.00 CI,D0 0.00 

13,00 0,00 0,00 0,00 

F undo Mumcip2Ide Preyrd6-1-rao Sedial 

Totall Geral: 



Estado do Ceadi 
	 Exercelo do 21:015 

PREFEITUR.4 PALMICIPAL DE ITArT1140/5. 	 Periodu; 01113112 1015 a 08102120/5 

15 = FUNDOMUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 
	

Papina 

De.sposas por Orgkoz a FunOes 

Ane KCI 9, Oa 	4320, de 17/03,64 (Plaitar♦ a SOF reD  e, de 04102fe5) 

GeSt-210 	C;enc3 e Lirilelade.101-~nOria 	 SarieOrniCinko 
Ambieriral 	TeCt24FG7141 

FlUndC1MurhiCipal de FrevidedlOa Sodal 0.00 0,00 0 CO D 

Total Qeral: 0,120 ID,00 0,00 121,013 



Orgenizaci 
Agrna Indiistria Comeircio e 

ServEi;os 
CorriurucalOes 

(1,00 o,,ao o,00 O.UG 

0.00 0,00 0,00 0.00 

Un‘dade Orri.amentana 

Fundo Muni,cipal de Previden•cia 

Total Gerel: 

Estado do Ceara. 	 Exorcicio do 2015 

PR•FE/TURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Perlodo: 01/0112015 a 08102/2045 

16 - FIJNDO MUNICIPAL DE PREVIDNCk6L SOCIAL 	 P4gzia 

De-spesas por Orghos • FuriV3os 

Anexo 9, dai_ei n °  4320, de 17/03164 (Portarm SOF n' 5„ de 04102/55} 



MUNICIF1OS • SULT RIA 

CR. (CE:325 

ANAPRISCILA OUVE~ VIANA 

SECRETAR IA 

Estado do Ceath 
	

Exerelzio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	

Poriada= 0110112018 a th810212015 
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 

	
Ngna : 

Despesas par OrOlaa e FunOes 

Anexa 9, da Lei rip 4320. de 17/03,154 03ortarla SOF n° 8, de 04.+02188) 

LL-hclacl OrrAmer.larka 
Desporte e 	Ermarges 

Ertergia 	Transaarte 	 Totai 
Lazer 	EspeciaLs 

Funa0 Illisnk/pat de Pr~cia Stroal 0.00 0.10.0 0,00 0,00 365 900.55 

Total Geral; 0,00 0,00 0,00 0,00 365.900n55 



Estado do Ceari 
PREFErruRA. mUNIC1PAL DE ITAITINGA 
15 - 	MUNICIPAL DE PRENIMNCIA SOCIAL 

Comparali-vo da Rocafta Orr,rada com a Arracaciaola 

Arleolf.li_Ca Lel IniP 4321:1, 	11/03,1.64 (Flortorie SOF riP 8 de 

Cikkgo 	Es-peelfica9ao 

Outras Gorrhibuil;CIes Plielvhd~as 

Re~ Pairimanlal 

Recobs do Vehures IN.4.713111ancre 

Rereupere0.0 lie Dep-ftillys 13.anc-wiz.s 

Rgreureadwiu lie Dep&E.11.c.s de 'R 	scs 

Reanla de. Remunara0a de Clue&sites Beneams. ete 
Recroscrs Veiculamies - Funda Na-Gorbal da 
SOCes1 ffNAS) 

FLECrIA DE PENILPN[RikrAL) 	CXPOSITOS 
9ANCAP305 1:1E RECURS.015 VINCLILADOSA 

Chniki Reutilas Correntera 

nksbnini«tos r Reiiimogre 

NeedrIu4sCres 

Rew:as C:orrenkes IrIrs•Ckeremer~ 

FLBeedea 	Ceeiribuicise% 

..0-rdrI4uir.:43C15 S.Xlabt 

COre.r11:ru:rAes paral:11R439irrke 1='!:prk. 	Pmviffincle 
&ervrd.v Publioe 

-C9.NTI:V1131., 42113ATRCFNAL PARA REG1ME 
19R-OPRIQ PE PREVIDEWC1A - 
INTR.A-OKAMENIARIA.5 

Sarsai 

flozoitio Parceiarnenid5 - -npovirint~firaa 
FrnarFdarrionla da SequTidado 

Cantribulybos para o Re•inne Pntorra do Prewidncia da 
Serv»0‹ RAPIka 

Corrinbui00 dc■ Serwidar Arim p:ara o Rogirrke Pthpri:o de 
Prt~Fd 

Rappias CDrr-en!es 

REesgeas de Cian-incthrhes 

Cipffirlri~ SUCaAif 

~41rolhel erelezig PRIO d  Fii-Am~einio Stip.~ 

12 :4 01.4250.55 

12110 29.00 01).120 

1210.29.07 00.90 

11210.29.951 CO 04 

1325,51 17 	.a0 

710. 9 u140 S.,9 

Exerciejo de 2C1/5 
Perindri 01 J'01 t2015 a 0810212016 

: 

gcrn RS 1.001. 

Arredadada RS Dffererie,.a pate 

1.110.449.50 

t.A110.050.50 

5.(■15.445.0.11 

rf.$40. 115 

2.W4.551. .95 t•) 

4a.M.e5 

T.12 0.000,0 E17.500, 115 {h22.390,550 

0,90 25.42528 25.42525 ( • 

0.04 25.443.28 25.42528 11•11 

1_01.4."110 39. }8'3.51 950.15%Q..! 	H 

4«3.040..00. e.41.271,7$ 

ia9is44.412• 
2.005.404.00 15131.83P_Mt 

2.440.099 .04 81:11.818_84 1.4ErL i M.11 fj 

2.494.001.40 5117.8315 Eh9 1,494161.11 

2.494.099 .40 11117.836. 8.9 $.41,Z161.31 

0_40 1507.IW.59 507.1113$.159 (4) 

4,49 547.E5313.89 

194.00.4.M cLori 1 00.1100.150 1-} 

1 124:91:10.00 4..4+4 I MJC040.1)401g.} 
1 all 0417_00 P,Orl iDniondm 

t.5413 .01:14,M 119343PII t_7■01.85•7.00 

1 .11:14 .COD,941 i4L343,Oro "LP0 I .557.00 (-) 

1.81:11:12400,00 61!34.1130 4.701.5.57,00 (-) 

1 .809 .004,05 1;15. 	4..1)4 1.7101-551.410 11-} 

1 -500 CL0-0. 1:10 343.C4 7 701.557,1» (-) 

Tur_a f G-oraL: 	4.910.000,013 	693.191,04 	4_216_208,95 

 

L 
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SECRETARIA. 

 



Estado do Clear 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITING.64 
15 = FUNDO MUNIC1PA.L DE PREVICENCIA SDCF.AL 

Exereicto da 20/5 

Perlodo: 01,0112015 a 00,021'21-.11 
P.Summ I 

ComparatIvo da Desposa AUtolizada corn RaafEziacla 

Arexe t , da 1,21 na  4320, de 17"03.064 	SOF n* 8, de 04/02,35) 

Orgo; 15 	undo Mulnicipal de Previi:Mneta Suclal 

110.: 	15.01 	Fundo Municinal 	PrevidUcia Soclal 

C00.1go 	Espeulic~ 
C rklito$ 

Orryamentrlos e 
Suplernenta•es 

Credrtas 
ESpeCE215 e 

Extraordinanos 
Toial Realizada Diferenr.a. 

3.13.1313.1}0.2 DESPESAS CGRRENTES 2.757.0.00,00- 0,00 2.7W.00000 305.000,55 2 391,090,45 
3.1.00.CK11:10 PEEBOAL E ENCAFICIOS 2_3971500.00 0.00 2.397.500.0D 332,765,73 2.004.734.27 
11.90.15C1.09 Ap11~ Ulpatas 2.397.500.00 0,00 2,397.50-0.00 332.705,73 2.004.734,27 
3 1.90.01.40 ApaiwriAadarlas. RFFS. Rarrenna 2.000_000100 12,00 2.000_00H).00 240,575,13 1.753.324,67 
3.1.913.03.04 Ipenno•rn i7o RFFS e oo Milnar 300_000_00 0 ,01:1 300.D(H).00 53.23/.51 733.7,38,49 

3_1_5113,019.00 OvIroa Eientfolos MslaisoDals 10_000.00 15,00 10.0[10,40 0,D 13 t 0,000,00 
3_1_41:111.64 Veocirriantan e Varmagens FIXZE 15.00.0.00 0,00 -15.000,00 13,096,08 1.903,92 
$. 1SCL 1 3.0[> Ohngia4PMS PuDrPoRIO 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 
3.1_913_131I04 Resaardreenlo 	Clen9eBas 2.50.0,00 0.00 2,000,00 0,00 2.600,00 
3.1.9T ,13,00 01511~ Petriffleie 20.00•0,00 0,00 20.000,00 15.n3,01 13.238.551 

32. 1111240.00 JUROS E EriCrA-RGO 5.000,00 0,00 5_000,00 0,01:1 5.000,00 

31.90.p0.93 Apka0en Owelea s_Dao.ala 0,00 5_000,00 0,00 5.000;00 
31.901_21.53 Juron. Sobre e Dirmide por 5.0Q0,00 0.00 5.000,00 0,00 5.000,00 

euTRius 34.500,00 0.0.0 354.500.00 21134,82 321.055,18 
3.3-50.001-01] Treafiferfinoien 5.000,00 D,00 5_000,00 0,00 5.000,00 
12.5L11/ Dp Coairlikiktios 5.000,00 0,00 5.000,0D 0.00 5.0100.00 

1».1313-1313 .Aplice~ idireem 349.500.00 0.00 349.500,00 33.134.02 3103.365.1B 
1.3.9fluM.D91 Outron Ellarieflekrn 10.000,00 0,00 10.000.00 0.00 1 0. 000,12{) 
3.3.012.14 .DI:1 MNria1 • ekril 10.000,00 0,00 I 0. 000 .00 0.00 10.000.00 
7 .3.$C,341.fid Ntrriena Nae CIMWMI:p 12.000,00 0,00 12.000,00 t 519.44 10.40 0.56 
3-3 10.36 .DD Outron Serynr.na de Torc~ 25.000,00 0,D0 25. aou.cm  19.1320,ChD 5.9$0,00 
3.3.10.99 01:1. Outroa Senwoffi deTerceiran • 2C1.0.000,00 0,00 200,000.0D 10.40£1,89 18R.595.11 
31.190:47.001 Obriffe~ Triedmth~/ 80.000,00 CI,00 eQ.131».00 2.11-13M.  77.609 ,51 

Awdbaa Friarimion, fi 2.500,00 O.DO 2.500.00 0,00 2_500.00 
.3_3.110.93.00 IneferinnegNee a RestriulgiNea 10,000,00 4,40 10.000.00 0,00 10.000,00 

DESP.ESAS 	CAtarr-M 75,000.00 0.00 75.0 1:10,1» 13,00 75.000,00 
IWESI1M0111-05 000.0 0,00 25.000,00 0,00 26.000.00 

4.4-%.44.05 /0~roi 25,000.00 0,00 215.000,00 1:1,00 25,000,00 
1-4.943 51.9*3 V4.,(43 e 1~1i0ei 10.000,00 0,00 10_01:10,13 ,0 0,00 10.000.00 

Erapoargankone eileEariel 15.000,00 0.00 5.000,00 0,00 15.000,00 
4.0 013.€0.130 04i1ORT~{) OACIIVIDA $0.,000,00 0.00 50.000.00 0,D0 50.000.00 
4 M ari.no_rio Apkooes rilnan 50 0130,00 0,00 5D 000.00 0,00 50.000.00 
d.9.20.71.1:10 Prre•lprd nfip 	Corilmor 50 000,00 0,00 5D 0 D0.00 0,00 60.000,00 

J 



Esta.do do Coar 
	

Exercicilo de 2015. 

PREFEITURA MUNICIP ►L DE ITAITINGA 
	

Periodo: 0V0112015 a 0810212015 
16 FUNDO MUNICIPAL DE F'REVIDG.NCIA SOCIAL 

	
Pilipirtm 2 

Corn parativo tla 003 pesa Autorizade corri e ReellIzade 

Anexo 11. da Lei 4320, de i7/03/64 (Poriane SOF nu E, de 04102/85) 

Tatel da UnIdade Oivarneritgle: 2 832.000.00 0,00 2,832.000,00 165.900,55 2,466.099,45 

Totall Geral: 2,832,.000,00 10,00 2.832.000,00 385.900 - 55 2.466.099,45 

MUNne 	SU LT R IA 
	

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA 

CRC E:325 
	

SECREMPIA 
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ESTADO DO CEARik 

PREFEITURA MIUNICIPAL DE ITAITINGA 
Cel Virgni0 Tivora, 17.10 — Antrolo Miguel —CEP: 61.880-00D 

ONPJ: 41363.618/0001-132 — OGF: 06.920.642-2 itaitinga 
1312ArlIPMAIIR4 PAlla 1 4-9.01. 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDNICIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTAr.k) DE CONTAS DE GESTO 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(101i012015 a 08i1:21 2015 

Contas de Gestk) — IN-TCM/CE n. 0  03113 
lv Demonstrativo dos Adlantamemos 	 (pfo4e105 



 

ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 1TAITINGA 

 

 

Av. C. 	Taverd, 1710 - Antonio Miguel CEP: 61.880-000 
CNP.1: 4.1.563.628{01501-82 CGF 06.920.542-2 

1141.A11.11! 

Itaitinga 
4dn4in1414 ME11:1 	 }0rie›, 

DECLARA;SLO  

P_ECLA.RAMOS  perante oTrlbunal de Contas dos Munk[pios do Estado ido 

Ceara, ern cumprimento ao disposto no IV do Artigo 6. 0  dda instru. 

Norrnativa n. 0  03/13-1-CM/CE, due o EUPILLOKUNICIPA L DE  
EROLIDN_CIA 50.CIAL  no exerciclo financeiro de 2015 (olloi/2ois a  

08102 20_1,51, nada tem a regfstrar no MODELCi 03 - DEMONSTRATIVO DOS 

ADTANTAMENTOS CONCEDMOS. 

do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 

Ern, 08 de fevereiro 	201$. 

k 

AWIrRdCILA OLIVEIRA VIANA 
SecretMa de Adnainistrao 

CPF: 028.759.173-58 
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ESTADO DO CEARA 
PREFE1TURA MUN1CIPAL DE ITAITINGA 

 

Av. Cd. virgRici Thvor, 1710 =Afikonio Kiguel CEP! 61.M30-000 
CNP3: 41.563.628{13001-82 CGF: 06.920.642-2 Itaitinga 

41:11VE44.4APpLi3 10#14,4 ildobs 

FUNDO MUNICIPAL DE PREV1DNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTP40 DE CONTAS DE GESTA0 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/0112015 a 08/02/2015) 

Contas de Gestho IN-TCM/CE n+ 0  03/13 
v • Dernonstrativo dag 	subvm93es, 	e ContribuiOes Concedidos (Mbdeio 04) 



ESTADO DO CEA11•4 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 	0 
Av. Cl,e 	Tvora, 1710 - Antarsly Nliguel - CEP: .51.88D-000 

CNP.3: 41.563.628{0001-82 - CGF; 06..920.642-2 

~S..41 .1. 

itaitinga 
81:14rIt R 	 TC.151311 

DECLARA/51,0  

DECLARAMOS perante o TrIbunal de Contas dos Municipios do Estado do 

fear& ern cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6. 0  da instru0o 

Normativa n.c 03/13-TCMICE, que o FUNDO MUNICIPAL pg 

EBEywkrirdpi_slociAii,  no exercicio financeiro de 2015  iniolim.s a 

ae102/20151,  nada tern a reglstrar no MODELO 04 DEMONSTRATIVO DAS 

DCIAQ5ES, SUBVENCES, AUXLIOS E C0NTRIBUIQ5E5 CONCEDIDOS. 

PaQo do Poder Executivo Municipal de Itaitinga Estado do Cear 

Em o  08 de fevereiro de 2015. 

_ 
A.1‘1-A-P"OC:t.g-CIL 0 11.1 VEI RA VIAN A 

Secretr$a de 
CPF: 026.759.173-58 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAlTINGA 

Av. Cel. Vir" Tkr0, 1710 - Anton.lo Migud - CEP: 61,13M-000 
CNP3: 41_563_626/01301-82 CGF: 06,920.642-2 itaitinga 

EEEEEE 1:1 .114201 TQ{:Krii 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GESTik0 
Exerdcio Financeiro 

2 0 1 5  
(01101,2015 a 08W212015 

Cantas de Gestho IN-TCM/CE n.0  93/13 
Derlienstrativo,  das Respansabdlidades N30 Regularizadas (modefo as) 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

   

 

Av 	Virgffio Tvora,, 17113 - Antonio Miguel -CEP: b1.830-000 
CNP): 41.563.6213/000i-e2 - CGF: 06,920.642-2 

 

ci4-1/1W1g4A+100 1•Alto, r000 ■ 

P_EQUEM:AQ 

DECLARAMOS  perante o Tribunai de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara',, em cumprimento ao disposto no indso V1 do Artigo 6. 0  da [nstru0o 

Normativa n.° 03/13•TCM/CE, que o FUNDO MVAICIPAL DE 

PREVP&NCIA SOCIAL no exercircio flnanceiro de 1124£2161,u2a,15a 

231_021201,51,  nada tern a reglstrar no MODELC 05 - DEMONSTRATIVO DAS 

RESRONSABIL1DADES N'AO REGULARIZADAS. 

Paw do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 

Em, 08 de fevereiro de 2015. 

CILA OLIVEIRA VIANA 
Secretria 	Admini5tra00 

CPF: 028,759.173-59 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ti 

Itaitinga 
ay411 • 4-1. 0 	 kapo ■ 

  

Av, Cel, 	 1710 Antonlo Miguel - CEP; 61,580-00C 
CNPJ : 41.563.622/0001412 - CGF: 35,920.642-2 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDICIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTKik0 DE CONTAS DE GEST'kD 
Exerdcio Financeiro 

2 0 1 5  
131,1312 015 a OBIO212015) 

Contas de Gestho IN-TCMICE n.0  03/13 
VE • Dernanstrativon elon Restos a Pagar inscriton, Pagon eCancelados (Moddo 06) 



worpri•ol 1/1,1b4Poo, or 

Itaitinga 

ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

	■•■••~1171, 	 

Av. Cei. Vingilfizo Tijvcra., 1710 — An.tonio 	CEP: 61,880-000 
CNP3: 41.563.628/0001-82 — CGF: Q5,920,642-2 

UbYL' 1INAMOI]RAINd■ 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNIC1PAL DE 1TAITINGA 

AV. Cel. Virgilia Thvoq -a, 1710 — Aritonia 	- CEP: 61,S80-000 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 136.920.642-2 Itaitinga 

GoTE 1111.A.P1? PA.,111. I LrG4a 

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA. MUNICIPAL DE ITAITINIGA 
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RESTOS A PAGAR PAGOS 
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ESTADO DO CEARA 
PREFE1TURA MUNICIPAL DE 1TAITINGA 

     

Av. Cel. 	Tkvora, 1710 - Antonko 	CEP: 61.880•004 
CNI27: 41.563.628/0001-82 - CGF: 05,920.642-2 itaitinga 

dr:tveardispq P"INIA 1.12Deb ■ 

DECLARAji0  

perante a Cknara Municipal de IThratirthi/CE e o Tribunal de Contas 

dos Municipbs do Estado do Cear - TCM/CE„ que durants o exerdolo finameiro de 

2015 eql /01 /201 5 a 08/02/20151  o FUNDO MUNICIekAL DE PREVIDNC1A  

50C1.8.1.  nao efetuou caficellimento  e nern declarou orescri0o  de RESTOB A 

PAGAR. 

Pa90 do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Cear 

Ern, OB de fevereiro de 2015. 

PRISL.CILA OLIVEIRA VIANA 
SecreUria de Administra0o 

CPF: 028.759.173-58 



ESTADO DO CEARA 
PREFE1TURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

 

Vingillo Tvor•a, 1710 - Antonlo Miguel - CEP 61.860-0.00 
CNPJ". 41.563.628/00o1 -82 - eGF: D6.920.642-2 

4.7.1,1••C ¥11►C4.... 

Itaitinga 
00V.Prii~4 •A.R. T40411 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTAID DE CONTAS DE GESTi. 0 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(01/01/2015 a 08102/2015) 

Contas de Gestho — IN-TCM/CE n. 0  03/13 
vill - Reiatrio do 	Contbi ■ (modelp 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IT ►ITINGA 

Av. Cel Virgillo Ta. vora, 1710 - Antonlo Miguel - CEP; 51,580-000 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 Itaitinga 

q1:14. •1111,141}1:14 4, h41.1■, r6no. 

RELATC5RIO DO RESPONSi&VL 	O S EfEL ETOR CONTABIL 

Examinada a presta ,00 de contas do(s) ordenador(es) de ciespesa(s) do FUNDQ MLINICIpAE.  
DE PREVIDNCIA SOCIAL,  referente exercicio tinanceito de 2015 <01/01/2015 G 
98/02i 20151,  cont.mamus: 

SIM 
	

Nik0 NAD APLIC. 

a). a regulandade dos docurnentos e comprovantes que 
desanr or,igern aos registrups cootabejs, 

        

 

x 

 

( 	1 

  

      

         

         

b). a propriedade e regulandade dos reg;strces contilbels, IX 1 

     

      

         

c). a trgularldade da exea.m;21'o oNamenthria da 
desp.a. 

a reguladdade da execuOlo on;an9enUKia da receita. f x  I 1 

 

1 

  

e). a exisWcia de IrregularidacJe ou Jlegandades, bern 
como falhas que tenham cau~ ou possam causar 
prejuizos ao er - rio. 

OBSERVAOES:  
0 gestor primou pelo zeio com o patrImr5ffla pikko ja existente. bem como pe)a aplicao dos 
recursos recebidos de forma honesta e radonal. 

Par;c> do Poder ExecuUvo Municipal de ita‘Itinga — Est3do do Ceara. 
Erri, 08 de fevereko de 2015. 

Ordenador de Despes3: 

NOME:Ana Prtada Olboldra Viatia 

MAT.: 0489 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMNGA 
ESTADO DO CEARA 

  

99.1~1:1 	 ge1 

Itaitinga Aw, C&, Virdiiiol- wora, 1710 Antonlo Miguel - CEP:15-1,88-0-0C0 
CNP3: 41.563.628,0001-82 - CGF; M.920.642-2 

PANIA 10b9 ■ 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDJCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTP40 DE CONTAS DE GEST 
Exerckio Financeiro 

2 0 1 5  
m1o7l2015 a 0810212015) 

Contas de Gesto IN-TCM/CE n. 0  03/13 
Ix - Terrno de Conferkscia de Cabca e Cordlia95es 8,3ficanas (Morleio 08) 



Estado do Coath 
PREFEITURA MUNIC1PAL DE ITAITJNGA 

Termo de ConferUcia de CaIxa e 	 Banceria 
Dem onslrativo FUNDO MUNICtPAL DE PREVIDNCIA SOCIAL 

ADS 08 ( Ortd dlas do mes de Fevererro de 2015, efetudu-se verifica0o dos valofes de Tesourerla, obtando 
seguintes res4sItaddz 

1. Ern Coixa RS: 0,00 {Zero Roal) 

2, Ern Banco RS: 31.480.656,36 (Tnnta e Um MdInCrrts. Quatrocentos e Oitento Mil o Oitocentos e Cinquenta e Seis 
Roais e TrInta e Seis CenGevoe) 

OrT: 15 
	

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDtNCIA 80CIAL 
U.O.: 	1501 
	

Fundo 	de PreviOnera Soelal 
Ctd. Conta Nomonclatura Saldo 

146 B.F§ 10.000-5 	FL;N 124 13E 	P1;11,' SC3C Al.. 1.165.644,02 
14-7 B.Ei 12.280-7 	( HIPS 02-1PREV 9.778,91 
182 er,r 1-8 ( FUN 	DE PREVIDENcIA 3d. 305, 433,43 

Total da Und. 31.460.656,16 

Total da Unidade Gestora: 31.480.866,]8. 

3, Total Geral (1 + 2)R5: 31.4.0.856,36 (Trinte e Urn 	Quatrocentos e Oitente Mil e Oitocentos e Cinquenta e 
Seis Reals e TrInta e Sak Cernievos) 

4. Dannonstrathfo das Concila(5os Bancanias 
N2o Existenn COnC1830es Banczla s 

ANA PRPSCILA OLIVEIRA VIANA 
SECRETARIA 

Sigt«Ni GESTOR - Moduk_ Emecamio Orwrnentaria 	 Pealge.1 r I 



ESTADO DO CEARit 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

 

. 711 

AV Ce!, VIrgiliv Tvora, i710 — AntonIa Miguel - CEP: 61.880-000 	Itait nga CN FJ: 4t563.6213/0001-82 —CGF; 06.920.E142-2 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVICNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTA"40 DE CONTAS DE GESTk3 
Exerckio Financeiro 

2 0 1 5  
(01 /0112015 a 084212015) 

Contas de Gesth'o IN-TCM/CE n. 0  03/13 
x- txesas,ao de C0f11115, Saldos Extrtors Sancnos 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

OLVIEELEI ¥1.1.SWA LE 

Cel. V•rgilio Tvora, 1710 — Antonso M,guel CEP: 61_880-0130 
CNI3J: 41.563.628/0001-132 — CGF: 06.920.642-2 	 Itaitinga 

54 .011 1PIA406 Pama, TO174:131 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCtRIOS 
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28/011"2915 

29./0112015 

29,ford2015 

IELB PreveSen RF Fluxo 

• Trz~nrae crt itne 

29031 •1300 KIT140 Fl5ISS DE ITAI ri 
- ?:.ra~ncie an liqt) 

29101 3860 10171-3 F11.45 DE I TAI n 

7.f30 
2-163 isaciouetto 17: 

063.680.600.016.17. 1 

1 7 -4.440,7 -fQ 

l'..,2651,S: Ll 

17t1:6(1 1:7 

+; u.k ,« 
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25ra 'r 3880 i0171-3 FIA55 DE l'fitil'i 

29+CI1F2015 4. Traneeubnoia an Inle 663.6810.E00.010 111 115, •113.34 D 
22ffi1 3080 10171-11FM,SS OE rtArt1 

291'01 01:115 • TranlinferKie crt enn 60 660.030.0 XI, rri 33.699 ►  1 ■3 
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30)01 3880 10171-0 IFIUSS DE ITAIT1 
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Xri:1 T ,1360 $017 1-0,  FMSS OE ITAIT1 
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30i0 1  3a8o 1017 1' -ri Fi•ISS IIE ITAIT4 

30J[11r2015 -,- Traristenfokcia an ithe E,63 830_000.138.901 12.765_11,8 D 

3.01`0 3560 136901-7 Pite EMPRESTIMO 

3111,31 ,70 16 • Trans-~ an ine 603 880 ► 00 138..901 1„133 64 Ct 

'.,W,Kt t 3880 138901-7 Pkil EWREST11410 

"•-• 3X1'1»,t2D 55 4- rratentkte.Ea on lyrtE 661.680.000. 139 2:25 26.51. 4  5 D 
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NOnI'L'XilS .0 Tronsierdnaa on nne 583.880.E)CQ 139 229 .il,. 't9 ti 

30/01 3660 1 3'.9t29-e $14DICAID SERV 
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0100 ilg ocag 

	.ffie.■■•■ 

Tfamarjio eftluado com s~o por Je 1g542 . ►0,40 BATiSTA DE DLIVEIP.4 

Sz-row,c. rxr AtksnoornorTIO ao Corisarrudor • SAC Ge£0 72:9 0732 .3Lividotritt Bi3 0820 ?29 St378 



6.0~10 —.1-...—_-_.+14-~cie-- - 

00 	Consultas - Investimentos Fundos - Mensal U942f20 15 18:28,47 

Cfierar _ 
A98naii 	

- 

Conte 	 101:1013-5 FMSS If D ITAITINGA 
0•14bierei aftwInci& 	..ifISEJR002015 

1:2nB; PREV TP IKA _  

3f11212014 SALOO ANTERIOR 1.075.958.73 9.11,959.16214-7 
110.104-  C918 44ixio zund. 

30f91i2Q16 SALDCI A.TUAL 1391 _9/6,57 970.85918.2147 9713 959 152 14: 

Ressimoila 

SALOCI A;IVE2110-  1 075_969,73 
AP1.1C+140E5 ( 1-1 0.09 
RESGATES (-) 0.00 
RENDIMIENTO BRLITO I*) 15_9$7.94. 
I/.1PO5TO DE RENDA 0,0[F 
0OF 0,00 
RENDI/JENTO LiDLI1DO 15.9$7.94 

ATLIAL .091.916.57 

11414:4-  tJa Cins 
3 t/12J2014 1,714i5411 $1 
30731121:115- 1,1240131114 

1144:•ritOhiPiClaa4 

No rn4NC 1 483 ,1 
NGana T .4831 
Ultmas 12 rnesieQ 12,4691 

15131%,;143 RF 	 • 

91101::t.q.44"Ges: .j1;i 
31/202914 SALDO AS(7ERIOR 68.222.98 

4141.1191._-_ 
50.155,477515 

--¥- 0.00". 414‘. ,Salocr rxraF) 

08/01+2015 APLICA ,C;AD 2_011,48 T .473:841328 t .3549725 -75 51 Fi30,111~ 
TW91,2016 RESGATE 340.711 43.8-50-  626 1,351597E94 51 3-76:.'982% 

Apflaw.fio 131-102{114 34L18 253,1156826 
11001.02315 RESGA rE 110:1.00 1 281.942559 1 .398flrodk19 59.S88 4 256511 

A~gao 13/11.5/21114 1.7C0.00 1287.842540 
1541102915 REGATE 112724 334.076601 1.31171115992 A8 ".".12~7 

ApOcaz.k. 13.013/20IA 1.75825 1_264 18913.4 
AplItzi0o 15tifir2614 70.99 51,907687 

23,91r2e15 RESGATE 3 0.513 2224.7 1528 1.3709.06123 5•i":'.477:431?_ 
ApItea;:go 15I11:1121:114 3059 09 .22401528 

2771:11/2r1$ APLIDAQAQ 455,58 132 1339481 1,37-4095631 46 85£1 .5tMlt 
29,0■9112915 APLICAAC.i 1791440.77 138.727.504064 I _37206331 12 17? 557,UZI8E4 
29(111rz015 RESGATE 154.510.57 1 tz 519 2464.-.11 37314:4 65.4.367 77.142.ri 

APcic3;9u. 15, 1(1/20t4 22.356 34 18 299.5567$8 
Aplicas3u 30..v1Ci21)14 9135,44 717.59738C 

ArIf¥0.0 294 1C,021:1114 9_379,33 8_929,584501 
"plicac..St› T1 1.0'20 14 5.557.93 41.4? 452321 
Aphr,a9ao 08,12/21314 14.1511.99 10.318214551 

22i1212014 9.4,20_89 6.91511,4313803 

Apli~o 0900112415 .2.143.% /.4 r3,64 1329 
Aplica0o 271014015 455.96 322.0-3~-  
Aphi:acer5 291te1t2015 86.959,7 zgez 

30/01 /20 15 RE-5CTATL 9 165517 5.685.874875 37:!. 172491 11191.4:i-SE 
Ap ►ca0o 28i91721915 9 185.9? 5_6M.674375 ,  

.1693 1015-  SALDD AT1:AL ao.2o2<ls 56.3$1 09r5558 53 .331 clQ-959.!. 

ReztaTIO 	rnes 
58.322.88 

APLICA4OES (+1 181.907.133 
REGATES (•) 170.1503.65 
~11,4ENTO ariu-TO (4J 852,31 



INIPOSTO OE REWDA t a 0,00 
ICIF (-) 0,00 

FIENCYMENTO LiCKADD B;52.31 
SALDO 80_202,35 

Valer da Cota 

31/120014 1,X219407B 
YY01/2015 1.373772491 

Rarttabilkiacia - 

t4o taita 0.8499 
rati arke 0,8499 
I.Jitkno4 12 rnseas 10,0FAA 

►ran$a0o ofetuaaa aorn S-JNIELKI por JB119542. 10A0 BATISTA DE OUV£IRA 

Selvrip qa A14,nenirnorsto ao ConsurnIdor SAC 0600 729 0722 Do ► kaw BB 0,80• V29 543711. 
Rara clafickemas auditivaa 13800 729 0068 



SiivEzY.J 

- 

Extrato conta corrente OW0212015 1e«.2t.29 

AgMcia 3880-13 
Corica cerrento 12280-7 FuNDO MAJMOPAL DE SEGUM 
PLjnoJvdtiextra60 0112015 

r3t. 1w9g,1.114.110.. ~1ffifilifk~Wc- 	.~*5 _ Vakwr R:1 epaido 
0412.(2i2 5•1110 Arilm4br 440 C. 
1:14'0 1 (20 f • Credrirg Fbm&Defier- INS 53,9 01 42. 3 2115.9Cle 

INSUT-111-0 NAG~ DO SEGLIRO SOC1AL 
f,i0:11724i • Trarts%reoichil on kfth 663.t1,60 00110101.000 $205 egd D P.M e 

48101 31301.) 10004,5 F Orl S 5 P,r D fr 
31),0 t ,7015 SALDO 

OES CEVA05Z5 : 

C'eticraJ, dt At endiffxinto 5.9 
4994 U0c1.1 f 0,1114Q 7Z9 OOD1 

Pitsa 4.0liciemairo JUldit_oiros 
01380 729 42-4111 

Trarmr..A0 e%iurida 	suplitou per 18119542 JOAO eATISTA DE OLIVEIRA 

Servigt £1cr AterwernesNte ac CGInek.~ • SAC C1900 729 0722 
	

Ouvidone 88 0800729 5678 
Para tleficlenteg auddkros1380(1 729 OOM 
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hIlps'Argovcoota..t_aixo_gov ,br,sigov ,extratoicortto_individuallimprim.,, 

CAIXA 
Extrato das Contas Individuais 

Origern clo Extrato: 

GovConta 

Corsta Referrida: 

blame: 

Perfodo 

GOVCONTA CAixA 

468260-D0o2 
4682/006/00000001-8 

ruNDo MUIVICIPAL DE SEGURIDA.DE SO 

de; 01/01/2015 atd.: 31/01/2015 

Data Mov Nr, Doc. 1141ati6hCo Valor (R$) 	Sakki (R$) 
06/01.121115 013605 ENVIO TEV 8_200,00D 	58,12C 
12/01/201S 230476 APLICACAO 8.200,00D 	8.141,88D 
12/01i2015 012888 CRED TEV 8.240,00C 	58,12C 
20/01,2015 361558 RESGATE 2.000.0004 00C 2.000,058,12C 
21/01/2015 237659 RESGATE 400.000,00C 2.40Q.05$.I1°C 
22101/2015 320669 APLICACAO 2.4130.000,000 	56,12C 
26/01/2015 327337 RESGATE 170.000,00C 	170.058,12C 
28/01/2015 113611 ENV10 TED 170.000,00D - 	58, t2C 
28/01/2015 113611 DOC/TED ELEPRONICO 7,300 	50,82C 
30/41/2015 000001 CRED TED 98.343.00C "*". 98.393,82C 
30/01/2015 000001 CREI3 TED 58.728,29C.--1 57.122,1 ic 

30/01/2015 Safrio Atualizzfla 1T7.122,11C 

e 1 
	 ,10.7111,-7ruc ea.firi 



CPFICINJP-t'. 00.3rol3.3050X1-04 
Tolefone: 

CP F+C NP.11: 18 5.98 _2%.1»41-05 
Rentabdidade Ano:1,48% 

Data Firrt: 30•01/2015 
V L Cota Data Fim: RS 1.09706900 

Saldo Bruto 	RS 4,388.272.1X1/4_000.000.001700000 
Rendimeinto Bruto: R$133.7138~ 
IRRF Provisionado: RS 0.[X) 

10F Provisionado: RS 0.00 
Taxa Operacional: R5 0,00 
SaIdo Liquido: RS 4.3138.272.0D 

CPHCNP..0: 07 158,749r000.1.00 

CA IXA Extrato Mensai 

Imornatider: FUNDO NILINICI-PAL DE SEG URIDA,DE SOCiAl. 
DO AWNICIP10 DE rTAI -FINGA 

o: R MANOEL SAIIRO. Q. SffiL CSNTRO. ITAITINGA, 
CEnEAign!ORASIL. 61880-000 

! Administrador: C.AIXA ECONOMICA FEDERAL 

Endare;o: AV PAUL IS1.A. Z 300 11° ANDAR. CERQUEIRA 
CL'SkR., SAO PAULO. SAO PAULD. BRASIL. 01310-300 

i ErnaIr 

Fundo: Fl BRASIL 20181 TP RF 

Renta.bilIdado IVI43-a: 1.48% 

RentabilIdedeUltimos 12 rneseir: 9,71% 

Data lolcio: 3V12,2014 

VL Cota Data ttdclo: RS 1.08111900 

Saido Bruto Antarlor: R$ 4 .324.478,00 f 4.000,000.000001)C0 

AplicaOes: RS 0,00 F 0.000C1001:10 
Resgaies: R$ 0.00 ; 1101)000000 

IRRF: RS 0,00 

IDF: R$ 0.00 

Rendimerrto 	R$ 0.00 

Resgato Bruto ern 	RS 0,190 

'Servicodo MarKlIrriento ao Cotrate 
SAC Ciaixo 0800 726 0101 Er.d~;:o oora Corrosoondencia C43 .4zo PDSCal 72624 Sao Paulo SP 
CEP 01405-001 LOuveker'is 0800 725 7474      	-  -1 

r"70'.5 2.5G0 



CA IXA Extrato Mensal 

Inveraidor: FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDAGE SOCIAL 
DO MUNICIPIO DE ITAITINGA 

EddereGo: R MANOEL SATIRO, 0, SIN, CENTRO, fTAIT?NGA, 
CEARA, ERASIL, 91886-000 

A.dminIntredor. CAIXA ECONOMCA FEDERAL 

Endeino: AV PAULISTA, 2.300., 11° ANDAR, CEROUEIRA 
CESAR, SAO PAULO, BAO PAULO, HIRASIL, 01310400. 

CPF/CNNI: 07 15a..749,900 1-40 

CPFICNR.I.: .C.0.360 30-51,000 $.0-1 
Teinfone: 

Fundo: FI BRASIL 20.24 I TP RF 
Rentabilidade Mtte: 3.42% 
Rentablildade Liltirnoa 12 m-eses.: 15,44% 

Data Iniclo: 31/12,1121314 

VL Cont Date !nicio: Rti ; 1.5.3480 

SaIdo Bruto Antarilor RS 1 7134 556,80 I 1 6 ,643 00{1.00040000 

Anlitao6es: RS 0,00 r 0.000000t ►0 

Re50-aten: RS 0,00 I 000000000 

IRRF: RS 0,00 

10E -, RS 0,00 

Rendirnanto 	R$ ,),010 

Reigate Bruto em TrAnsilo:. RS 0,041 

CPF/CNP.I. 	598.268/0401 -03 
Rentab6idade Ano: 3,42% 

Data 	30K1112015 

VL Cota Dtna Fl=rn: R$ 1.15352900 
Saido Bruto Final; RS 1 €1.46.64:7 .  
Rerni Irnento 	R$ 61 089, 
IRRF Prov.Isionado: 9$ 0.00 
1OF Provisionado: RS 0,00 

Taxa Operaciunal: RS 0.00 

Sel-do Licuido: RS 1 545.646,40 

I 600 01.70.00000000 

Wervioo de Atonchniento eo Consta 
SAC Caixa Ok100 726 014,111. Endefeco para CtitrsPomeriela Calx11 Paetel 72524 Seo Peulo 
CEP 01405-001 
Ouvnicria 0500 725 7474 



CNP.1 da Fundo 
	i 10140.. G5aLoacl-93  

CALYA 
hiatrra da Aeineet 
	CE  

Ftineki 

CA11» F4 BRAS11 10.14•19 TTT FLIBL RF L 

Extrato Funde do li nvestinrento 
Ppra aimpleir verrif•1caMo 

o'd5 AWIdades&Funda 
08/034201D 

.u0skavit taw r 11t4R111(Sidl~shiclika b_.g.ov.brisicketextraloiControlldr/c3stratoeXT.. 

Rordobaidode do Funda 

No lithor%) 	No Aeol.%) 	Nas ifitimes 12 Meses(%) 	Coes ern; 31/12/2014 	Cots 
2 0543 	 3,0543 	jL 	20.$647 	Ji 	1,674287 

am 30/01 ►2015 
1,725424 

j 90.380 3051r1)001-04 

IsfesiAno 
0112015 

,iV4P.1da Aq'ministroricra 

Admirdstradora 

perne 
Federel 

Erdsrage 
paS • Quadra 04 • Lates 544 - erasgraMF  

1Cerea Cerna ♦e 
0.05.DC101,0001 -8 

fticri, 
FUNDO MLIN1CIPAL DE SEOLIRKIADE SO 

1C,PF/CNPJ 
07.159.7490001-00 

Foes 
0 1.401 

~se 	Pa-Ad rfii fruatOkilof Oala,  110 Awaa0o 

Resurrroda Agrovimenrac.lo 

.1-..;SIOncQ VaialremAS erree de CO23 
Satdo Anter■ot 5 853 290,23C 3 495 989 776625 
ApliCap5ens 2_400.000,06C 1.394.131,4012855 
Reegaters 
Reridlmeoto Bruto n-u Wis 

0,30 	.„/ 
184 242,229F 

0.000090 

iRRF 0.00 
POF 0,13C 
Tase de Seida 0,00 	..,/ 
Seidd an.dcr 8.437.632.45C ''' 4.890.121.1804130 
Reef;jalte Bi~ em Trentlo" 
n. vaku wiltill0 i tributi;6o. conte-rthe ognmaOci Erri vip r,r 

0,00 

MOVIONPIltacie Detothada 

Dato 	f-fisrd-r.: ❑ VafAr PS Q'Os de Csras 

22 i 01 	APUCACAO 2 414.000,00C 1.394 131 .403•1355 

Dedos 	TVibuil00 Rendfrneoto asee .IRRF 

0.00 	 8.00 

AffireirrnalpSes ao C08514 
ona ul Ea seu L,_xtrata de fundos exel 05 Venreare pelet Triterftec BardcJov criIXA, Cs fonee 

prAGJca e segora, e banefieTe-se de ted4s as vaotageos que os serel 	do 	IhE 
prapt.,:dionan. .Fale core sesr Gersec-e pa.re saLieltar 	 mensal do sou 
exc4-•to polos Cer.r.reipa Aliro de reduzir seas despenas coa topzeoalfo e postagere 
dos eitiatos„ voc# contribui para Aroservac4o da Me/O -arsbiEfitli:' 

le 2 	 nfrownri 	1F-116 
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httgLsJisidinfcx (rata.cahr.a.gov.britidnifextrato/ControlkriectraweXt  

CAIXA Extralo Fundo de investimento 
Pira elelpIeg wanfotaoa 

CUR.r Od Fw7Gla 
11,080 91 310001.10 

das AInndedee d0Fimcro 
	L3W36f2010  Fi BRASIL IMA-B 5. TP R.F 

   

PentabOIldade do F undo 

   

Na Ws4%) 
~ . 99$ 1  

,tildrniniMradora 

Cauca EconOrt-ur.a Fecf,c-fal 

No Anoi%) 	Nos CiPlirnos 12 lissal.N1 	Cote ern.: 31212014 
1,51 	 14,5793 	 1,i;r783 ►7  

priderwci 

	

SBB - Chia.Ora 	Lotes 214 BrasJies/DF  

cedgi em: 3rifo7f2e1s 
Lesoego _  j 

ICAIP14:12r AtIrrnriur:radafa 
00.350.305,0001-04  

Cifeinkt 

UNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SQ 
,Anailse da Perffida invest~ 

.C.PFel'orkt 
07 158,74503001 

,.ora.taCorrenfo, 
-oo 	006 000X001-a 

IDfaa eta itia*F4-5+3 

ROZZIMO da MOVIIMIN414;40 

kidrrOmo 
SaltioAntener 
APlicK;6e$ 
Reagates 
Rendkrento Bruto no 14%93 
IRRF 
$OF 
7aza ee Salda 
Sok,* Bruto• 
Riasgala Bruto ern Trtensraf 

4443.r.mdlit40 BitIbulaOlz ccril~ 4es~in eirl Kffir 

Mcnrime ►rt*Filki tholillufda 

Vakar R$ 
830.601,95C 

0, 0+D 
0,00 

l6.597,1337 
o.00 
0.00 
0,00 

847 259,7BC 
0,D0 

Vairor RS 

Cddadel Corsi 
510.121, t02-475 

0,000000 
0,0C20000 

5..w.121,192475 

Girce ns, Coxal 

Cados cfe rrtholacJo 	 Rinehmanto Base 
	

IRPF 

	

0,00 
	

4.04 

Inforresples af1 CotirSta 

ccr,Julte 3eu k"xcrozo 	fandos exCluS. ,,raiffirgte pmlo Internet Banking CAlx*. de Forina 
prdtica s seoura e benefiele- se de toetas as Villt.agens c;ise os 3arificall on- 1 ine 
proporcionanr. Fale cani seu Gezinte para 	 IniblcJa do envlo alitnJal 	aeu 
aztrato pa los Correlas Alien 	redut r auaa daspessa core improssio * posEdgels 
des EMCkateial, 	corotribos pata prescirrra.Mo 	ceelo--Osthie•te! 

5 2 
	

09~-,01 ,; 1 +1.-ns 



- EA.usi ►u u.e r unuos httpsillsidm fextrato.caixa_gov.brisidm fextrata/Contronc n'extratoc azt__ 

CAIXA Extrarto Fundo rte investimanto 
ftroalutplat verekapro 

lOperi%ge 	ienwss 
5484 	I 09202/2015  

irbtio das A~ P, 	Funda 
28/0512£110 	1 

c/ir Aofficie 
TAFT1NGA, CE 

rAlrxio 
XA. F-1 BR.ASIL IRF-M 1 TP RF 

do Fiffloo 
10. 0.6704.001-06 

  

Rentatigidadoir do Furrdo 

idu Mr3sI%) 	1io Ano(%) 	Mule Oltirees 12 Meekbari.) 	Cuie em: 31112.12014 	Cuto errv 30/81 /2815 
1,0487 	II 	1.0487 	 11 1145 	 1,.545821 	1,582033 

AdroMistradora 

~nle. 
EcorffimIca Ferderui 

ellierile 

kworr....e 
UNDO ML/NICIPAL  DE SEGURIOADE SO 

;Ark12.k0 do Panir dG trwerskior 

Ler-Zodra 04 Lotei 3+14 - BraalliuMF 

sJi-AvakMIci 

AdnorWotreonfo 
. 00_368 30510081-04 

iihkokaa 
01f2015 01 

1CPArovPi 	 Cononto 
07 1 58.749,0001-00 I CI05.00000001-8 

Resumo do Alovirnongaolo 

ol4kv7ro 	 Vafor okin 
Sado Andwier 	 11354 990,40C 
Afflicap5az 	 8200.00C 
Resgaitrs 	 170_000,000 
Rendirnerira Bruto 	 130 948, 
IRRF 	 0.00 
IOF 
Taza de Salde 	 0,00 
Seklo Artrita' 	 13_343 1*620"' 
Resolde Bruto- ern Trnsi1o" 	 1100 
rilINsour giuoplbs 	 carteen-me leig•seU2 

I16awfmenusc-40 Deto►hada 

Qtcle Cre Cotas 
13.645.884.870934 

5.283,355368 
108008.431801 

8 542181,7134502 

0:46 	mdrcinco 	 Vaiot R# 	 Orue de Corai 

U• /01 	APLICACAO 	 8.200,00C 	 5.283_555383 
26141 	RESGATE 	 170.000.000 	 109.806,431601 

IRRF 	 0,00 
ler 	 0,80 

Oados do Tributoc.go 
	

RondImeMo Baso 	 IRRF 

0 08 	 8,00 

InformavOes ao Cofilata 
CO:75Ltiri. SSU extrato de .1.124do9 eocJusivatoorite polo lec.ormet 	 CAINA, de tonea 
pritica It Segurd, e benefleie-se de todas ds varitA.grens quie os ae rriGpn Q-n -L(odir 2tie-
propol'ciand111. fd 20. 	SOU G'erorito po.ra soLic.itor 3 lnibiPaa do onvio rrionaral do sea 

extrato 	 de reduz.tr auds despeas com 1..rupressJo e poStages 
doe ontz-otos.. voe& cOnerliaui para preser 	do oeio-dffibientd ,  

e, 2 001R,r1 f11 4. I 0G,IVI 
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https;Usidmfextraw.ca.Exa_gov.br srdmfextrzio.tontroilertrataext,„ 

CALIA Extrato Fundo de Inve,stimento 
parr,fr„ptes virrfic"do 

iorne 	ApAnce 
ITTAJI1NGA, CE  

C4dpo 	10PeriP" 
4e912 	N 	S404 139/02112015  

riffide 	 le&IPJ doictondo 
Fl 	 LONGORRAZO 	j 	03-,737.20610301-97 

MibodasAo~es da icundo 
04/0772006 

ReotabilOrdinsle donrrado 

No 	 No Ano") 	Noa 1.1tilmos 12 Mesta(%) Cote ern. 31.11212014 	Colta em: 30101/2015 
{ 	0,9237 	 10.9777 	 2,289349 2,3101512 

AdmirlIstradura 

L.tio 	 knaereco 	 .F.PitP) dil Adrnms,fractora 1 
Ceixa conOrn.ca Federai 	 sas - Quatfra 04  - Loies 3/4 - Brealh.% 1OF 	00.360.305+01301 -D4  L. 

Ciiiirde 

pcynE 

MUNICIPAL CIE SEGURIDADE SO 
r4.9ffiserJo Pe►R da kwasr.dor 

RiEWAOMO ahr ifovimenta013 

Hj.skkca 
Saldo Ahienor 
ApIlcaQ323. 
Resgere5 
Randirnanto Eiruto flt] mes 
IR RF 
IOF 
Texa de SZ214:12 

Bruar 
Reseie Brtda a ►  Tr- estio• 

aufielio v.•.r45111c coirlionrg +erits543in 6n,  ~14  
MovirrPent000 Detaihada 

as'a 	044Pdrco 

2{),  tr 	RESGATE 
IRRF 
IOF 

21 	RESGATE 
IRRF 
1OF 

Dados 	•rikiutuly. ia 

'CFR,VN.P.? 	 ,,:z2e0s~ 	Maolno 	IFoaia 
07.1 Se. 74910001 -00 	006.0004:1000 -8 	I 	014,24151.2.1201 

rfetada.,41~ 

Vakor 4071 RS O3ck5 tsv C401 

3.860 907,310C 1 599 1 04.0700‘55 
0,00 0.000000 

2 4C0.000,00D 1 042 341.1544,85 
25 555,77C 

0, CO 
0,00 
CI.00 

1 2155,463,137C 556 7W,915SE10 
0,0C 

lokror R3 Or,ie da Czgal 
2 04Q 000.000 br-A 030.574094 

0,00 
0,00 

40► I 000,0CFO 173 660.480390 
0.010 
0,00 

Randfmanto Base,  ifiRF 

0,00 	 0,012 

irdarrnioes ao Codisti 
Consulte sec extraca do fundoa exmlnsivanmota pe4.0 Inte4'nut Bdoking cAlm, de  roLmw 
proWtce e Sagura, o kenerfcie-so de teadas as vantagans que os saxv,4-os on- Itne jhe 
prqporu-i0trim. FdIe com seu airrente para solcitar a inlbla0 mo euvio e4aea# do ,u 
extzac* pelOS Cortaids. Alem de raduz£: suas despesaa com LmptersaJo eppTCagem 

extratoa, yoc contrituLl para preservac.ffa do majo-ambientai 

dr 2 
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C 
Itaitinga 
u-avimbhhpiepa r-Api rouche 

ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
Av, Cel. Virgrlio ilvora, 1710 - Antordo Miguel - CEP: 61.880-000 

CNP3: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920,542-2 

CiLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANC;NRIOS 



k:1oX,442.015 14:55 <Y•It 

Z:Ilente • Conto.d.Roi..! 
Alpt ncia 	 M9(}6 
CAInta eurronla 	100004 F M 59 M 0 iTAATIN-QA 
gw1c0J0 	 4/5 

entmnatilus 

b01~311r3"ii~11~~~4~~1".  V t4.r• 	SkAdes 
34)%01/20 15 	 0£130 	00000 000 Saide e,tihwar :1t4; rti 
04•132t20 15 3Bati giiletZ6 47d TrgF:s, Tatt-Lt-ttticm Of rna 	 663.286 001:1.CI1 	.234 3.01U-M1 

444:12 5•9$ 19234-1 HUN CONS 	CON 
04402/4 TS 31130 7.402S 470 Trouknbncia ckn fina 	 13e3 -174,330~ 709 ..»k 4,3 0 

04,102 3474 3-57C9-15 GT LOCAC00 DE 
94k12/2015 3880 99t125 410 Tra-4-farCit‘ola 4r4 raic 	 a03 BOO.000,0IS_56(• 4510 13 

0►1412 3aeo 9569-9 P/44t- ~CAOAC 
Ila./t1.2/2'015 0000 13 TO5 	NISS Atior.ada-gilo 	 311.40 I 3 

GP.S- Ment 	1 34308 1 4XIODI.I38 - 
0-4E02,2015 01301} 00I3C10 6S5 BB Prevition RF Fluicc 	 Teg.1  Goe 0.11,0 

~15 13000 131 .1:3 170 Tar 144sInat4te Sortv htaipl 	060,_370.800.375,063 111.00 
TerIfo rakafErm o 30t0112015 

tXt.11:1"2,24 T5 01300 DOOCKJ B55 1315 Pre-o..lase 1QF Fhra4 	 7.60 r. 
01432/2015 00:10 13105 362 Paganiacie conta lua 	 .211_901 

CCELCE C-ok ENERGEPCA CE 
09+02/21:115 0000 T3113-5 363 Pagto 120 rite. t:nietone 	 11:1 Utl 2 

TELEMA14 R.1 (Or FIXO 
Dikr12/20•15 0000 13105 375 Imposta$ 	 2)-90;3 

GPS CODIGO DE BARRA.5 
r.49/0241:115 0000 1311)5 158 	da OCC 	 2t 110.4 ItSt.39 
acY02aT.) 1 6 0000 TB113 310 Tar DOC1 rEo Eiotrikum 	BT0.401 104.1398_~ 7 41ci f.1 

Tatira raierante 	0€1,1 02:2BI5 

aS1/01.21:1 T 5 WO0 1:10090 1955 Ba GrekicianRF FILATF 	 7A0 4,6bZ145“ 1 fitt 

t3/02:2015 3880 99028 870 Tracksasreinda an 	 1563.500.000.13/2.3150 4*. rrij 	C 

TY02 3850 I 2261 .0-T FUNDO 

13412/2015 38513 9iXt21:1 47c Truristwiktto.a vtl Ilrn 	 E3.01.38.1:40004C4 tklj C 

13ffl2 13 -6 iAY CLI1  t 0000r151374900(r100 

T~.2G15 3880 9902/3 470 Tfanskore-.ncie r‘l kne 	 F161 504.Q30.020.e.57 45.3,2WD 

1 3102 1604 20087-0 "re.740 rt40 COM 

1~2016 368?.i 99026 470 tranate~ 	lina 	 Ek• 1 .ari4 Cr00.1.1t20 8 ►7 1350.1:10 

10.172 1604 2'a887 ,13 MCNO INDCOM 

I 3i132r2016 38411 99028 470 Tra ►~cia 	tine 	 5131 709.0t3C 015_5r.2 
i',3)11,2 1799 15,thX4.7 LUCAS CONSULTO 

,....1)2..213 T .91 jactr:, -:...91326 470 Trg ►sfe4ncla 	rrnd 	 13$3.2ZO_N:10 .;N+ 55t1 
1 	 38490 U$89-9 P14,11- ARRZ-C.14.6AC 

7 SC 

31021124 16 3580 99026 dt1713 Tranatianknoa On Itne 	 65.3.184,1:11:10 30 13 	fi9 FT/TID 

13/13,2 38B1:1 B569-9 PNI I- ARRECADAC 

13.1325-2015 3A&I 9,9132.£ •170 Trans•-~ 	 156:3.880 t3CIC1 ►(P.1 USY I .2!Ji.) 
TUZ 3860 W5-B--7 .r"SE 14014A 	SA 
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1841.3r2018 RU5.GAIrt 	 31994.16. 	 Z113 1%.740554 
AP11~3 191021120.14 	31 914.15 	 2a 195~1 
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haps:Pgoverguil_enIxargov.br,suo4,ei4lialo conto_ 

CAIXA 
Extrato das Contas Individuals 

Drigern do EXtra;u: 

G-avContri C.AIXA: 

Conta Referneta: 
Norriel 

GIDVCONTA cAIXA 
4692600o02 

468217304100000400I-13 

FUNDO MUNICIPAL DE sEGuRICIADE SO 

cie: 01/0212015 	ater 213}02/2015 

Data Mov Nr. Das. HIstdrica Vaior (RS) 	Saido (H$) 
02/02/2015 334017 APLICACAO I57.000,009 	172, ziC 
09/02/201 5 000020 MANUT CAD 29,50d 	93.61C 
20/02/2015 32483e APLICACAO 2.56.397.9356.304,32.15 
20/02/2015 000001 CRED TED 79.739,19Z 176.565,140 
20/02/2015 000001 CRED TED 62,.774.93C41(3.790,210 
20/02/2015 000001 CRED TED ' 17 058.51V96.731,70D 
20/02/2015 000001 CRED TED 2 .3,072,26G 	 73.659,12.0 
20/02/2015 Doocio 1 CRED TED 9.373,92C 64.285,50D 
20/02.12015 000001 CRED TED 9.730,10C 	54_555,32D 
20/02/2015 000001 CRED .TED 5.568,9130 	48.86.,34.r.,  
20/02/2015 CRED TED 4,744,30Ci  44.242,o4D 

20/02/2015 00000: CREC TE ❑ " 1.5243,28„.42.213., 76D 

20/02/2015 000001 CRED -rED er 128,53 	..41.825.230 

20102/20I5 omal CRED TED Gsl 	41_163,66.0 

20/02/2015 000001 CRED TED 2.2E5, 1817‘.30.898,48D 

20/02/2015 000001 CRED TED 5 .• 1.9 7 3,12 4255+925',3613 

20/02/2015 000001 1 .1;4;i7.732" .35.858,13t3  CRED TED 

20/02/2015 040001 CRED TED 620,4a3c"),35,237,550 

20/02/2015 000001 CRED mc, 2-235,003 002.65D 

2D/02/2015 000001 CREO TED 1.299.43C" 31.7ii3,22D 

20/02/2015 00.0001 CRED TED 4 458,85C/ 7E 744.3 .4W 

20/02/2015 000001 CRED TED 3.085, 74C/ 23.658.620 

20/02/20 15  000001 CRED TED 500,57,C 	23.157.95D 

20/02/2015 000001 CRED TED 861, /5C /22-296..soo 

20/02120 1 5 000001 CRED TED 1.146,61&" .,21.1503 90 

20/1:12/201 5 00000 t CRED TED 980,31C .  20.189,880 

20/02/2015 000001 CRED TED 5115,53C,  ,19.584.350 

20/02/2015 000001 CRED 'TED 1.204.5742'.//143.379,80 

20/02/2015 000001 CRE❑ TED N. 715,56C. i7.664.22D 

20/02/2015 000001 CRED TED ".....,24,31trd,1E.939,91D 

20/0212015 000001 CRED TED \••• 1.930,70err  15_009,211, 

20/02/201.5 000001 CRED TED 1.122.53V 13,886,680 

20/02/2016 000001 CR,ED TED 2-532,07C/.11.353/461D 

20/0212015 000001 CRED TED 2.997,32C/›.357,29D 

20102/20 15 00000I CRED TE❑ --648,/9QT.  7.708,500 

20/0212015 000001 CRED TED 1 180,117C/ S 516,630 

20/02}2015 000001 CRED TED .'"5-71 4,03C/ 	..4304,.60D 

20,02/2015 000001 CRED TED 43, ,S1C.• 

20/02/2015 t 36284 VDA. COT C 51,548,93C" 51.142,44C 

20/02/2015 136441 VDA COT C t26.404,130".  178.146,57C 

20/02/2015 1-C10009 00-C ELET 149,09478-295.6.6C 

20/02/2015 100111.0 DOC ELET .119.58e1178.415,24C 

20/02/2015 200006 DOC ELET 476,25C 178,891,i1C 

20/02/2015 
20/02/2015 

2900137 
z00009 

DOC e Ler 
DOC ELET 

27 ,5,69C 174.164,38C 

-"--3114,63C. 179 553,0IC 



hrIps://gavconla.,Caixa,gov,brisoidexo-atoicorua_iticliv)dun.Vtrripron 

20/02/2015 200012 DOC ELET \ 340,4312/119.893,44C 

20/02/1015 200013 DOC ELEr '''‘ 32.80 ,Z479.926,24C 

20/02/2015 300011 IX)C ELET \.,,,.. 29a,18*.1190.224,42C 

20,0Z/2015 500002 DOC ELET '1/4\ 82,706:780307,12C 

20/0212015 500005 DOC ELET \ 173,3 	120.480 ,48C 

20/02}2015 500006 DOC ELET \205,67?)80_686,15C 

20/02/2015 700006 DOC ELET "... 86,68t1 1,0 772,83[ 

23/02,20i5 2652.34 AP1_ZONCAO 178.052.960,  2.7/9,87C 

23/02/2.015 2654•0 APLICACAO 2,626,26DY 	93,61C 

2.6/02/2015 332401 RESGATE 170.000,00C 1,70. -093,61C 

26/0212015 121777 ENVIO TED 1.70.000,000/ 	93,61C 

27/0212015 Saldo Atualizado 93•61C 



CAIXA Extrato Mensal 

Investidor.,FUNDO MUMCIPAL DE SEGURFDADE SOCIAL 
DO MUNCP10 DE FTA/TNGA 

I Endertwot.  R MANDEL SATIRQ. 0, 	CENTRO, ITAiTiNGA, 
cEibM awksit_ 6 mo-oao 
AcirtilnIstradar: CAIXA ECONOMiCA FEDERAL 
Endefer.o: AV PALILISTA, 2,300, 11` ANDAR, CEROUEIRA 
CESAR, SatO PAULO, SA0 PAULO. BRASIL., 01310-200 
EntaElt 

Fundot FI SRAS1L 20241 TP RF 
Rantsbakiada Ans: 
Rantabfildada ifttimos 12 meses; 1fi_18% 

Data Inielo; 3Cu'011201 
VL Cota Data 	R$ 1, t6352900 
Salcio Bruto Artlerlor: R$ 1.645 646.4O r 1.800.000,O00000[?.0 
AplIC446**; R$ ei,on J 0,04:10r)0000 
Resgates: 

 
R. 0,00 .1' osioctoacoo 

IRRF: R$ 13,u0 
10E -  R$ 0.11CI 
Rediolmasto eaas: RS 0.DO 
Resgata Brulp arn TransIto: R$ 0.00 

CPF/CNKI: 07,1Sa,7404001-DO 

oo 3e4..3estaci4.r.o4 
Taiefona: 

CPF.+CNR..I; 18.598.288Ie0C11-03 
RantalsirkladeAno: 0,7S% 

Data Firru 2710212015 
VL Cote Data Flm: Ri 1,123520130 
SatOo firtne 	R$ 1.798 112.0,0 1 430{1 000 	(.00000010 
RImOlmonto Ortrto: R$ 4 114_41,  
IRRF Provislor ►aslw RS 0,04E1 
IOF Provisoriatio: RS 0.00 
Taxa Operarlofkal: R$ C.00 
Saldo Liqulds: P4 1 7S8 112,I)D 

Grr1r Crimirmlo 	 C4lit Pliwo P knanowirn 	 rCff Prima Ilamm IR 	 N Tue rje_  
64 1►,IIJ  	 ■■••■ffir 

ilsformagaes NO Colista 
FATO RELEVAINftE SR COTISTA., INFORMAMOS 0 FECHAMENTO 00 FUNDO PARA NOVAS APLICAr,OEs 

IA PARTIS DE 31 01,14. A CE0I5A0 APUGA-SE TANTO A NOVOS COTISTAS OUANTO AOS COTISrAS 
, ATUAIS_ 0 FECHAMENTO DO FUNDO PARA NOVAS APLiCACJES NAO IMPEDE SUA POSTERIOR REABERTURA. 
FICANDO ESTA SUJEFTA A DELIBERACAO 00 ADMINISTRAGOR. BEM C06,40 A NvuLGA.CAo riz NOVO 
FATO RELEVANTE 

ServIco da AteridatitrIto 40 tiata 
SAC C~, 0800 728 0101 Erwi4+re00 Para CartaspOnetencis CsJp4a PostsI 72624 Sati Ps4A2 sF 

'CEP 0406-001 
l Ouvidon'a DI300 /25 7474 

tI;IpiKrI I .rff ' 



CA IXA Extrato fitionsai 

‘.. -1••■■•••■■■■••■■••••■••■■■•■■■■•■• 

InvaitIder. FUNDO MUNI•IPAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
DO MUNICIPt0 DE ITAITINGA 
Endere4o -! R MANGEL $ATIRO, 0. S/N, CENTRO, FTAITINGA, 
CE,A,RA„ BRASIL, Blenso-ocio. 

AdmInistrsdor. CAIKA BCONOMICA FEDERAL 
Eridefeo: AV PAULISTA. 2_300. 7fa ANDAR, CEROUEIRA 
CESAR, SA0 PAULO, SA0 PAULO, BRASIL, 07310-300. 
Er ►Mi: 

Fundo; Fl DRASIL 2018 I TP RF 
RentabIlidide Mbs: 
Rentablildede 01Iirnos 12 rnoriew 7.51% 

Date 	3DI0U205 
VL Cota Data Inioew R$ 1,09708000 

Saldo Bruto A.ntar(or. R$ 4.38a,272,00 4.00D.oce,odoiXooti 
ApiicayOes: R$ 0,00 i 0,00000000 

Rosgaies: R$ o.ao i 0,0000004)0 

iRRF: RS 0.00 
10F: R$ Q,00 

Renthrnanto Dase: R$ 0,00 

PAuigate Bruto em Trikneftw R$ 0.00  

CPFICNPJ: 07.158:74910001-010 

CPP?CNPJ: 00.360,305.«01-04 
TaIefone.: 

CPF/CNPJ 8.6982s6/0001.0a 
Rent,gbillrlando Ano: 0.04% 

Deta Flet 27,02)2015 
VL Cota Data Ftre: R$ 1.08188900 
Satdo Bruto nnal: R$ 4.328.$56,00i i 4 000 000.00000000 
Rendknento Bruto: 1:45 64.4,88.13,  
IRRF Provhdenerto.: R$ 0. 031:5 
IOF ProvIsionado: R5 0,00 
Taxa Operacionel: R$ 0,00 
Saldo R$ 4.328.356,00.' 

Degi 	 G»n ~bri 	 osar Nko¥.1,inw 	 4d# namt, raln  

    

1.01-4/11.  

  

       

       

IntorrnaOss ao Cotlats 
FATO RELEVANTE SR COTISTA, INFORMAMOS FECHAME ►TO DO FLINDO PARA NOVAS APLICACOES A 
PARTiR DE 17 02.14 A DECISA0 APIXASE TANTO A NOVOS COTISTAS OLIANTO AOS COTISTAS ATUAlS 
OFECHAMENTO DO FLINp0 PARA NOVAS APLICAOES NAO 1MPEDE SUA PIJOSTERIOR REABERTURA 
FICANDO ESI-A SWEITA A OELIBERAV110 DO ADM1N1STRADOR,. BEM COMO A DNULGAAGDE NOVO 
FATO RaPi ANTE. 

Bervs»da A1andlmen1P, aL7 Codeta 
SAC •eIxa 0900 726 0101 E.nOoreco para CofiWilpandencio CbOrig Posial 72824 Sao Paulo SP 
CEP 01405-001 

J:_>uviclorie 080_LL) 7 52.474 



Extrato Funder 131C iftvesumento 
P.ori iknotes veriScee-ick 
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itSga 
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VskirAl$ P.M* 	Hterduct 
20 ILJ2 	AN.I.C.ACAO 
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23 .1 02 	.APUCACAO 
26 02 	RESGAlT 

JFt.RF 
IOF 

"Xle ser Cari* 
256.397.54C 
170.052.9.8C 

2.826,26-C 
17 0 000.000 

0 00 
0,00 

163.46$.136 171% 
1 13 46-2 997203 

1 -7:1,5194 ■4 
106 1311,»0872 

STDMF 
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* ei ApkIS3 
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Aix"Fi DRAS1.1. ORI-All t TP RF 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

 

Av. Cel. VirgOlo Tvora, 1710— Aribnio rligue1 - CEP; 81..880-000 
CNPJ: 41.553,529,,C1001-82 — CGF: 05.920.647-2 Itaitinga 

G4whAR49 	1°C2D. 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVICNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTAkj 0 DE CONTAS DE GES -flik 
Exerckio Financeiro 

2 0 1 5  
(0110112015 a 08107+2016). 

Contas de Gestho — IN-TCM/CE n.° 03/13 
- Atus de No-rne24o da CeirmssAo de Licita0o e cto PregfX911:1 e Equipe de Apolo 



4:14:1•YEWS6 	 Ot 

Itaiting 
GOVERNANDO I,R111 TGOOS 

Publicado por afixa;.;o, 

	

dizt 0_s5  .de   de 20o 
no arlo da Prefe:tura, nos terrn 
recc..7wmiador..; pelo Su.penor Tribut 
e - STJ, na clocit,0 Proferi, 

no Recunso Especial n° 105.2: 
98/0056484-5) - CE 1 5  Turma. 

PORTARIA N° oo3no1s 	 Itaitinga, 116 de jmneirn de 2015. 

A ►tera a composkdo do.v membros da 
ConzissJo de Liellw‹7o do Prefeliura •6111cipul 

Itadinga, os quais e dd ovaras provioWiciay. 

0 PREFEFTO MUNICIPAL DE ITAITINGA.Extudo do Ce ■ri, nu de suas atribuifaes legais 
e constitudonek, 

RESOLVE: 

►rt. —Nornear os mernbms da Comissllo de Licitz.10o at 31 de dezcmbro de 2015, 
cornposta pelos metnbros a seguir. sob a presidencia do prirneiro. a saber 

COMISS.k0 DE LICIT.A 1 ,7t0 

Murio Leonez Mirando de 
Azevedo 

Presidente 
, 

 CPF:783.823.78.3-15 
I 

Marileoe Llma Auuneao Membro CPF:244./27.86.1-20 
Je3k Cledemmr de Urna Membro CPFI 321.42_5,793-53 

   

Prdro Hen riq me Birros 
Danms 

Suplente CPF3034.730.543-13 

   

   

Art. 21' - Compete Comissao de Licitaffo cumprIr com as. normas gerals de 
lieita913es e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 cle junho dc 1993 
no &nbito da administraao Direta, do Poder Executivo do observados ainda. os 
principios estabdecidos nas legisidOes correlatas e in,struoes emanadas dos oroos cios 
sisternas de controle interno e externo, respondendo scus incrobros solidariarnente. por 
irregularidade 000rridas nos processos licitat6rios. 

Art. - Esta Portaria entrara ern vigor na data de suo publica0o. 

PAO DA PFIEFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA 
TODOS, erm 06 de jauteiro de 1015. 

/ 
LeatiliN"30 N 

PREFEITO MUNICIPA 

NIOR 

Prefeitura Municipal de nainnga A. Cel. 	Tavara, 1710 • Bairro ArTiOnlio Miguel - ItoltInp - Cear 
ro"• 	Ran-nnri 	 "CiA‘ R71kinnt11.07 Fnrinciesv. 	I 227/ 



CPF:034.730.543-I3 Pedro Henrique Barros 	Suplente 

Dantas 

Maria Leortez Miranda de 
Xievedo 

Pregoeira 	 CPF:783.82,3:783- 15 

Marilene Llma Assunplo A poio CPF;244.727.863-20 
Jose Clodomar de Lima Apoio CPF:321.4125.793-53 

CE114(4fRA_ GE 	OR 

por afrxa0o, 
cfia D6  cie 	 do 212A 
na: 	 Prefeitura, nos terrnos 

pelo Super,or Trrbun - 1 
- STJ. na 

EspeciaJ n'' 105.232 
-484-5) CE - 1 4  Turrne. 

8OVE1[4tAN 0,.0 RAR.E, I 4112 1. 

PORTARIA omnois 	 Ituitinga, 06 de janeiro de2015. 

Afiera rr coinposicao da Equi,oe de Pregao da 
Preftiniro Mlim'cipal de ftaitinga, os quair 

outra3 providincia5, 

0 PREFE1TO MUN1CIPAL 	ITAITINGA, ENtado do 	uo uN.0 de 3uas arribui0es Iegain 

e coustItuc1una1l. 

RES01..VE: 

An. 1" — Nomeur a Equipe de PregAo ate 31 de dezeitthro de 2015 composta pelos rnembros 
a seguir, sQh a presiUncia do primeiro, a saber; 

EQUIPE DE PREGA,0 

Art.2*-Corripete a Equipe do Prego eurnprireont as normas sernis de licitaiAese contratos 
administrativos das Leis Federais 	3.666,93, dc 21 de junlio dc 1993 e no 	da administra,,,:ao 
Direta e Indirera.. do F'oder Exceuti-vo do 14lunic1pio, observados os prine(pios estabekeidos nas 
tegisInOes twrrelatas c instrupks ernanadas dos 6rgos dus !;istemas de icontrole intefino e externo. 
respondendo seus mcmbros wlidariamente. por irregularidade ocorricias uos processos licitathrios. 

An. 	Esta Portaria entnui em vigor na date de sua publiegio. 

PAO DA PR.EFEITURA MUNICIPAL DE TTAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, con 
06 de jiineiro de 2015. 

PREFETTO MLIN/CIPAL 

Prefeura Municirlai eel-tattinga • Av. Cel. VlIgillo Tvora, 1710 - Bafrpo Antiino 	-41aitinga Ceara 

Cetv 61,88CF-000 • CNPJ: 41.563 67Rinf3nl_k7 - 	Rw. 	XA1 

Ita 	a 
Tmucys 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA NIUNICIPAL DE 1TAITINGA 

Av. Cal. Virgitio T .1•vora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 
CNP1 41.563.528/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 

"Q o .„...____...,....... 
Itaitinga 

Cii i'l 11 MMMMM U4J 1.- OLNA ruuo ,  

FUNDO VIUNICIPAL DE PREVIDNCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GE5TS40 
Exercklo Financeiro 

2 0 1 5 
(0110112015 a 08/0212015) 

Contas de Gestho IN-TCM/CE nuo 03/13 
xci- Rel4lo cids Entidacles beneficiadas por Corwmo 



ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA IVIUNICIPAL DE ITAITINGA ,•"\C 

Itaitinga 

  

Av, 	 Thvora, 1710 Ariti;no Migkid - CEP: 61,88.0-000 
CNPJ: 41.563,628,1004:31-82 CGF: 06,920.642-2 

now•at11141}0 Prklko TOCIN ■ 

DECLARA;8k. 0  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Cear& em cumprimento aa disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da Instruo 

Normativa n. 0  03/13-TCM/CE, que o FUNDQ MUNICIPAL Q.E 

PREVID .ESCI,LSOCIAl.  no exerckfo financelra de 2015 tictroli2ois  

08/02/20153,  nada tern a registrar no MODELO 11 - RELA;k0 DAS 

ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVNIO. 

Paci do Poder Executivo Municipal de Itaitinga Estado do Cear 

Em, 08 de fevereiro de 2015. 

bLIVEIRA VIANA 
Secredirla de Adrinirflstra95G 

CPF: 028.759.173-58 
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ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

 

Av. Cel. VirgilloTvora, 1710— Arsonie Miguel CEP: 61.880-000 
CNPJ: 41.563.628}0001-82 — CGF 06.920.642-2 ltaitinga 

012 111 11Fuli111.1Q4 0 0,1111• l494e 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDJCIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTAQ'8.k0 DE CONTAS DE GESTik0 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5  
(01101/2015 a 08/02/2015) 

Contas de Gesto IN-TCM/CE ns° 03/13 
Demonstratms de Relltas e DesPe565 
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ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
	 - 

Av, 	VirOle TtkVC1r,9 r  1710 Antomo Miguel - CEP 5!.813C1-000 	litaitinga 1X CNPJ; 41.563,628/01-82.— OGf: 06.920,642-2 
128v blhfflAriwti 	rO.L.14ra 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDICIA SOCIAL 
(RPPS) 

PRESTA0 DE CONTAS DE GEST'AO 
Exerdcio Financeiro 

2 0 1 5  
{01,01,2015 a 011+02/201,5) 

Contas de Gesto IN-TCM/CE n. 0  03/13 
XVII - AlteraQ5e5 da„s Norrnas que Regulam a Ge$t50 



ESTADO DO CEARA 
PREFE1TURA MUN1C1PAL DE ITAITINGA 

ireffkombh~ ,... 
Av. Cel, Virgnio Tiivera, 1710- Antonio Miguel CEP: 61.860-000 	Itartinga CI‘JP3: 41.563.62810401•82 CGF: 06.920.642-2 

42yurirdamozi rAnr, rouaa 

D E C LARAit0 

PECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municiplos do Estado do 

Ceara, em curnprimento ao disposto no incso II do Art. 7 0  da Instruo 

Normativa 03/13-TCMICE, que a AdminIstra0o Municipal de 

ITAIljpg§ALU  no exerckla Flnanceira de 2015 (01/01/2015.a 08/1 0z/20151, 

rio prcEmoveu altera;i5es das narrnas que regulani a gesto do E111_ND_O  

MUNICIPAL DE PREVID'ESCIA  SOCIAL. 

Pafo do Poder Executivo Municipal de Itaitinga Estado do Ceara.  

Ern i  08 de fevereiro de 2015. 

AF(A'IRISCILA OLIVEIRA VIANA 
SecreWla de A.dminIstra0o 

CPF: 028.759.173-513 



ESTADO DO CEIR4 

PREFEITIIIM 	N iroirma 
• 

Lel Ni 011 de 071  de ABRIL de 1,993 

DO FUNDO DE SEGURIDADE SOCIIII. DO SERVIDOR 

4ilMINISTRA07 
jokassisio ,gfoardis Coio ►atiouns 



Faoc euber 
aprovou e eu eanclono e pr 

Gamara 11.$uniolpal de 
eegulnte 

inge. 

Art 
do eervidzka mor 
gerenala mireo 
viderea 
uiae 
regio du £1 44=5714°  
q e 

aeue aeguradap v reepoctivoo 

F; SOCIAL ro -v2 ; 

qr4;1~ 
. 1,1!

ari»o,  

d imndentaa ee aeguintue 

Sociel 
o da 

do,a

1e, 1. 
■u ace 

beneficioe: 

ESTADO DO CEARA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITA1TINGA 

ZE.r 4.12 011 dik, OT dra ABRUL da 1,993 

Inatitui o Fundo de Seguridade Social 
doServidor Muniolzial e adota cutraa' 
plkovId4notaa: 

O PIUMUTO SURICIPAL rrAITINa , 

I - Q.uanto ao Servidor: 

a Aux1I10-14atelidade 

- Licen9e par aaidanZa 

e - AeeintOino.le SatIde; 

d - Aposentadoria 

de aervioc; 



, 	I/ - Quento eo dapandante: 

1 	a - i'enuAo temporAr1a cu vita4Xcial 

b T Aux£110-Funera„1: - 

u - Auxillo-lkeclueo; 

d Ao*Iatilacia a Se1.1,do; 

e - 

pargrefollulco Nenhum outro benefloio de oarAter pravidancift-
rlo uu eaelatenclel pOderA ae• ofereuido pelu 
PHSS, dua previatoa neeta - Lei, oem que, em 
pantrapartidn, acja antabobloolda a reapootIve 
receite de oobertura, medisute Let . eepeollioa. 

CAPITULO II 

DOS SEOURADO 

Art. 2a - SAu auguradue obrgatOrico dc.EMB2 0,6  
corwid~ muniolpiala am graral, ntiVOH e iflatiV00, Oce Pcdetaa 
Zxcautlyc e Leatslativo, dn.autarqiiiaa u funde~ pabilcua mu- 

em funoKo do cargo que cobp-am na Admtniotre9So. 

. PrAgrafb Onlou - Inclusar-ce entra ou aoguradon 
obrigatorloa 08 coupanteo de cargoo om oomleeKo. 

Art. 	PerderA defluitivemente a qualidade- 
do seguredo equeIe que deovInouler-ae a uervlgo 	 muntoi- 
pal, saja qual for o tipa de dlupenaa. 

CAPrrutn I IT 

Dos DERENDENTSS 

Art. 412. Considaram-on dopendeuteo oo oagura-, do, para on efeltoa deuta Lat. 

I - A espasa, o marido im.v&11do, on filhoe 001- 
teiroe monorou de 21 <vinte e uiri> anoa, .Win2 
von44 uu economIa praprla e 06 invik11doe, 
ap filhaa eoltairao di 4ualquer condlo4o, 
mesmO meIoree de 21 (vinte e um) e ►oe, Oe 
ifivAlidee ou eem renda ou eounem4e prprle; 

• •-••••••.~. 	 .•■ •••••■-■-•,•••••••• • 



-11 A mao o Vait me immalid0T 

companhn:ira du contribellate 
eeparado judio.l.almente ou vidvo; 

IV - Oo 1.rtha•e t oe Irmle ooltelreo de 
oondilo eedi renda OU 04anomle 
1;111.10114,%7 Ircle;is ou menorair de 21 
um) anoe; 

eolteleo, 

qualqutr 
Przwrla 
ofint,a o 

• 

v 	Oe eRteadoe e oe menoree que_vivam 	a 
guarda do poe detormlnaollo dudi-
oial, oendo-~ apllo&vel o dippoeto 
quanto eoe 

Art. t}u - Ram faltne don depandent.en enumeradon 
noe inoleou de uue depond8ncd4 aoonamlea, oboarvadan aa eeguintee 
condtubee: • 

1 - Lteltm de Wede do at6 21(v3nte e um) •hi5B 
moie de BO (seageata)-~0; 

II - Involidez; 

III- Comprova9ad do impediment0 do exerololo da 
atividadee.gbra do lar. 

- A oomPre
.
va4e due requeeitoo exigidea 

Xoe Xmoie00 	211 deeto artige abta 
tOttel mediente -~cia ch5dica 4:( ca;go 4111 
Junta tndice devldemonto oredunciede yele 
WISS. 

• 

2a - ComPrOvar-ao-8. exi,gdnnla do Lnoleo. I ma-
dlento docuel=ito ufloiel do identUioaulki 
pooraoal. 

sp. A exietoncia de depandentee do .gmalquer 
dae claeues onUberadee p ►  art. ika 
do 4Axelt4 Pretauau todoe oe butrue dae 
oleeeee eubeeqUee;e0 ropealvedaa Affl 00/1.- 
dieua prevletan rib.a"2a e 3q deate 1rtI8Q. 

- N&D terd.d!xelto a 17reeta;8o o cenjuge se-
paradc ao quel nati Zwr.h4 eidu eegurada 
peroepo40 14$ elimentoo, nem a mulhee quo 
ea . eneontre na eitueQ46 proviota DO 
234 do C6d1go Civil. 

• 



2a - 	exiatindo ~aa, au apa ceape refePi- 
dde- ao la dee aPt4g0 a eompahheJ.ra oan-
porrer& oom oa f4lhoe, .abendo-Ihe a qua'ta 
normalmente ettlbuida ao oOniuge. na forma 
do Par6grete On100 do art. 29. 

aa gX12tIndo eapOoa aaparada ada diretto a 
PercelocnQ de ,alimentoo e g0000rrundo 

- poneKo eampenhel.ra do epgurado falooldo, 
eerd, mantida aquela prcpur40, fixo4a na 
eentenoa judipial o a edpijbea cabop6.0 roo-
tante doe 45% (quanonto e olnoo pop peato) 
da quata famillar a que Effl refere o art. 
29. 

4a - No ease de a penago da eap6ga aeparada eer 
Iguai ou ouperior & quata famiLliark & oum-
panheira oabord at& 30X itrinte. Por oonto) 
do reatante do velor da penaKa, oem pre-
jilizo dea poroontagena etribUdaa aom #1- 
lhoa de pada uma na forma do 6a 
deste artigh. 

50, 04 hlhaa, tanto oo logItimoo quanto oa 
demais, conourrentea da meema fopma, aua 
quata ao, ee deu nCimpro do 11 (onze) ta-
40.eXtroldoe oe UU% (Ginquentfa e einco 
por.aanta) prevlotou no ertiga 

eaaa parcantagem Ontre elea, equita-
tivamezta, de:aeordo.00m o namora de fi-
Ihaa de oada uma delaa oonaarreetoe. 

CAPITC71.0 I V 

IDAB IMUURIWES LICIS SEOURADZIS DEPZUMNT.W. 

iirt. 7g - 08 eeguradaa e seua depandcaltee deve-
rgo inaeraver-eb dUaitolakl■ EMS0 para fazereM & obtangRo de 
qualquor preotag!* Coij. b404k103.a, devunda o EMSS fornover daaumea-
to QuB a comprove. - 

Par6gralo Datoo No nto do inaarlogo, o aegu-
pada preencher& a floha qtia Ihe for fornoolda polo o apro-
oonter& oa documenton coMprobatdrioa exigldoe. 

Art. 130. Qoaproado wtalealmento, du aegurado oem 
que tanhnm aido feita A inlearlaSa de qOniquar dopadeato, a oete 
ou a ou ropreountnnte aert 1410Ita pz■4mav8-1a. 

— 44 
-"'••• 	 **".. 	••••••*'i 	•••••••;•■••••••P 	• • • 1$ 	 - - .• • - .-+•■ 	 ■-■■•1- 



a 

'Art. 90 0 oancelamento de linogrXo56 do 
go al5 nora admitido em ducorrenol_e da pentoma 	que haja 

'reeonhooldo A eitueoao provieta no artigu 234 da Cddlgo 
modiaato uortdAo do aoparao,Ao„ effi que nio laihedam eldo wousuradoe :  
altmentos; ~tidA0 de 	da oaaamanta; au ea5a hinda, cor- 
tIdgu de 6bito. 

Art. 1.02- Pere poroepugo do priaelro venoimon- 
ta, romunerooEo ou uelArlOi t oontor du eto do- exerul~ ou 
¥.,0tidure do oervidur. eekd indieponeavoia apreventa~ do dotJu- 

11. 	mootoe oaciprobat6rion da M819. 

Art. 	U proceeoa de inolungo o exolunau de 
uoguroduu o du dapandenItee acatinuo n permenente, eabendo ao 
drgao onoarregado menter floharlo atualizodo de todeo ao modIfl-
one,Dee Porventuret acortentee noa dedoe decieradoe na twourloffo. 

Art. 122- Para ineurlogo doo eeguradoe uorao 
exigiduo on eoguidoe doeumoutaa, nom px9e,,n15.0 do apibenentacau don 
documenton dopendooten. 

- Prova da Ingreee uo 	pabling muni- 
0J.Pel1; 

Prova de identidadu falta qualquer doe eu-
sulotta documontoa: 

a) Carteira dn identldede eXpedida por Los-
titgioRo ofloi4; 

b) Cert.1.110ado da Qulte040 com o -earvIpo 
m3.1.1tar;. 

c) eartelva profloolenal. 

III- Certl.dac de 	ou docasamento; 

IV- Curt4dao de idado. due 14.1hoo menoioe e de-
P 	 Pendenteu maloree de 70 (etente) enoo de 

iden,414ade de outroo depadenthel; 

V- 03 (tree) fotograftee tamanho x.41 

la= A prova de lnvaljdez eez'a tedta oodianto 
wericla m6dica a carao da junta, devida-

, mante oreden05.adda palo F11-SS. 

2Q-  A Pr*va de Quo on 1,1.hou menotee de 21 
(vinta o um) 42toe e malarea de 113 (dozijo-
eole, rdip.tog .renda ou eounomio prittpria 
okiit folta dovidamente eteeteda paneedo 
par 02 (dois eurvidorea muntoiPalo eata-
ve3.5 ou apoeentado, com firtou r4ounhect-
dee. 

«n• 	 ■Erim• ••■••• • 	• • 	- 	 -••■ •••■••■ •-•—■ ••••••••••• ••• ••••1~ ••■• 



1115 
111  3§2- A •ovn de que o eearurado tam oomPanhaira 

sob uua dependanoia. eoon5mloa uerA felte 
lY' 	 : 	 mediante atestado de Vlde e reeldftole 
0.1 	 Peaseado pela autoridade polloial.00mpeten- 

0 	
to elou por de6.1araah.o peeeada por 02 
(dola) aervidoreu caolloiPale eatAve/e ou 

115 	 aP000ntadoe, ozii ** £irmals devidamentes 
, 	 reconhecidas. 

0 	 40.- Pare ineorJ_01io da mae Q0mo dopondente 0 
li 	 - essuredo daveri Orovar a filiaoSo ov ado- 

" 	
Q5in, e, pare 0 paid.,, a prova de tnvalldex. 

0 	 5Q -  Ao flIhea eoparadas, vt.a.van ov. eaPeradaa. 

l!' 	
que paaaem a viver 150b a dePanddriole do 
BegUradD OqUIV~m--Be aft filhee ooltoirao 

II 	 de qualquer on.ndlq8,0, onquanto durer oese 

! --k 	
eitueu'ao. 

11! 	 Ba- A prove da dependanola doe Pooeoea Men010-  
, 	 nadae no parAgrafe enteriozk oorkIL teite, 

, 	
reopetivemonto. de fICOrd0 CQM o estabele- 
oimonto no,art. g oomu inolooe e elineen. 

7a- A prova de dependenota das enteedee s me-
runiee que vivam isob * livarda judinial de 
ensurado elere, teit*, Oudiente apresentao 
de alver4, 

iP* 	 Art. 1:5n- po doeumentoo aptesentadoe Pere fazar 
prove junto oe FMSS deverAo aer devolvido aoo interemsadoe no 
prozo de limprorrog6ve1 de 10 (delz) diaa. 

Pardgrafo Oulco 0-FUS6  reFill~ar 	ftobas 
_Pora eote fim deotInados ou dadnu a doo doeualeatoa. uppusentadou_ 

Azt. -,,41a- O  Doeuredo V.1*.no prazo . da 30 (trin- 
; )ta) diem de su* peorr8ncle, oAn comuntear ao FI450 qmulquer 

modi±icaoNo nou dodua decluradna ta ova insori4o* kia 41C OduB 
depandeates, reoponderd oturtI, penn1 e adminiutratl.vastente pela 
omloogo• 130 de fato vler lhe PropOrol,onamdo vantagens ,Ulottau. 

Art. 15a- Para 00 efoitou do dtuposto no arttge 
ToLi o PMSS zeoerva-ue o direlte4,* likx4cir o Oomprimeato de todas 
tormalidadeo legOA anteo de ddf00.1.0 Peaidn do qU.alquer bons-
£1010, oorboonnte o eatab~oido inuta Loi. 

Art ,  16a-  Poderea ExecutIve n Legio3,ativo bem 
ce1210 ca OISA06 41.1 ontldadee do ndmini,etre0ao pa,bilea muniolpal 
indlreta encamlidh&r0 ao FUEW a releo-ao nominel do oeun aervido-
reo, eoompanhada deo rielypeOtivoe onroop 8 vehol.montoa, a ftm do 
que OB moomoe neam cadautrados no reglmo 'revidenel6rio MunIni-
Pal. 

"" ----oe 



Paragrato 00100 E obrigetOris a oomumloaodo 
eu FMUS de qualquer alteraoAo noe wadroe fumolarlais doo or01013 de que trata eate art3.1go, oumo admlaisSo, pomeaoav 03.t uuulquer 
forma de provimento de peenoai, bem asstmosioaaos da dem1~ao, 
Gxunarao.A0..dloperisa ou falecimunto de qualquer eervieop elou 
vInculadoe. 

Art. 17,a- 0 capaeiamento de Lamorlode da oompa-
nhetre do segurad ►  poder6 eer teito medlente roquerizanto deste 

pela exclusao on permanfticie, adotendo a medlds que Julgar mein 
Adminlotraoao do 111$$ queT 	ouvidas embas 613 PELrteU j  devidirA 

juu•e. 

TITULO II I! 
DAS PRSSTAMLIM PREV110248CIARIAS 

1 

. CAPITULO I 

* 	 DAU PENSOSS 

Art. 10a-- Aa peneEes distieguem-ae quento aa-
tureza am vitallole e teMpOrarls. 

• 12 A v.eigE0 vItal/oja oumpoote do 00to ou 
quotas permamentes, que eozente:ee exttn-

k 	 guem ou revertem oom morte do OeUe bona- 
fiolar1os: 

2Q A pepaao temporarla d oompoate de quotaou 
quOtee que _Podem eattriguir-Pie ou .reverter 
por motive de morte l  oeseasao da invelidez 
ou maiorLdada do besafl.ciario. 

,) 

	 Aet. lea- Sao bensliolarloe dae pene5ea: 

- VItailola: 

49.) 	niuge; 
b) Peneoa separade Oudi.c4almeote ou divorels-

de. oom perotpoAo de poneKo altmentlolai 
c) A-comPalaholre qua comProve oonvivdnole ha 

05 (olnoo) anoe, cu que tenho filho.em 00~ 
04M ra servidor; 

d) A mao eicu pal que comprovem depandanola 
e Ocnermice do eervIdor; 

e) A peesoa daelgnada malor de 60 (eeseente) 
nnois 0 a .P0e008 Portadore de deficlihno1e 
que viva eob ft dependgnola econelmice do 
nervidor; 

• -¥ 



TomporArla: 

larea 
lguala 

0) 05 1.1boa da gualguar oondl.oeot ou ermae- 
dos. at4 21 tv1nte o um) apaa de idade, pu 
aa ali ►411do angliaoto durar a InValides; 

b) MenOr nob A guarda-uu tutala t  atli$ 21 ivioto 
• um) aooa de 4.4edei 

o) 0 Irmlop drno de pa1 -eem padaetro. aU 21 
0.d.nto o um) amoio, e 0 10.411do gue oompro-
ve devendlInc4n noon*m.toe do eervUlor; 

d) A peoepa deeignada que viya.na depandanoia 
aoOndmloa do,aerv4dor atil 21 (vinte o um) 
anos, 0U 

Art. 20p:- Ocorrendo 1ab1ittao4o de'vArioe tltu-
Perueno p valor noril diatribu1do am Pu.rteu 
antre ou benatiolgrlou habilitadoa. - 

Art. 21u- Ocorrendo babilltnoRo au pensblee 
e temporAr1an, mptade do valor oaborA ao tItu1ar ou ti-

tulares da pensao vitallo1a aando a outra metnde rateadn. am par-
tea igua1e antre os tItulares da penaEo. 

Att. 222.- OcOrrondo habIlltau&o aumenta 	pen- 
eao temporArla, o valur Integral da penSao sord rateado. em PAP-
tou lguale. outra es qbie uehabilltarem. 

Art. 	Sard conoedida penea0 provlaCirla bor 
MOrtiOpreuum4da do el~ur 	 ope dqatantee 0AD09: 

I - 10044141,44.0 da auelzOiet  ~et @atotided,'  
afflimswtehte,: 

II- Doemmvei4gento em desnbame~. 1ntada410. 
Inc63idipl . ou aeldento r7.a0 oaraotorl.~00 
mo am astnrioo; 	• 

Dasap3reoimento do deenmp,onho das 
oend do carfita. 

Art. 240 - 
oie ou tompor&r1d. conforme 
dor. 

A Pensau sorA tracusfermade em 
o aventual reapereoimorkto do 

vit411,- 
eakovi.- 

Art. 262- Aoarreta perda da qunitdade de beno- 
f io l&rIo : 

I - 0 pou 	IocloOntoi 

II- A anulavao do oaeame4to, gvandd 	deQle?4 
oporrer dpdo a oonooes&o da peneao do o6n-
dullo; 



III- A oewea*ao de Invalldez em oe t•aaando de 
looneflolarlo Invedido. 

IV- A malorldade 414. filhop 1rmao, Orf6o. ou 
peeeloa dealsneda aos 21 (vInte a um) enoe 
de Idade. 

V- A acumula9ao de pone&o na forma do artigo 
27; 

VI- A reOnela expreasa. 

Art. 260.- Por morte ou perda da qualidade do 
benafictekrio a roopeotive oote reverter6: 

I - Da penalR(o vItalloia pare oo remeneoventec 
doota ou pare oa t/tularea de ponot(o tamPo-
rdrila, oe n&o houver pone&Ontatte remaneo-
oente do pan ►So vltallola. 

II- Da penokto tempor6ri ►, pora oe oo-benetle16.- 
rioe. oup na deatea, para o beneft-
otarto do penollo 

Art."27A pone4o podor6 ser adquirida a gnal-
quar temPot. preeorevendo tao aomante oe prestoQ6en exigivele h6 
mala do 05 (01:40) ano0; 

Art. 	Reauolvodo o dlreito de 0/4110 fit vede- 
da c peroep94o oumulativa da peno4o, ealvo a hip-oteab- de 02 
(duan pennOok$ orIginarlas de oargue ou empregoa pdelioots opnati.- 
•uoionalmento ecumulattmo. 

A•t. 29A- Ao conjunto de depend ►ntem do newuro-
do que fa].ecer apdo .bever realizndd X2 (doza) coetribuloCee mexl-
eale ousoecivoc, nerA oonoodida POU5-50, a qual fi.oar6.cohatituid4 

)ustb qN2Otel 	 ^ 45X - (90arOrltO o.otnoo pot. oanto) do 
veb-01mento, de oontri.bulxi.40 do oeguritdo na data do falaeloentO 
oorasoldo de tantaa percialne, en4n W44 n 5* (01eno•Po nOito) do 
IgGebuno venoimento, quantae fOreeo om depeadectoe do 6agurados ath o 
Mximo do 11 (ooae). 

Perdorafo CIDLIfflo - A iloportAnota total ancim vb-
tldn merA rateada e4n quotas IgUaie cmtre -todou Cu depondentau aom 
dIrelto a pene40 axletentoo ao tampo de morte do aegurado, obenr-
vando o dlopoato noa 32. 42. e ua do 5o. 

Art. 302- A paneRo de que oulda o artigo ante-
rior tiAo p~ek vxoodor ao vonolmonto de coutribu101o do eogurt-
lo, oer4 rovloto nn mauma propora8o e na meema data do revIn -fic, 
leral da rnalinereoflo don servidoreo munlelpats. 

.....,•.* ...1......' 	[ . .-""-~" 
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Art. 314- Fara on efe1too do rntelo da penaao 
conelderar-eo-&o, de logo, slogals 00 dependenten Laijurltea, ngo 

111 	ao odiando a onnueoallo por talta de bab111dude de outroo puosl- 
o 	vuiz de,peocitmt5-5.- 

1 	 ParAgraro Unleo Conuedldo o beneflo1o, quaI- 
10 	quer Lnalun19de ou habilitago peoterlor..00 Lmpljgue em innIuOan 

de dependo ►to 	produzir& efaitoo a porttr da deta em quo tor 

101 	
deferido. 

Art: 32Q- A guota de pens4o ao enti.novor., 

1 - For morte do penalonleta: 

Pelo caeamento do penulonieta; 

III- Aoo 21 (vIbbe e um ) anaa da. idada do pen-
i. oinniota vAlidaa; 

rv- Quanda ceeear a invaUdaz dv,  ponoioniet,a; 

Pardarafo 011100 - P"ra oer d pennea ocneedidn 
uu extlata, a tavalldez do dependanta refer1do no laolea IV deva-
r6. oor voaLl.rmada ou informada atrav4o de examo mbdleo, eargo 
da .unta mitid£ot devidameato oredenulada pule »ISS. 

111'. 	 Art. 	Toda vez qud ue extlen4r uma guote de 
Feut4,0› yrogeder.-~-61 a bovo 	e a nuvo rateo-do beziefl- 

‘ 

	

	u10, na formo_da artiga 29 p BffU pare"txre£u enlee, oonelderadus. 
PoPrdoz eFeneo ot Petoi.anietas rema ►ceenntso. 

FarJ1grafa 04aa Cca a ext1n90 da quets do 
~1timo penei.aaleta, eXtinta flearA tembem a Peauno.. 

34a- Catrreado o falacimento du penolanie-
ta a .rntefu do baatflolo a qqa ee refere v artlgo 2Q uer6 felto 
du acorde oom eutaLe1, qijaimpor qije oido a daia da 1001~ ,- 

) 	)B310. 

Art. .34a-  A quote da paanha nAa oe extingue 
para 4U Illhae eg.itetram de,walquur aaddlq&o, metme maioran de 
21 tvinte e ug) egoo'ee linv611daa ou eem renda ou acoaamia pr6- 
inde. 

Art. un- Qo pennlontates de um meomo grupe fs-
mlliar reepaudem oalftdarlomuntu Pela abrigaq¥0 Ale ca~car dO 
YLI.WS qualuer ouorr&nola gue Importe na extim~ da quota ou 
teraoZo de neu valar. 

Axt. 37a.-  Na ergan1za4o d❑ proce000 pars defe- 
1 	rlmento da Penono o ebnjuge oubrovivonte ou a oempenbelro. bene- 
1 	fini&r10 dever& ayresentar oe oeguInten documentoe; 



i 	- 	:. 
t,' 
T 
or 
Wk 
ik 
dk 	 a) CartidAo de ;*tto do oftjuge Crli eimpathelra 

b) Cer.dAo do Caeemento Clvil ou retiAleeo ou 
eik 	 -... Prova de'llue vivla na aompanhia do Wogurado 
j$ 	 feleoldo-eob 10124 dependencle edonOmioe: 

c) Prova de invalldez pormariente e de depandau- 

il  

d 

alo 
11 

4, 

01 guintA 

hi 
dh 

lk -. 

00 
dk 	

valldo nerl:to ooricediden depole do felta n apreeente9So doo ae- 
Fx ooumentoa. 

b) CortidAo de Olbito do oftjuse do. mosuiado fe-

02,) Atentado de dnpenamola oconermioa fOrneeldo 

a) Certldao de Naoolmento e 4. 6bito do filho; 

Art. 30o- AES 1~013 dev.tdas IL mile o ao pai tn- 

oldee; 
ost6vole ou epoeentadoe com -  firmas reoonho-

cla ectinStioa, na hipoteso de oOnJuge do ee-
WO mououlino. 

leeldo ou ateetado de Que e-ro o6Itelro, pae- 
eade por 02 (dole) funOlodarios municipale 

• i 	 por 02 cdolo) Naolodtri.Oe municipeto oata- 
40 	 -ville ou apoeentedoo com £41110o-rezonhecidaa. 

d) PrOva de nvalideg do roats_..folto noe toiretoo 9 	 i 
do Par&grelo Unioo do arttuo 3.2 deeta Led, 

D ealvo ee o meamo oontar JOole do 69 (aeanaata 
• • novo) enca, 

• Art. nha. Ma organAzIwgo de rstkOoeuao para dete-

, 	
rtmouto de pcnsft devidik ape f13.15Bou do eegurodo faledldu eer410 

•
exIgidos oe oeguintos doodmOntod: 

ili 	 a) Certid%o de 6bitc do oeguraddi 

9 	 b) Certidao de SaeOlmento doe fijhoe; 
c) Atoatado de InvO.11.dez ,wagdo eak .  tratar ae 

9 	 filkO *Otor inValide: 

. 	
d) Cwrt,LdRo do titulo de adooao, quando for o 

04»*:' 
$ 	 e) CarttdEo de oaaamento otylk anterior, iuuando 
10 ', .) 	 ue trotar de ponego a enteAdo; 

k 	 f) PrOve de goard4 4udiolel do .depandonta, 
qUando for o taooi 

$ 	 6) Prova de quo o doPeadente ngc tem renda ou 

# 	 woonuml.h Pv6Pri¥o Paceado por 02 (dolo) fUe- 
oion&rtoe MUnioS.Pelo oet&vole ou ap000t►t&-- 

$ 	 doe, oom firmae reconheoldas. 
$ 

Art. 40,Q- AB Penki6de d cerem coocedldae a fUlta 
11 	vIdva, divordlada ou 00ffi.e•ada, aerao deforldne medlante requeri- 
1$ 	mento, ouio Proueoco werar inetruido com: 

10 
$ 
$ 
0 
0 

!....._ ---31... - .- 
11 
I 

I - No oado do filha vi'ave; 

a) CerticMo de oaaamento e cert4dao.de d1:4,Z0 do 
oftjuge; 

b) Prova de depan~cla el2Qaomice; 



II- Mp oaeo da filha divorolada: 

4) Oeartidap dedlvoroto; 
bt) CertIdan de Nanolmentc; 
o) Prova . de depend6nola eaanomica; 

III- it0 O3b0 de tUhe esparada: 

a) Prava do esparaoaa medianto corticMv ou ean-
tliknqa JUdiaLal; 

b, Certldlo de naeclment0} 
0) Preva de deperiddinala eacnomica; 

PardgratO Onloo - Aidm da obrlgatoriodede de o 
uegurado faz~ anulamehte prova de que atpda 04ffillaitem 00 mottvon 
da nonces~ do beneflolo e dgfta preet~e0, a Xj.Thia dtvoratadda 
dever4, blenalmernto InZer~ de que o d1~010e3nd4 ee fln-
contra mt ylgor, o mona0 eporkendo am relae&p,  & filba ooperada. 

Art. 41m - CODOCEWASO de pranAo a IrmBoe e tr-
man aoltolra de qualquer oondlnflo, inenoreo de 21 (v1mth o um) 
anon, seril deferida mediante; ' 

Prova do Pare~eco; 
12) NO oaao de - 14,2000 mencrea Da dooumentoe com-

prob0Orioe -deaaa condicao; 
c) PrO ►a de depOndiSnala econermIca o da q\Jarda 

jUdkulal 50 for o caoo; 
d),  PreVa On que a segurado vra aoltairo QU 

OU 19113 antedo; 
e) bertid&e.de 6bito do eaguThdo. 

Art. 42t 	peedlio ga;mantir4 apa depondontes 
do narvidor ativo ou laativp, ou.aa faiX4 de~19 11."~~043 

uma 1.zport&nale correnpandonte a 02 (461a) ix~",de veuel-
mantuB uu proventoe'do meamO, na data 44:1 4Lloolmn~' 

Em caso da aoumulaaao 111.44te, 	pectllo 
aamante eergl pago em razKo 	oargo de 
Malar remuneraoko . do aervidor faleoida. 

251 - Em cavo de /alecimento Por aCidefite em 
eerv106 c pa,,gamento ner& e'retuado em do-

. bro. 

Art. 430, - Pare on efeitoo do dloponto no artl-
go suterlor o sagurdo falpaido deVerd tor contribuida, nO M1211';' 
MO, coM 12 (doze) preeta‘tee menzaia, eucaucivas, para a pray£- 
dienola mUnlcipal. 

Art. 444 - V cegura4 poder deeigner qualquer 
X04qa camo banefiottria do aeu pecd110, podondo eava danicaac4o 
Oed1  im6dillcadn a qualquer tempo, naa provaleceddo 3~Te a de da-
.ta mala recente. 

/2 - 



Parftralu,On1.00 = 1.1Ap deularado o bonefJ4JArto, 
a do peOlUio fioar4 para aa pbeepaD monolonadae no 
artiso 4a deuta 1.01,..uam :wom N e..X011.1.0 dqe vuU4Ja, devendp o$ 
IntereeOadon provar que ap dependente e qua continuem eatiefausn-
do ta exigkaciae dessa qual&dade. 

Art. 45.a 	pagem~ dO Peold.11.Q Zioa el.13eL0 
Ae eeguinted provao em propeas, alom da apremamacSo de aertidao 
do ebito do degurado. 

• Cri~Xd de oaaamento oiv11, quar,dc o bene- 
fici6rio for abnJuge; • 

b) $e o beb.eficilrio fpr a cumpanhel,ra, Da dc-
oumentOe men-04onados aa px'ceente Lelp para 
t:l.tenoffi=1 de benefl_01,0a exicoe pela . mesma; 

o -) Cer-tidao de naeloj.mento do aegurade. guando 
os beneficilarleo ferem 00 palp: 

d) Oezti_dg. de neacimentoe doe 	no 04,01Q 
do oorem oatos Da benefiolarioa; 

e) Cettid!lo de naeloUien. do faleoido e de aeus 
ft'21400, na hiOtese de eerem outea es bens-
fipidLrice; 

f) E;o oo dependentea foyew eiytoadoe ou merluzis 
.Quu viviam sob a suarde jud1 -olal do asEurado 
faIeede, ea prime-irod apreee ►taplo f2k eue 
cel,ticiao de naseimentio e e oeetidito de oana-
chohto do P8h4U8e aObrevlvo, e oe elegundoe, a 
prove de guarda .YuducLal; 

g) ID, 1;iwntaa da jdentIdade do ~endento dU de 
B611 POPreeMfitentf leg15-1. 

Parillaral* OaloO - Se „ralt§OiLooto houver Qoor-
rido Por ecident0 a0 4erV1420, J21.15P te~6 do do ovttgo 42. a 
Pagamento ao p£1.141to aara efotudo meellane a prava do Itto, por 
corGunl,o -ao da ikepartiptio do orikeft do BegUrado.: 

Art. 40a - Que.ndo OB bonor1014r10-0 do Poolnic 
nffo foz,am o oi~00brevivente, 00 palki, 00 fl ithna Dam OB 
irJeKI3IN deVePAO oO 42Ula pleiteaxam o benencio fazer prova da pr45- 
prla lAantidado e da dedlarneKo do mogurado de que OB ln.WbitUUM 
benefiejArlop. 

_ 
• ••••• r" 	a • .■••••. 



XOYITU10 

E0 AUXJ1.10 MATERNIDADE 

Art. 472 - 0 auxillo-nntelAdode e devido e per-
vIdowa por motivo de naacimento da fliho, em quantia equIvoleote 
ao menor vanobwanto do Garvioo pdblio ►, no ooB0 do 
natithorto. 

Na Yi.pbteols de parto miUttplo, o valor eor 
acr6e0J.do do 50% (alqUenta por cento) por 
naeotturo. 

2a - 0 auxfllo oBrdi WOO ao *Ondulge ou oomp& - 

nhe4ro pervidor 04blipoi quando a Partu-
rionte ntio tor erildura. 

Avt_ 400 	owdlio-aataildada gorantirii o 
pamamento dn quantio reforlda na 	auturi0r 41, eeguintee 
pcm1080, deudo 	o FMSS ogo teriba efetuadn aa deepeeas CIOM o 
Perto. 

- -A eegurada 1,;esteilte, pelo partO, aaaim oon-
aidara4o o evonto oaorrido apda * 8Q (sex-
to> m8d dB gadtao0; 

Ao Begurado pelz per.to da oopOcia naU 
rada, 

la - auxi13o-nataild4de isaz% tambikl paso palo 
r'N. rt.0  (ht QOmPanhatra do aeguradc aolteIro, 
eleperado ou vidva, Imporita oomo aua dePen- 

. dente, noo termoa dee artigoa 49 e 59 douta 
Lal. 

2a - Preenohi,daa aa oondtgehaa 3.19~, a geatan-
te nigoo -Begurada tati di•atto ap Deoeblmafito 
ao auxilio-natalidade eae* * oesurado haa. 
faleoido antao de VarLfioado * paptb. 

8a - Tamb6m pez5 cemegurado ao vlOvo o tieoebi-
mento do auxiiin-netaIidado X140 eaeo de N 
jegurodo faley6er em eynea08ftola de parto. 

Art. 49a Para 	da rapabibanto 	auxl- 
lio-natalidadu torna-ue neoe~rlo goB o eegurado hala vaa4hido 
06 (oeie) oontribUto5oe manzale parn 8pr4vid1410ia munlokml. 
Preeorevondo o 4.1.»Otto -do rooeperar em 0(3 (sele) menee. 

■• ■•••• 	 ••••■ 	 • 	• 	• d • . ■ .:73:4i•-•• 	-■-••• bo ;"•• Ol • .1 



Art. 50u - 0 pasamer4o do auxIllo-netelldade 
floo ouisito ge suguinten provae em prooceso: 

Cert34A0 da naeolmenta do filho; 

II- Be o partu for promatura, declaracao do m6- 
dico que - aselstiu a parturientep pcla qual 
se verifiq ►e que G parto ocorreu apte v#a 
(sexto) mae de gestgoao, 

III- CrtldRo da casamenta do aegurado e de nae-
cimento do filho no 0.15Q do inoisQ It do 
artigo 49; 

IV- Se o segurad0 for soltelro. sepa2ado Pu 
oartidao de neeotwonto do . filho e a 

Prova de que a mge e eue companheira noe 
tormon dosta Let; 

V- se v segurado houvor faleoldo a4es da ve-
2ifioado o parto, a gestante Provard o 
ty0; 

VT- PX93V4 de 'rjUs a eaguredg au 5 gestante de-
Pendene de eeguredo nao a 'aeals-
tentla Preetada Peio EMSS, e que. pode uer 

• felto nadiante i.nforemoao do argaa ricarre-
illado do enosminhamento daa geetantoe ae 
4istltuiciffee 600 aa quals o FtISS nantenho 
vonvanlO ou contr;sto; 

VII- Sa o vidvo requerer auxIlio-natalidade, 
provard oam certidAo de 151)1.tiu da,eagurado 
aexl faleolmento em conneqt~nla .ou dopo£0 
do parto. algm do oaeamento 

CAPITULO IV 

DO AUXILIO FUNERAL 

Art. Sla - Ao cOniuge, ou na faIta deute, a 
peesoa que provar ter efetuado deapenan an virtude do.201poimento 
do oegurado, ner6 conoedido aux41.110-funeraI correspOudente a duaa 
vezea o valor perosiiddo pelo segurado cono venolmonto. 

1Q Entendo-ea por falta do obnjugo, v fato de 
nao ter o'cisemo efetuado despeeas com o 
eou sepultamento. 

Za - 0 pagamento 40 adx1lio~funera1 obdeaer& a 
prooesso munarfseimo oonoluIdo no prazo do 
40 (quarente s'61:to) horae, a partir do 
Ped4,do devid4mente in~uldo. 



32 - Ho CaBO da felacJ_manto de dapendentea eart 
cone,edido aux1110 -funeral correffondonte 
to valor pepolobido Oom veno1mento pelo ne-
gurado. 

42 - Om pensionietne remaneeoan'6ea favaa „11.5a ao 
reoebimento de awdflo-funeral Puor faleoL-
mento de delea, na forma do .  par&graro 
anterlor. 

Art. 522 - 0 dIreite do roquover o awalllo-£U-
neral prencreverd em 05 (oinao) anoa. 

Art. br, Za - 0 podldu de pegamento do aux111.0- 
funeral dever6 conter: 

I - Prova de 0bita do eegurado, do olpu dePon - 
dente ou penaionlete; 

II- Prova dw ineariokto de qualguer das poomoac 
anumeradao no inotoo I, o quo podo eer fel -
ta madiante eimplee _Informaoees do 15rgae 
enoarrugado; 

IZI- Prova de que o tetvoiro promoveu ea deup3- 
15aa CO21 	OePtiltamenko de quelquet. dAs 
Peerass men6Lonadas DO tpoiso 	se for o 
daeu; 

Art. 54Q - A Pcoaoe flelee au 511r1d4on que 
tiver feitu deopesao am virtutlede fmlecimento de ookmrddo, do-
pendants uu penatOnleta, devurA aomunicar o fato 40 FMSS no pr1- 
meiro dia cuboeqUuts A efoti~o ds deePea.a. 

CAPITUTA v 

DA APOEWTADDRIA 

Art. 
Pftl, definida na forala 
gr.afoe da Conartitu1080 
aa regraa do Hatado do 

55a A apoeentadoria do nervUlor, munici-
do Art. 40, 0ouo tuoisoo, alineam e par&-. 
Federal eerJ1 mantlda palo FHSS, obnervadaa 
Servidor da Huniciplo. 

Pwdgrafo Dnico - Adoluerido o DIral.to aeoegura-
doZQ CaP1t1.110 donito artigo, a eervidor deverg requere-lo ia FM5S 
que provIdenolaril a tramitaQAu deviddL do proceaaO de cipuneutedu-
ris, 

- 	16----  - 



TiTULO III 

DA5 PRRETAMES ASSISTENCIAIS 

CAPIVLO I 

DA ASSISTENCIA A BAODE 

Art. 56o. A Assiat8note do es-vidor ativo ou 
tne,t4va, e da aua famille onmpreandendo azatetaaoie Madloa, hoa-
pitalar, odontolOglua7 Ze10016Rice e farP ►cClutioa. oar0 vreetada 
peid tletemn 4n100 g4 diretamente paio Slutema de Trevidenola 
mantido pelo Mapiolplo. 

SWAO i 

DA ASSISTENCIA MEDICA 

Art. 57a 	ilV01.13~a MddXge 1~4 WOBbs" 
aoe paguradoa dp FESS aoe'depend4ntou Laeor1100; 

I Em Ognoult6rio particulated 	idecauCie 
denoladoa; 

II- Em honpltala u oaaae de paade, madiante 
oontraton ou con~loa; 

No didtama 	de Sailde do Muulo/PIO, 
atrav.60 de honpltele, ..ambulatetriod, poetoe 
e damaia luoaln de atendtmento d tralade. 

Art, 5811 Oe ateadtmeutua~lood e dd tuter-
venoOce. eiri:Lrgload, bam &IWo 4nalati3u0A4 -pr6,-~-,opardtd5ria, 
uerdo 213,1nletradoe gratuitamente, quando prbstadon por mAd3.000, 
ateadentea o enstremalrou. 

I - Nas 1.natitulodee oom aa quala o Ftd.SS mante-
nha oontratb ou oonvanlo aapecIfloo; 

Noa oonaultftios partloularea. por mkdle0e_ 
Ore~ladoe peloa FMSS, medlanta guia da 
atendinunto 

• Art. .59Q - Ndo mo inolui na gratuidada raTerlda 
nrtlgo anteriror o atand1mento ou aarylpa qua axija apllonQuo, 

deatinago ou emprego de matarlal, ou quagdo o dagurado preferlr 
Profiesioual de uonfianoa ou interniamant0 em institui~ de 
aua ennorna. 

1a - Q 111.S5 poderA octbrir an deePaeap reaultan-
tga dop tratamet,toa de que trata eate er-
tlgo, madlanto*dvla fIxaodo pela admi- 
nidtriodo do 'FM98, atrav6e de Fortarla 
•1i#3,01a3imenta plroX1oada, das quantiaa 	Ne - 
rem pagan para c ►da ca4.0. 



e 
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) 

2c - Oa exaMea radloldelooe, aa atAliaeo e ao 
peaRuloaa 41nicau Pallzadae em 1aborat6- 
ri.a crodencladoe pelo EMSS para ofai.to do 
▪rotamnto t 'quer P4r4 asoiereelmanto dtp 
dlegneLot1oo Ou para atimder am exisbnolais 
da pouee ou pera afaotamento da eervloa 
jAblico mur0.01Palai aerlo Idanizadee Poloa 
boAefialAr100, em bee?lo nao wuperarale -4 
40X (quareata Por centa> do preoc mh5;a0 

. .rnferido ncrert. 10. oa 4uals perlic aalcu-
ladae tr£mootralmente, admInietraabb 
do FMSS. 

Art. GIOn - 0 FMSS, atravdis de Ania admInlotra-
vau. Podere credenclar m6dicoe,a de preutarem eervlcoo Pro-
£12alonaia alue eaguradoe e ace eaue dependentua. 

Per&grafo UntQu 0,credemplamento de .~ culda 
eate arttgo obedeuerd au que ag Partee acordrem a reepelto) ab-
aervadoe ae totoe fixedon peib I4Mtituto thibional de-  Seaur1dado 
Sociel dov»ndo a-cQfttre-proMiepXo peounidria enr page em runoaa 
do atendlmenta Preatada, 

-Art. Blu - PcderA o FMSS, Imuzlmento, cahtratar 
pervloa ms§dloom OU bitarnamantoo para doent:ao cuJo tratamoato 
exija oo culdedue de»oopeola4tartee.em.haffit-,1tale cu cazaa Oe eJ311.- 
de„ a arlt6rlo da'45rEgo atravik,  da eua a~nteraC-ito. 

Art. 8211 - A -h447-1~40 a aeaietancda mi5d.ica 
115a depondo de oaeo do caraaolia, fira t :hto am eto eegura-
do quanta ao dependente. 

Art. 03Q - Au deepagas reeultautee de tratamon- 
to de eatldn em clialene 013 haepl.te.to  part/Oulareg, bem come aque- 
los realjzadoe em virtude de ewaiml0No de_madjcamonme tarmacau- 

earao reearoladca Pelo Y343 ao aaguado. Mediante regueri- 
mect0 deate apreciado um aompotente proaeaga, oboorvado, camvp6, 
8.13 renervau financeir.em do Funda e a defarlmento dn pidminietra- 
Q210. 



DA ASSISTENCIA ODONTOLOGIeA 

Art, 640. 	A andl_atCnola odontol6alae nerti 
preatada aoc oesuradoe e aoa adua depund$ntea innoritom por pro-
flEseionain vinauladoe ao Sictema Unico de Ua{ide ou uredenciados 
Pelo FMSS. 

Art- 65£2 5erAo gratultoo oa aegaintea Bervi- 
4Q,3; 

- Examel Bucel; 

II- Exgdontia; 

III- Gengtvotemia; 

IV- Hemoataalei 

V- Kapetomia= 

VI- Tratamento de inticee0Qe, 
laq e gensvetee: 

VII- Reetaura5eu a amAige=8 

 

alveolited, 

e e 

la - Qa tratamentoa rKo mencionadoar«neetse erti-
ao, bem como an radlogrefina_dentAriaa po-
dardlo aer WonizeCdela pelo FMSS tio aegurdO 
na iorma do A. 65 de,ata Lei. 

A habilltego n aeisii»ncia odono16-gion 
independa de prazo de ow.*anoia, tanto cm 
re1isi;i3o aue ele8uradw9 quan-to aoe aeus de-
vtindentats. 

SEWS0 

DO smonw soctAL 

Art. Wa - Ser4 preotadn oerv14.0 000lal aoo uo-
guradoo do FM55 e ao0 ,X1,3 dependenteo inocritoo, com o obietivo 
de mo.lhorin de uuaA 00ndi0e0 de vide, scia noo deaaJuotamontoo 
indtvlduain a do grupo oed,a dIverean neceedidadua pre-
vIdenelAri_aa. 



P 
010 
00 	 Art. 	 conceoIto ade euee atividadeo, 

aervioo eacial levar6 ee conisa on negui_ntee objetiv00; 
110 
i* 	 I - 0 . aervioo social ee deeenvolver& atrav68 de 

aoA0 Peoaoal.epa benefloi&rloa, oom aplice-
#) 	 oAo de b6cnioa aproprlada ao tratamento do 
4, 	 c000 £adividual e doe.probleMaa de grupo; 

00 	 Il - A aoao do servloo en6lal eenpre que ee f4- 
00 	 • zet flodayedrio, para a concecuoSo. de aeue 

10 	 objletl,voe entederee-& a_ organizaoSa da 
comum4dade, vinando, a reoixrnei utilizi=w 3  

dk 	 doo opue reouroco; 

0,  111.- A ecElo.do mervion aocial ilunto acfe setOrea 
11 	 de beneflolo e aeeiet8neaa fimanceira pode- 
d/ 	 r& fazer-ee pdr.ipterm&dio . .de agentee dee- 

•
toOedoa ur eatee Dotores, nebpre sue indt-
Cadool Ou ouale,floarAg, aentudo teoniorA- 

111 	 monte orientadoe pelo oervico ecialal; • • 	•   
41 	 1v- 0 eervloo soo,tal dever& pronover, periodi- 
* 	 oamento, peugulaao euatain deetInadeo ap 

conhoolmento do moio ecaial. notadamente 
neu conOic50a de vida 0001a1 e nocesaidades 
uoulaJ.e dos aeus benefloice. 

fk Art. 	- Pera garAutir an praula90eu do eer- 
Idoo 150.0.51 podora o VMSS aredenclar entldadee ou nervlooe espo-

* 	niallaa00u. 

ill 	 Art. 692— A reupezusabi,lidedo”la.-preutec-Eto do 
111 	eer3490 scoiel eutar& .uffpre a earip do auel8tAhate ecoj.al cUplo- 

111 	ma40, que poderd eer auxIliadu par aoadeekic-os de aeryloon poolel. 

I: • 	
SESO UNICA 

01 	
DO ZrEPREST1,110 A EAUDE 

0 	 Art. 70,a - ser6 concedido empr&stimo ace Berv1- 
10 	doret'l munielpatz que al&M doa servl000.de ~de oferocidoe pelo SUS o pelo FMES, necesitem de ❑tittaB qUe eutaa oferi3cam. 

* 	 34 - 0 omPr4etimo eatilde ter& priorldadn sobre o 

1111 	
emprdwUmo em oaao de PoqUena diepow.bill- 
dede finanoeira do FHSS para amboa etendi-

0 	 mentos.; 

1111 2a - 0 emprhatino elOde ago tera car&ter oom- 
* 	 puleorio Mttg Ev.,r,a pricrittuick a a eate fa- 
0 	 r& Jan o negura4n que comprovan a oun fle- 

0 	
ceueidadao  mediante pr6v1.0 exame de .Junta 
MOdlea orededeada Delo IIMSS, que Opmpro-

i vard a indloagao do tratamento que .mctiva 
h o empr6stimo. 
i. 	 . ..._ . ..._ 	. 	_. 	• 

8 
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0/ 	 Art. 710 - 0 requerlmonto e a atitortzoolfo :  da 
01 	amprieSatimO de aatude obnotward o dinponto nn pool.al dente onpl u- 
li 	

lo, realvada e cobranoa da taxa de manutencEo e rimoo de vida. 

11 	 TIT{J10 IV 

111 	

Dall#010TE8 pc RECEITA 

' 	CAP/TULO I. 

Pir‘NO D}3 'CUST1510 

Art. 720.- 0 Plano do ountalo do 510Lema Muni-
olpal de provid6noin e an~tikkola apronen•ado, anualmoote, pala 
Adm4nintrnoao do FMi35 ao PreZel'60., qUe o aprovardi medlante Do- 

. 3"crato, dola devondo •o•ntar, obrtgatOrIamonte. o reglme flnen-
aairto adotado v on reepeotivon 0A1culoe atuarluic. 

Paragrafo-Unloo - 00. otdouloo atuari.ab gorac 
atatuadoc por Comineelea denignade relnAtlignintranao .  do'FM5S, que 

k 	dord foPmnda, prloritartabente, oom re~ngntamtnn do B*coutivO, 
Leginletivo e doe Bervtdorna. 

Art. 732 - 0 cuoteiv dO plano prevIde=larlo e 
alaBlatenulai do FMSS, Bera atendldo pcjaa eagaintee fontea de ro-
ceita.0: 

- .Contribuloto doa nar ►tdorea gm per.#1, ffie-
D 	 dlanta deeiumto QM folba 	pa-00~0, 

8X .(olto por conto) aobre o aglikrlo do oon-
$ 	 tributoKe; 

Juroa provimionte de inveatimentoo de re-
eara; 	' 

LII- DOap5aa, legadoa e rendaa axtraordiukrioa 
oventualn; 

IV- Rondan do PrOPrio plan; 

V- Contributc5ea do Proltitura da Camar!k Ku-
nicIpal, daa autergulais# ~dao5ea pdbll-
oas, noolodaden do ee0nomlaa mt,ota e ampna-
npa peblioan vinouladan'ab elotema Fravt- 

h 

	

	 dedOldrto do OunioXplo, em. quantia nunea 
tnferior a 100X (ceM par oento). do total 
•4;len oontribui_valan doa'aervtdoron 40 nI6B. 

Pardgrafo-Obleu - orgWon erooarregndion do dzecento. 
a gue ae rafere o Item V dente_ artigo, reMeterKO monalmente au FM$4, 
a relcakio denoonton etntuadon, detalhando ou nomee'don aervidorea, nb 
primeiro die ndbnoquoto au pagamnnto de BeilB venolon-ntoOk junta- 
mente cam a importancla (;~ 1h for dovlda. , % 	 



01. 	 Ant. 742 - Fara os eteltos deets Lei, ehtends-e0 151ZEP 
010 	nelAxio dB oontrtbuicao: 

- biz oaso de segundo inatiVo, 00 Proventoa-da ina-
11,1 	 tivIdade; 
lk 	 ao caeo do earvidor atIvo, a import&nni ►  dovida a 

t£tulo do romuderaolro o  Oomo; vonoimento, rePre - 
eontag5.94,  eal4rto, grattficauSo de tunP15-0, de ni-
vel univoreltikel,o do reco do vida e eaddo, adl 

111 	 clonain ou'acrliecimo po ►  teml;io de oarvicou per- 
0 	 olmthagens ou quotaa e abono provie6ric. coaleebee 

outrae formoe do remunereuUo. 

la - KAo oo inolue no selikrio de contrIbuicao o sal ►- 
rio famlita, ae gratifIcaoabe oventuota. nem oe 
Pegamentos de natursze iderUzataria, como diAriez 
de viagene - o de ouSto. 

1 
2a - u salitrio 	oontribuloSo cov_re(DPPndPrA '434  mem 

mormal de trabalbc, 	ee lovendo em oonta; ae 
ded~les 	parto ntio pesa por talta cle froqU6n- 

) 	 ela Integral. 

CAFITULD 

TOE00~70 

A. 75,a --An oontribuipBoe a que 	refere o Inoluo 
do Art. 6C, oarg.o deomatadae,ex-ofIcrio pelo org5no enoarregadoe do 

pagnmento dos servldores, 

1.12 D reeponekVel pole exe .Cuoac doe pegament ►s dos 
OWareOPB. recolherd no prtMelro eubee-
Oonto A aueofetiva4Son', -"Urotamonte conta do 
PIOSS, o total dee contrl.butQace correepondontee 
a uada pagemento. 

2Q - 0 P.0001h1Caento far-oe-A »ntamenta com oe domale 
coneligneoDee deetinadne ao aoOmPenhado de 
reieC.Ao dleorithtnativa. 

- 0 respone4vd1 pola exeou980 doe pagamentoe doe. 
ee~edom que deixar de tezer 0.reoolhimento dae. 
Oone,ignie-Oes no prazo deate: art100. ooeeter!' 
felte e reeponder8 legalmente pola infra-
gAo cumetidz. 

4a - 0 FIKSS podep& ociiioittr 0 Oriac de Auditagem, 
vorifichtwAo nn eentplo de apurar ee an re-

oolhimentoe vom'oendu efetIvadoe na torma dBete 
LE1. 



Art. 78a - FarAc o reroolhlmonto dtreto dan contribul-; 
Oca o aervidor que daixar dp recober oe eaue venoimantoo em virtudo 
de liconoa ou uutra eauee de oa•ator temperarlo c requeerer a manuten-
ogn do ealArlo de comtribul-oZo, non terzce do Art. 90 daeta Lel. 

A. 77a . - Na blpotene de perda totel do aal.Arlo de 
vontribui.g.nc  ocmo zwz oenoe de Ileen9a mom veniotzento ou afastamento 
daZialtivo, o aegurado poderA mantor o ealarlo de contrltruluflo para 
efelto de deaoonto, devand0 r000lhor diretamente ac FM88 Q Pereentual 
da contrikuivao antorlOz% 

Art. 780. - Havendo pex-da parolal do oalArio de oon-
tribulo&o o aegurado poder& manter eane oalArlo, dende que faua raeo-
lhizento dAreto do poreantual do aaltkrio rtiduzido. 

Art. 7Sa SA0 ele veriftuando reooihimento direto. 
oadoa provtetoo nooto regulamento. de qualquer PreetaOfin ou con-

rIbulobn davlda (AQ rmss, ficarA o Intareaeado sujotru aoe t.troe de 3% 
(tr6o por oento) ao mAe, a16m da taxa do manutencAo_ 

Art. 	- tl 140tOOM fLgurada mo artigg anterert 00  
Juroe o a taxn do zammteno4o mer«o oubradoe, jumtazente oqo o delto-az 
etre4 .0., Pur ooneiSno930 comptple4ria em folha de pegazente Ou Mediante 
augo 

Art. Bla PAo bover4 reetltuluAo art*gadadaz, ealvo 
na hip~e de retSuibimento Indevido. 

CAPITULO III 

DA APLICAU0 	PATRIMONIQ 

Art. 82a - 0 pntrimOnlo do FMS8 em aeao nlgum podenb, 
• aplie40110 dlverea da eatabeleotda nouto capl,tujo, eendo auloo. do 
g emo 

	

	 Qd atoa que o .44olerez, eujelto eLD ae‘.18 aut.crea a san- 
eotabeleoldaa neeta Lel da legielauAo pertinente. 

Art. 	- 0 FMSS emProgar6 o aeu patrtz6nio de acor- 
du com planon QUO dbeervez 00 Begulutpm prceitue: 

I - Obteng•Ao de taxa de rendtmento Ilquido,nunoa ln-
fer-~ 4 12X'Cdozo por eanto) cu cnoi 

II- Garamtla real; 

XII- B4aularided14 de renda; 

IV- Manuten98o (510. valpr atualizado dae aPlicsodee• 80 
lunuAo do poder equieitIvo da zooda; 

V- Intereaue coolel dos eeguradoe; 

 

- 
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Art. 	- Oa bene Patrithoniala do PHSS 56 poderao 
eer alienffidce om gravedoe medianta autorizaoac do Lol, aujeitandc-co 
un n ►nobee leguio que inobeervarem o  preceito. 

TITULD IV 

DA ADHINISTRACAO DO FrIBS 

$WAQ 

DA SUBORDIHAA0 DO 

Art. 135a 	FHSS ricer6 aubordinado diretemante ekt) 
Gebinete do Prefelto. 

SEMQ I I 

DA CoORDENAM DO EMSS 

Art. 0812 - 0Profeto Kunicipal nor..eerA um coordena-
dor do 21155. que exereerA cargo de provimento em com/aoilo do livre GO-
meaQ6) e eXoner~o. 

Ia - A nomealo 	x2uo ouida "eate artigo Podera re 
oair eobre c_luelquer peeeoa que peopohe uu re-
queultoe legale 1~0 luveutidura no'rorvioo 1511 - 
blloo. 

2c1 E liOtto ao Prefeito delegar co4poteino4a a qual - 
quer eetvidor para exgroer ao funol5ea de Coorde - 
nador d0 RISS, as quain poderE0 ier remuneradae. 
nom totamea deate 

Awt. 137p SSo atribui9Oce do Coordenador do fundo: 

I - Superintender a adminintraoao, gerlr c FM55 e 
eetaboleeer Pollticee de aplica4o doo eleua re-
OU're0e! eLd. conjunto.com  o conaelho de Prevld4noie 
Munielpal - CFM; 

71- Ao~anhar, avaliar e 4eoldtr eobre a realjzavo 
daa a4es previe.bao do Plano Hunicipal de Previ-
dono1a e Aoelat&nota; 

III - Submeter ao Coneelho de Prevldencia Hunioipal o 
Pleno de ap1.4.oao&o e oargo EMSB. em CoeCinemcle 
ucm plano Plurianua1 de Inventlmentoe a Lei de 
Diretrtzee Orematit6r/ao; 

lv- Submeter ao PrefirttO Munloipal 	demen5traooe 
moneals de receita e deepesee do FMS?: 

..•••••■• 	• 

   

    



V- SuWelegar 001ffetenci a oervidoroe mualuipaie 
pera aafliair oe eervioos do FM5S, noe caeoe a 
oondlo5e6 eatabelecidee em regulamenta: 

VI- Aaainar cheguee com o reaponedval pala baeoura-
ria, quando for o ceeo: 

VII- Ordenar ampanboa e paaamontue daa deepeees do 
.1111156: 

Firm ►r convenic e oontratce •J_nciueJ,ve de amprae-
UM6ejuntamente com c Prefeitc huniO%pal, refe-
rent.ee a'reourecie que ecr&o adminiotradOe Oa10 
FM8S; 

Creden04er heoPitEd-es ofIrd.cao ou Preflooionaie 
para.gerantir e apetat&nola mildtpa odont4l6glea, 
farmacOuttoa e pelooldgica aow oeguradoe; 

X- M ►nter, aa-000rdenautko oomoe aetor de vatrimbnio 
do Prefeltura, o contrele noceaattric eebre ce 
bans patrimeniela du FMSS: 

Xl- Aoompanhar a contablildade geral do Poder Siaog-
tivo Mnniolpall 

al Manaalmente, ez demonatr415ae de re~a 9 00ope-
eae; e 

b) Anuolmente l o Invent6rio doe bene im5veie e o 
balanuo geri dtk k1155 ; 

XII- Pre~ar .00 rolateprtce de acompanhamento de ree-
Ume0110 dap aoCee do EMSS para merom entmetidee 
eo Prektelto. flunicipei e ac -CPM. 

XIII- Enoemgnhar trimeetralmente ao Profelt0 Huntolpal 
e ao OPM,.relatdrioe de accmpanhamento e evalle-
cAo da prod~ .doe morvioos preetedee 
eetor privado na forma d0, lnolso IX; e 

KIV- Enoaminhar nenealmente ao Prefaito Municipal e ao 
CPM, relat6rice de enoam*.nhamente e avallaoae da 
skrOduQ140 doe earv1,;oe e apeietbnoia preetudoe pc-
lo niS; 

XV- Eneamlnher menealmente oo Profeito MUnielpal e ao 
•)1MMe relethrioode accmpanhamento e avaliactio da 
Pl'oduga* 4ou eerviuoe de previd8noia e aBslistikn- 

• ola ~ -44adne poilo FM5S: 

XVI- Repre#ept9i1 o FMSS em tcdoe op atos a pau-ante 
QM4A41~ aUtoridadee, inolustve - em ju_'!zo; 
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XVII- Enauaminher ao:Prefeito Munlcipal Para aProvolpao; 

a 	 gu ) Propoutft Orvamont6rie pare exerolulo aeinte; n 

Prompoetea de alx,erao5ea oroomentAries obgerwada 
a 1eogialere5.0 peptinete a mathrta. • 

Prreetor contecda adoinletrooto 40 F1455 eode„ .01:14 e 
,466 dbmaie 6rEILQa Coffipetenteos e  DA 0.rma 	Lei; 

XIX- DecIdIr aobre•todas ao apllaa9088 de reeervaa, 
bem a ►sim-pubre invectimentoo providanclarioe e 
asoietenolaie, q11./e nao ae3am Pre~toe e doilm1.- 
tadoe na PegulamentaBo ou aus lnetrucOee gerele. 

XX- Expedir ineruol5oo, ordene de aervLoo, deiegisz,  
compotAnoia excuutar o fozer emeouter oo -dezola 
otoe da admthietrec0; 

XXI- OrganIzar v plano anual du trabalho i  dando conhe-
oimento ao CPM e ao Prefeitc Muniolpal. 

SECAO II 

.W-0-QHBELBO DE PREVIDISNCL& MUNICIPAL 

Art. 8U8 - 0 eonzelbo-da'Previdapola -~10Ipel CFM, 
drgao de oargeter dollbarativo, ter& funeOlp flooeilaade DO aolumPaanha- 

10 mento dau ao5ao previdAnolao c ecotat8nole a na aOlioa•Xes doe reuureoe 
do FMS le•de aevesnaoramunto e informeo0eo na ababoragi[o e.no oxecuogo 
da da previdOnola 

Art. EMo. - 0 CFM 6 1.%m OrgEo coIagiade, dOWPOeto par 
L> trQe membroe etetivee IKUMI n4l~r0 00 ffuplentes s -POWWCOODADta dos 

	

fit 	Poderou Exeoutivo e Lealulativo a don earvldoroc dq Muni,oXplo. 

la A compoei.odo dc que uulda eate ortlgo oorti felte 
00 pra- 0 mAxime de (eodeanta) dlea, a con:tor 
da peb2lo4Ro deeta Lel, oboorvando-ae a forma 
aeantnte; 

a) indiaeoilo folta polo Preleito Muniolpo.I do re-

sk 	
Draeenta~ do Poder ExeuutIvo.00m o BerD respeu- 

' tiVo ewleate; 

10/ 	
b) Indlooveto Zelte pala Ocoa da CAmara do repreeen 

tanto do Poder,  Logl..olotivo Municipc e do DQU 

Suplent.e .g.sepo?tivo: e 

0) ind].eaoBo• falte pelu oonjunto'dPe ervi.doree mu- 
41 nloipalo do Executivo o Legial.ntive poie vie 

deoer6tIoa, do repreeentante da Oategoria e eeu 
ouplanto. 

— — •• - 	 —ffig.= 	 aa.ez  



20 Aa indlonoCes aludIdaa nao alloses 40 .  do Par6- 
futro antorlor serEo oneaminbadne ec Chgfo do 
rodur Executivo Munloipa•, a quem e ►be, medi,nnte 
portnrin i. nomear 90 r!Sprosentatas encolJuldOrs 
oomo connalhairca d0 Bilikerma da Prev1d8noi,a o 
aoolabgnoia 

3p. - Q Exerolelo da rougSodo mombro do CFM nAo cerso 
..romvuoado, oongidnrimpdp-prizt aerviQoa rslevantoo 

eo 

A PraoldOnciu do CPM serS exerolda ulternumonte, 
Yeloo . mmbrod, Pusa mandnto dim 02 (dola auue. 

ftL, - An fttividadee dc CPM, datea de rogniOga eunvo-
oaoSo do ouplontoo e domala aributo1500, de er- 

1  dem intarna aerSo dluolopltnadao en re8V1emeoto 
n uor oxPodido no p•azo de , 0 (noventa) dian a 
contar de 01.16 inotalap&o, polo uolegiade. 

Art. 	- 0 CPM olaborar&i, aloada uno. oouJuutamente 
gen g Cogrdenador do FM8Bi •c Plano Munloip4 4, wevidenbie e aoelo- 
tSavin a oer obsorvado polg adnlithitrau&o 40.gaidona ProvidAnolarlo no 
exerollo oeutnto. 

Ar•. 91Q - tios ssuo impodlmentoe eveat4u1s, o coorde-
nedor do FMS6 eard aubotituldo por nervIdor municipaI, deSIgnado polo 
Prefeito. 

SErA0 III 

DA GESTA0 )3CONOMICO - FISANCISIRO DO Ir1158 

Art. 9Zo. - 0 exeroXelo flmanuotto oolnoidlrei oom o 
6» o olvil o a contabldade obodeoerd 	q , no ue as noriaao goral0 culota- 
a 	

U 
s polo Munloly/o. 

Art. 83a 	plano de Contaa e prooesso de esoriture- 
150 oerao entabalooldoe em LuOtruodeo da Coordonagno do FMS13. 

Art,  944, - Sem preiulzo das normaa a QUO eti_ude oedrt. 
104, u oontabIlidude do 141.1.5Ei eyidenotur6: 

1 - Beceite e dOepeueB deprDvic5nej,a 

II- Receltaa e despeues de. aeolatatnole 

III- Rocelta d diNspoepo de inveezimenco. 

• Art. 915o - A ompodt ►  orounentArlai para o exeret4o 
eminte dOVerd 130X• triltimetida pelo Coordenador do FMSS ao Prefeito Nu-
nitUral nt6 a die. 15 de Setenbro de cada ano. 



•1 

• 

Art. 	- 0 balanQu geral, Inaluindo a eF17r8+41:? du 
re~krdad eXeulelo, deverA ner upreaentudo pelo Ccordenador do 
FESS isCo. 6~08 compotentee. atel 15 da Feveresixo do aou ueguinte. 

Art. 97g - Sob u dauomineggRo do renarvan e.onlailael )  
balungc coneignarb; 

- Reservau matze.‹-c-au do neguro odoial; 

1T -  Rooervue muhdmuticap dgu peoCa_Loa Iffid4viduaie; 

1II- Reaerva8 mut.ftetioae ou d6flolt tOonico; 

la 	Ae reaar.vaa moti5mlea4 du aegurc occial conffit- 
tuem on valoreu oue tezminoo dee exeruLoioe doa 
oomPx.omlfflue aeciumtdcu palg FH5S ralattvemont 
uom dependantee em gozo dn penu3o. 

22 - Ao t.eoczwee mutmaticoa dou pecialicu indiv/dusla 
repreeentam o excemoo do atue4 dce .  oempro-
miaace dce uoutxr»uiritea em relac8o ao pagameutn 
dua contrihuee eapeciZioup. 

Ao reeervan do ealflIgcla cu 	 tl!pcncc re- 
Prement&ffl* reaptutivamente, o excaulau OU g duZI- 
oicia de c_bertux,a 14‘ ut41,00 dno reeervna mat~ 

TITOX.0 V 

DAS DIEPO5100ES 421016 .13. 12AYSITORIAS 

Art. DUCI bap pveulqic dao vorifluag-Coo eventuulo, 
—.Aper6 feita trj_enelmentea v-avisao okxrulal 150 baueu ticinican doa eegu-

' 	eoulalB e iudJ«viduolo geridca pele FL455, bem onoo ber6 rnexamlmado 
a uitun9ao uwollOmIco-floanceir d9 

Art. 	- PffloacrevevA. uo prazu 	(cinco) 	a 
evntur da data du faloolmuuto do . e.gurado. v direlo do habilitato 
coo benafIcine. 

- CaducurA em 24 ivtrite a quatro) . melsee 	di.koeito 
Uc recebimento dan importAnciaa inenuele dus pen-
et~ 0, a contar do men om aa toruarem devi-
daa.. 

251 -:Nhe occi.Tn prannrlcao pontra menoz.aa, Inoup ►zea 
e auzantee, n.aftormwde Lai. 

Art. 1004 - SQM prejulzo do opreoeutao&lo de deleume-
tos b6beio comprubdtrloo doe cond3..P5em ex101dao Rara 00fitiouldado dan 
pl'uotu4u0 u mankter servt.ce de tanp.p.pgQ divstinadoe a invootigor 
kypecervacEo de talo ocridlOae. 



Art. 101L1- Far-lse-A divulgeoao .pela Imprenaa cu ispa 
publi0E9g0 uf5.Qtn1 doe ntoe o fatoe de Interecee dua Ougm_reldna. 

Art. 102,2- ►a deuveona duouurrentee da examuoao deeta 
1.41, uorerrffdzi- a 01215tr dece dotb0~ crim .139~1 ruPlemen.taidnffl 
=11 oasiu de luauflaIana/a. 

art. 1032- Ent ►  Lai OntrarA em vi.gor nu dete de 61.1e 
quantu a uclua eralt&s, qus rotrougirEu a 1u du ja- 

netro de 41:193 

Art. 104u- R.Cjtonm-ifle az dicpualfAine emc.cultrikr1v. 

P5W0 BA . PREFITUM flUNICIP4L 	TTATXLWA, ST Cr? DE 
11-BALLE. ,O.E 

.5~160 Seeraff CaVollean e 
PIRE221TO WNICIPAL 



EST► DO DO CEARA 
PREFETTURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

LE1 N*208/02 	 Itaitinsa<CE), 08 de maio de 2002 

i'vlodifica 	011, de 07 de Abril de 1993, que trrua do FUNDD 
NIUNICIFAL DE SEGXJ1k1DAD SOCIAL. e ekstras proAd~ 

0 PREFE1TO MUNIC1PAL DE 	 ESTADO DO CEARA 

rarro Scir qtrc .tti cAmos,RA. MUNICIPAL, DE ITAITINGA aprnvou 
e etJ sandono e promulgo a seguiate Lei: 

4/1. 	- rIca o Cliefe do Poder Execzuivo bluzUlpal autorizado a implernenier V.5 
aiterdoes ilects4rilas na Lci n° 01), de 07 de Abrii do 1993, que criou as nurrnas c direcrizea para 
funoionentmito do Fundo Municipa1 de Seguridade 	cm virtude das rnodificeOes 
buroduzidas rto Regirne Geral de Prei.idenda 	quando da Ruforma Constituconal da 
Prevideklcia, efetivada pela Ernenda Constituciond n° 20, de 15 de Dexembro de 1998, domo 
tarnb6rn a.s detenninarvoes coruidas na Portaria '-'1/24PAS 4_992, de OS de Fevereiro de 1999 e pele 

n* 9 796, de 05 de ktalC) de 1949, que cuidou da Campensurrdlo ftnanceira encre Regirne Geral 
da Previdencia Social e os regimes de prevfdencia dos servidores da Uniip , dos Estados, do Distrito 
Foderd e dos Municipios. 

Art Z •  - O Foodo Municipd de Seguridade 	dio servidor tern por finalidade criar 
Ceindi95C5 fin5ffictirEs c de gerifficia dos recursos orhutdos C1133 contribuiOes dos servidores 

e dckzi PodereS EKCCUliVO e Le8,1shulvo, Ainerquies e Fued%Oes Muaidpais 
destinarlas a garantir um regirne de previckacia qu© proporcione aus sais segurdos e respectivos 
dcpendentea os seguinles beneficios: 

1 - Quanto ao Sprvidor 

postntaLinria por invalidat, 
b) aposentzdotie por idade; 

aposentadoria por tempo de eontribu4o: 
auxilite doen;a; 
saiitfic Surdl4a: 

rnaternidade: 



QuaoLo sos dependentes; 

a) pensAn por morte,, 
b) nrmcilfo reclusio, 

liaregrafo Primetro -Nedeun outro beneficio oariter previdencituio ou assistencial poderi ser 
oferecido pelo oldesdot pfflistos eesta Lei seen que, ern contrapartida, seja estabel ecida a 
respectiva receitt de cobortuto, snotrreete Lei eapedtioa 

Par‘gra•o Segundo - Os proventos do eposertudoria e 	peasbes serio revistos na mesma 
proporgo c na meema datz, secapre que se rilOdifiUtf a RWILL11~0 ddi servidores am atividade, 
sendo tann1,6m Cnerdides ICS aposeatedos e aos pensiclai~ vaisquer beneficios ou veruagens 
posteriormente oonoedidos aos senridores er ►  anvidade, incluaive quendo dec4Drrenze.s cla 
transform ►;.ao ou reell~C-1100 do cargo ou fuNlo ern que se deu a aposeetadoria ou que serviu 
de refearteia para a concessao da pensio, forma de lei 

Parigrefe Tereeiro Lei dispora sobre a concesslo do beuellcio da pensio por morte, que sera 
igual ao valor dos provontos do servidor falecido ou ao valor dos proveritos a quo teria d&elto o 
senridor em etividade l'ra. data de situ fialeeimento serto oalculadue ocro base Et1 remunera0c do 
servidor no carso efotivo em que ra der o falecimemo e, r1.15 forma da lei, corresponderirao iG 
zoudidade de reroLtnera4o. 

Pedgrafo Quane - Fica vedada a ia4t1tuk.so pelo regime pr,bprio de previdancia 	a 
prestopillo de servkios de essiziencla medioa LInanceire. 

Parirrefo QuInto fica vedada a conoeszio do aposemadoria especial ar.d que lei complementer 
federal dirpordia solze o tema. corn oxce.go da aposentadoria aspecial prevista Lei 
Complementar n' 51, do 20 de Dezembro de 1955, ~lonada pela Emezda Coostitucional ni )  20; 
d e 16 de Derembro de 1998, 

Perlgrafo SextO 	 e o Ilfmdtko-Ncludo nko serao devidos 	servidcr ou 
depeodento dc regime pr6prto de orevidiencia 	c4:1111 remunerarylo vu perislo bruts superior a 
RS 360,,00. 

A" - Ski LeglIfidel obrigadidoe do 	os senridoree teimicipals efetivos cm 
ativoi trativoz, dos Poderes Executivo e Legialativo, das Autzrquias e IN,IndsOes Palicas, 

municipais, cm niarflo do cargo que ooupern na Adrnickistrartio. 

Par4ZOPriosek(--: Lecluem-aLetase-  os seguradoiLobiligathtiOs or orupantei .  ds Ql►fg105 em 

Parlgrafo Soguede Perderk defirukivamente, a qualidade de sevInido aquele que se desvincular 
do 	 seja qual for o tipo de dispens& 

itrt 4' • Comideram-se depeckdenies do seguradn, para efeitoa doata Irs> 

- A esposa, rearido 	fitho*-500,sizkazaerrefer-de 2.1i(vinte e Lue) anos, 
54111 OU COCIACkmiB prepria e es faii3 solteires de qualquer 

000deOlo, mumo maiores de 21 (viote e um) &DOS, te iovididu ou sem renda ou 
eoenomia prOprie g1.101»ifkref emene.ipado. 



II 	A. mk e o pai, ae thvklidos, 
11.1 - A COMpllni.zira do contrib•iteiro, separado judicialmente ou 9111»43; 
IV - Os irmAos e da qualqu-ar condi010 sern renda ou oconomie 

prbpda, quando invididos ou ruenores de 21 (vinte um) ands ‘tgie sejam 
ernancipadow, 

V 	Os emeados e os menoces qUe vivam sob guarda do segarado por deterrain*o 
judieid, sendo-lks apficavel o ifi5peste quanto 103 filh03. 

Art 5* - Ocorrenda Q impesativo da concessao de benefleios aos dependentea do 
segurado, legalmente constituidos, observer-se-S as seguintea condlooes para o seu deferimentn: 

Parigraro Pritneiro Aus benefleios coneedidos ern obedibcia a04 parimatoos quc estabelerrarn o 
impedinsento dd ecceroleio de ativIdado fera do lar e aqueles par a comprovsylo desses 
requialtes dar•te-a atrav6: de pertcia medica devidamente creclitinciada pelo P,M,S.S. 

ParkRrare Segunde A comprovarrilo do limite de izlade de ate 21 (vinte e Um) anos e ou aqueles 
dc mais de 60 (seasenta) anos de idade, scrS feita mediante a apresentegio de docurnerno oliciel de 
identificago pessoa7. 

Pirigrare TerteLra 	tera dirdio a bericficios rla qualidade de depe ►dente do segurado, o 
ci5njugo separadu qual 	teuba sido assegurada a pexceprrito de atimentos, nern a muther que :e 
enbontrc na situago pre ►lata no Art, 234 do C6digo Civil 

Parigrafe Quarte — Nia existindo esposa, ou nos eswos referidos ►e Parigrafo Terceiro, 
compartheira concorresi GQM 0,5 fiihos, cabendo-lhe a quota norrnalmente atribulda ao cdnjuge, na 
romsa do Par~ nice do Art 20, 

Fartgrefo Qulato 	Existindn esposa separada corn diseita a perzeprAo d.c alimentos e 
coneorrendo penalo comparkbeira do segurado ftlecido, serS masnide aqueta proporOo Exads n,s 
semenoa judicla1 e a esposa cabera ba rest.d.ote dos 45 % (quarenia e einao por cento) da quola 
familier a que aa refere o Art.. 20*, 

Perigrafo Sexto —Na C•330 de s penslie da esposa acparada ser igual ou sup«ior 1 quota farnibar, 
compaaneira ceberi atd 30 % (trinta por cento) do rC3talths do 	da penalo, sern prejuizo das 
porcentagerks atribuidas aos filhos de cada uma delas, na forma do paragraro segui nte„ 

Parigrara Skimo ON finb43, taato os legitimes quente 03 demais, icnr-orrem da ecesdnus fOrrna 

rua queta ald o 	de 11 (onze) dependentas por aegurado, scaxto a 	felia cntre eres na 
preporcionalidade perearitual eqtitativa de fillhos de cada urna deles co ►correntes 

Aft .6* - 08 segursdos e scas dependentea deverio inscrever-se junto 	para 
fazerem jus obteneilo de qtudqoet benclicio, devendo o F.rviS.S. fornecer documonto que 
eurnprove essa inaori940. 

ParAgrafn taigs 	ata da knsezictko, o sc-gurado preencherS a ficha que Ihe for fOrnecido pelo 
F.M_S.S. c apresentart doeumentoi comprobatc!arios exisidos 

.4rx. 	- Oe.orrendo falecimento 	segurado sem que tenha siclo retze a 'inscri.go de 
dopendente, a es;te ou seu representante .legat aeri 	fEkLe-ta, 



Art 8" 0 cancelamordu do inscrkao do cbdjugc sO scra admitido em decorrUca dc 
s-enteNz judicial que baja recerrthecido a situay,§o prevista rto Artigo 234 do Cbdige Civil, medianie_ 
certid50 de saparacao r  era que nau haja irtdice40 ier Sjdo assegurado a direito e alimentos, 
eertidko de linula0o de casamento ou, ainds, cortidao de Cibito 

Art 9' - Para pe.rcepOo do primeiro veneimento, rernunemOo ou salario, a uontaT do 
ato do exereleio ou investidura do sP.rvidor, serd, indispensave/ e apresentac:ao de decumentos 
comprobatOrios do F.M.S.S. 

Art. 	0 prnce4o de inclus'ao o excluake de s.egurados de dependentes ecozstinuo e 
permndence, cabendo ao 6r.go enuarregado manter ficitario atualizado de 	a$ modificaciks 
porventura ocorrentes nos dados decarados ika inscrkao, 

An. no Pera insorkao dos segurados serEu exigidos os seguidtes documentos, serd 
prejukzo da epresentarlo dOS" documentos dos dependentes• 

1) Prova dc ingre-sso no servko ptiblico rnunicpal, 
2) Prova de identidade feita com qualquer dos seguintes documentcrs 

a) Cartra de identidade expedida por institukao oficia1, 
b) Cextificido de quitacAo com o servien militar, 
c) Carteira pn3fisaional_ 

3) Certidio de idade ou de casamentu; 
4) Certidio de ldade dos filhos mcnores; 

Tr'ds (03) fologralles tarnanito 3 x 4_ 

Paragrefo Primeiro 	provn. de que os flidos menorea do 21 (vinto e uaO 111101 es maioreas do 
(Dezes.ses) nAo te"rn renda CPLI econornia prOpria serd feita atrav6s de atedtado passado por 02 (dOis) 
servidores trunticip 825 e.g.ELveis OU aposentadok com firrnas recontheeidaa em earthlio- 

Paragnifo Seguodo 	A prova de que o segurado tem comparihelns sob sua depenancia 
ecru-kruie,a bedi feita mediarne atestado de vida e resid&ica passado pela eutofidade policial 
competense eiou declara00 passade por 02 (dois) servidores muakipais estiveis ou aposentados, 
com as firma devidardente reoonhccidas em cartr5rio. 

Pardgrafc Terceiro - Para iaserklo de rdie como dependente o scgundo doverk ptovar A filiar.40 
ou a adogio e, pans o pais  prova de 

Panigrafo Quarto 	filhas separadas, triirvisa o que passern a viver sob a dependftcla do 
segurado, equiparam4e 	solitiran de qualquer condiclo, enquanto durar c451! situacko 

ParigrAto QuInto - A. pluva da depend&ncia das pessoLl Erffncianadal no perligraro anteijor ser 
feita, respectivamento, de aoordo com o estabelecido no presente Artign, 

Pardgraro Sexto 	prelva da dependencia dos enteados e meneres que vkrarn sob a guarda 
judiciat do seguradoi, 	feita mediailte aprn5cnia00 de Pdvar. 

Art. 124  • Gs documentos apreseniadoa para filz4r 	jklfirt0 50 	dovmt!0 
ser devolvidos aos interessados no prazo improrrogrivel de I0 (det) 
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rar4rnfo (Julvz, — 	 F.S.S.M. 	regigrarit ern fiehas pera este Firfl destinadas, os dados dos 
doeumentos aptesentadus 

Art 	- 0 segurado que no prazo tte 10 OrEnte) dias de 31113 OCOrrencin, olto e01111.1rlitElr 
ao 	quelques,  modificaollo 005 (3111305 deelaradoa na sua in3crigo e na do seas depeedent" 
respondcrd eivils  penal e adminisbativamente pele ontissk›, 	fato vier Ihe proporeionando 
vantagens 

Art 	Para os efcitos do disposto no Art 6¢ o F.15 ,1 5.5 mkeria-ae o direito de exiBir 
o eumprimenta do todaa las forinalidades legals antes de deferido o pcdido de qualquer benefieiC, 
consoante c ustabeleciclo nesta 

Art 1,5' - Ck& pridereg Executivo e Legislativo, bem oomo 03 Origloa ou entidades 
admini.qtraOto pUbliets munieipal 	eneaminhareo ao 	a tclaello nominal de acels 
SerVidarta, acompanhada des respectivos eargos e vendrnebtos, a rtm de que DS raesmos SeJam 
cadastrados no resiinQ previdencikia municipal. 

plir4grar9 (inico — ebri~ria a cornualearrlio ao 	de qualquer alienwau nos quadro3 
ffitteionaLs dos 6rgios de que trata este Artigo, como admiss4lo, nomea0o ou qualquer forma de 
provIrnetuo de pessoal, bern assim 	£445.01 de demiasllo, exorkerarriu, dispeose ou falecimento 
qualquer servidor a eles vineulados, 

4r4 .16i" - eanoelamento de inscrkao da cornpanhaira do segurado podera 	feito 
rnediante requerimento deste AdminlatraeAo do F,1VLS S_ que, apes ouvidas ambas as parres, 
deciellnik pela exelusio ou perrnane.nola, adotando a medlda que julgar mels juata. 

Art. 	Acarreta a Qetda d4 qualldede dc benetielerio 

1) 0 seu filteiMent0; 
2) A anu1i0o do casamento, quando a deelsio oeorrer ep6s alneeWo de 

penallo do etinjuge; 
3) A cos.a-4o de invalidez em tratando de 	 invalkdo; 
4) A ranioridade de fllha, irTrio, Orfflo, ou pessoa desianada aos 21 (viatc e 

urn) ancs de irlade; 
5) A acumulaf1lo de pengto na forma do Arligo 19 8  
ba A rern:]nole expressa 

Ar'L 18«  A pensikto, que seldt delinide em aua forma e ozinkeUdo de acordo con flque 
define o Partwafo Teredro do Artigo podet $Cf adquirida a qualquer ternpo, pretscievendo Vlo 
50mente as pres~ee erel&iveis h,i nusla de 05 (cineo) anos. 

Art. /9" - Ressalvado o dirrao de opOlo vedada a percepge rumulativa de pensio, 
salvo a 1-4-6ttne de 02 (duas) peasSes origitdkrias inIrg05 OU empregos pt'thlicos 
.co[witticionairnente aeumulati ► o. 

20.  Ao eonjuruo de dependentes do g.esuredo que felecer apda bever tealizado 12 
(doze) ecntribui0es mensais SIJCOLIV13. seni eoncedkLa pensil1o, squal ficari conatimida de unsa 
quota fkmiliar 1,gual a 45% (quarente e cineo por eentc) do veneirnento, de edsistribuilo do E.CFC11111d0 

5 



nn dtiti do ralccintento, aorescida tanias parcelas, cida unka a 5% (duco por oent ► ) do MCSMO 
Vericirriento, quantos rorern D5 dependenies do segurado, at‘o rnUirno de I I (onze) 

plinSgraro Unica - A importhicia to[rd assim obtida sed ratc.ada em quotas iguais entre todos oa 
dependences com diteto a pc;nso existentes ao tempo da morze do acgurado, observando o disposto 
nos ParisrifQ5 Quinto, Sexta e Setimo do Artigo 5' 

An, 21 •  A penslo de que euida o Artigo anterior ngo podera exceder ao venoirnerao dc 
oontribuilio do seguredo, revista na mesma proporsio e nn mesma data da revido geral da 
r ernunera4o dos servidorc-k murdeipais, 

firc 2.7" Prul aa ereltoa do ritelo da penafte eonsiderar .-se-lo, dc 	apenas os 
dcpendenkos 'Inscritos, ntio se adiando a cooceSsito por faRa tln habilidade dc outros possiveis 
dryendentes. 

Partgrefa (fnleo - Concedido 	 qualquer Insorioilu ou habiiita.peo posierior, que 
implique em inalusio de dependente si5 produzid erel:os a partir da dasa em que for dercrido. 

23' A quoka da pensao se oningue: 

Por rIlUnt do parks'ionista; 
Pelo casamenlo do pensionista; 
Aos (vinte e um) anos de idade da pensionia 
Quando cessar a invalidez do pensionista 

Panigraro Thlica Para ser n penso conocdida ou eatiraa, a invalidez do dependen:e referldo no 
inciso IV do preseme Artigo, deved ser confirrnada ou informada etraves de caame medicu, a cargo 
de junta ms5dica devidamente credendada pela F.P4 

Ar‹, 241- Toda vez que sc exkloguir urria quota de pet4u, proceder-se-a a novo ca/culo 
e a novo ratelo do benefido, na rorma do Artigo 217 e seu Paragraro TL,Tideo, considerados 
apenas, os pensionistas rerneneseentes 

Panigrafo (lnico Coma eotfincllo da quota do Wrimo pensionista, utinta fre-aiPi 	a perisAo 

A.rt. ZSI •Ocorrendo o ralecirnento de pcnsionista, D rateio do benenc -10 a 1 1 1;I: se rthre 
u Artigo 20c sere fctude acordo com esta Lci, qualquer que lenba aido a data da concessAo. 

ArL 26' A quota da penstio ttao sc extingue para. AS filh83 solteiras de quaJclucr-
mesrno nutiores de 21 (vinte uln) anoa, se invididaa au gerri re063 ou  ecorionlie PthPria 

Ain 27P- 03 pansionbtas dc iffin triesmo Brup0 krryiliAr rr.Sp011delM Solidariamente pela 
obrigago de comunicar 	 qualquer ocorrencia quc imporke 	 da quota 
aliera4o de seu vaior, 

28° - Na organicaello do processo para deferimemo da pensto o njuse 
skibre•«,iventc 	a companhefra, berseficialia devera apresentar os seguintes doriumentos 

a) CertidIo de Obite do ei5njuse ou companhcira; 



b) CertidAo de CaSfL1110100 	ou religioso, ou prova de que vivia na 
cornpan.bia do Segurado falecido, sob sua depeadkicia ecore5mica, 
Prova de hwalidez permanente e de depaideficia econ6rnica, na hip6rese de 
cOnjtJge do sexo rnasculino 

AM 79' - 	penseies. Idevidas rnfie e ao pai :nvalidos. sero coneed'Idas ciepois de felta 
aprcserrtafkio dos seguiates d4curnento.4 -  

a) Cortietio de eascirnento e de 15bilto d4 filho, 
b) Cestid&o da 6bito do cdinjuse da segurado falecido ou atesztuto de que era 

soltelm, passarin pur 02 (doia) funciontrios municipais e-slaveks au 
aposenzatios, corn firmaa reconbecides ern cartdiriu, 
Atestado dv dependeneie ccon6mic-a fornecido por 02 (dois) ihnciorekrios 
asunidpeis estiveis ou eposenrados, corn finnas recookkeeldaa 4111 Garrkrio, 

Prova do invalidez do pai, feka dos tormos do Padgrafo finioo do Artigo 23• 
desra 	azdvo se o rnestno contar mais de 69 (seaserda e nove) anos. 

Art 30' - 	orgonizarr» do proccsso pura deferhernto de pensho devida aos edbos de 
segui-ado feincido, serito axigidos oa seguintes docurnentos: 

a) Certidin de bblio do segurado, 
b) Cazdilo de SILIC1111e1110 dos fdbos; 

Ate~o de irratidec quando se trater de Ertho maior irrvalido; 
d) Celtiao do 	adorrao, quando for o caso, 

Cerridio de G;asamento 	L.raterior, quando tratar de pensao a enteado; 
f) Prova de guArda Judiciai do deper.dente, quando for o cuo; 
B) Ptova de que o depoodente niLo toin runda ou emsomia prOpria, passada por 

01 (d4i.5) tilncionarios reunicipais estfLveis ou aposenLados, com furna 
reconhocicia ern caruSrio 

Ari. 	- Aq pertses serern concedida3 a fitha viUva, divorciada ou swarada, aerao 
deferidas niethante requerimento cujo pmesso sera in~do coro: 

1) Na C130 de flihe vVava: 

a) Cortidlo de casameritc e certidio de 6bito do ei5ajuge; 
b) Cerlidr[o de uissarnento eQextidan. de 6bito do ekeio8e; 
c) Pruva de dependencia econ6mica_ 

11) No coao de filha divorciedw 

• CeztklIo de divOrcio, 
b) Certidlo de eascirnetuN 
c) Prova de deptenclencia econi5mice 

11:1) Na case de atha separeda 

a) Prova de separatio rnedianie cert;.din ou senterio judiciai; 
b) Certh:tio nesdrneasa, 
c) Prova de dependocia econdmica. 

4 
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Parngrafo (;oico - AWm da obrigotoriedade de o segurado fazer enuelmente prova de que ainda 
subsistem us motivos da canctwIto do benctiolo e das prestavZ)es, a rdha cUvorcisda deverA, 
biettalrnome, flizer provi d-e que o divOrc'Eo dinda se Cliconira em vigor, o mesmo ocorrendo ern 
reloOo s filha separada. 

?<f.n 12* A concessao de pens.0 a irm2u-s a Irlikls soltehas de qualquer condiftn, 
mcnores de (vinte e um) anos, seri deferida medianre - 

o) Pruva do parcnteseo; 
b) No caso de irrnJos menores os documentos comprubatarios dessa condigo, 
C) Pr1711a de depenrldnela econermiea e da guorda judicia.l . ae  for o casu, 
d) Prova de que n tegurado ara solteirn ou 	sern fIihn ou acm entendn; 

Certidllo de 6bIto do segurado 

Azt 33". 0 auall io-notoNdade devide a servidora por mottvo de naso-tmerdo de filho. 
em rit,kaatia equivalante ao monor veceimernto do servico pOblico. inolusivo no caso de nadrnorto 

1) -No hip6tese de pano rd.dtIplo, o valer a ser acrescido t de 50 % (ci -nocerna 
por cerrto) par nnsoinno, 

2) - 0 turcillo seri pogo ao o5njuge ou companheiro servidor pliblico, quandu a 
parturIezte nia for serv'rdora. 

A►t W - 0 auxIIiu-natalidade garantid o pagamento da quantia referida n ❑ arrigo 
anterior 	5138-ulniespossoas .  

1)- A segurado gestanre, peTo parta, 1159i111 considerado o eveme ocorrido apes o 
6' (sexto) m'es de 

2) Ao sagurado, pelo parto d8 espo nrio segunda, 
- 0 auxilio-natalidade seni tarnbm pag0 pelo pano da oompanbeira do 

segurado solteiro, separado vffivo, inscrita corno suo dependente„ nos 
termos dos arfigos 35 9  e 36Q desta Lej, 

4) - Preenchiclas as condiOes Icgais, a gestiune nto segurada tera direito ao 
reoebimento do auxillo-natafidade, caso o 3egurido b.aja folecride antes 

verificado o partn, 
3) - Tarnbiftm sed assegurado ao vffivin o recebimento do suailIo-natalidade orr 

eaao de a segurada fatecer ern c ►nseqUncia do parro_ 

Art 35 »  Parz efeito de recebimento do aoxitio-nata1idade, torna-se TICC-eSski0 que o 
segutado hoja recuNdo 06 (seis) C41171lfibtlkliC3 mensais para a previdncia rnunipal, pr-c5crevendo 
o direike de recuperor arn 06 {se;a} MC50.1. 

Art 36' O phgarnento do auxlho-natalida ► e ftea sujeIto as seguinies proval ern 
processo: 

1) - CertidAo de nascimento do 
II) - Sc o parto for pFeroaruro, declartoo do mettico que assistnJ n parturente-• 

pela quel sc VCrinqUe qUe 0 perto ocorreu op6s o (sexto) rri63 de 
gesto0o. 

1II) Certirao de t.*sarnento do segurado e de.nasoimento do fitho; 



- $e o seguredo for soltefro, separado ou 	certidlio de nasoimento dfl 
rdho e a prova de que a mde e sua compenheira oos termee deste 

V) - 

	

	o seguredo houver lWacido entes de veritirrzedo o parto, a Res -cante 
pricrvaris o 

VI) Se a vffivo requerer aux.fliu-natabdade, provera corn eertido de Obito da 
5~8 4:5  tati thlaelmeato em conseqUnda ou depois do parro, aterri do 
cesameme 

A aposentaderia do scrvidor municipel *  derraida na forma do Artigo 40, scus 
incL$0s, alineas o pargratbs Corwtituligiu Federal, eard Inantida pela observadas as 
regres do Estado do Servklor dolivfuniripk), 

PffirigrofQ t1,de0 — Adquirido o dIreho asseguredo no presante Artigo, o seividor deverd requere-
Ju 	M.S.S. que provklenolard a traoilteilo devIde do proreso de eposenCadorla. 

Art jir 0 plano de 1;k4SICIO do Sisteme Ivlunicipel de Previancia epresemedo, 
nudrnentt, pela Administrao do F.M.S S. ao Prefelto, que o aprovara, medianie Decreta, del.e 

devendo constar, ohriptoriamente, nregiroe fmenceiro adotsdo c reepeetivoe ei1culos etuerials 

PanIgrafo (folco — Os r..diculos atuariais sezdu el'ctuedos por Comisstlies desigesdes pela 
Administreollo do F.M,S.S., que serd formedo, prioritariamente, com represeetantes do Executivo, 
cio Lagisletivo e doe Servidores. 

Art 39 1  • 0 custele do plano previdenclIrlo sera etenclido pebie seguintes fonceide 
r eccilas: 

a) Contribui90e5 dos selvidores ezn gerel, mediantc desconto em folha d4 
paganlerdo Lte 8 % (oito peir ce.nto) sobre o salkiro de contribu4o; 

b) Corelribui0es de Prefeiture e de atmara 	 das autarquhrs, 
fundeOes 	socledades da aconomia mista a ernpri..sas pUblicas 
vinculadas Sisterne Previdffneihrio do Muoicipio, ern quantie nunee 
inferior a 100 % (cern por eento) do totai dart conulbuioSes dos 
servIdoree que lhes sdo vineuladoe 

c) Juros provenientes de investimentoe 	reserva; 
d) • D ►sOes, legadoe e rendas c?ctraordinkius eventueis; 
e) RtIlli119 do prprio p]ano. 

Paragrero tloke •Os 6rg3oi enearregados do5 desteuntoe a que Ya refere a allnea "e" do Art. 39>, 
desta Leri, remeterlko menselmente uo 	relar,la dos desconlos efetuadoe, drealhando os 
nome.s doe servidores, no primeiro dit titik whseqUente 	pagameolo de acu, venalmentoe, 
juntamente com a impuranca que Ihe for devida 

Ard 40' - r ara os efeltos deaut 	enieuda-se por aakurio da cootrihnieJlo 

a) No aaso de segurado inativo, os proveritos di inatividade; 
b) NQ caso 	se-rvidor alivo, a kroparthicia devIda a Utulo de remunereele, 

uomo: k-erreberenro, reFESV2ILVOQ, lakfrop, grutiikaOr) rfe itinOR iplv<0 
orniversiktrla. 45k risco de vicla e 	sulicional3 	ooresc-imos por temijo 

de servka, percentagens ou quatas e abonos provis&1os, comissO•s e ofurers 
formas de remunerar*,, 
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c) Nlo se inclui no salario de cornribuioao o salkio-fernibt, tsgratifieses 
evernuais, nesn oa pijamentos de natureza indeniur6ria, corno ditirlas de 
Viagell5 c ajudade tUSKO: 

d) 0 salkrio de contritaikiko turrespondera ao rn8s normal dc trabalho. nao se 
Eavando esn canI1 aa deduOes a a parte nlo paga por falta de freqt"rinc:a 
integral 

Art 41 .  - Aq coniribuivZ.es a que se rerere o Art 40*, dcs-ta Iaei, serfto descontadzs 
oficiu pelos Orghos encarregados do pagamento das servidores 

Parigrato Prirnelro O responsivel pela exccurno dos pagarnernas dos segurados, recolltera no 
primeiro subseq0ente a s?.ta diretamerne conta do o das 
contrNrigies COTTC3pondentes a cada pagamento 

Paragraro Stgando O recoibisnen•o ar-se-a juntamente oorn as demiu ronsignaiges deinadas 
ao F 	aeornpanhado de rela0o discriminativa 

ParlIgrafo Tereeiro — 0 respansivel pela cxr_u4310 clos pa¥arnemos dos Begindos que dr(vcar dc 
razer a fttolhIrnento das ronsignapNes na prazo deste A.rtigo. cometeta talta grave e reSpOnde4 
legalinente pela infre0o oamedda. 

Parkgrara Quarto — O EIVLS.S. podert soliciter OrgAo de Audrlagen, para verifica40 no s-entido 
de epurar se 03 reoolhi oterrtos vt:rn sendo efeiivados na rorrna desta Le'[. 

Art 42` -Fani v recolfilmento direto das contribujOes o servidor que deixar de rec-fiber 
03 sees venclmentos etn virtude de 11.ceng vu outra ceusa de carater [emportrio e requere: s 
rnanutenerlo do saiario de COntribttier10, E103 do que eStabcicze CS12 Let 

Art 43' • Na hiOtese de perda totai do saltrio de contribulOo, como nas casas de 
lizeno sem vendinseatas ou daatarnento dermitiva, a seswado podera manter o wlaria de 
contiibukA0 pani efeita de destonto, davendo recalher diretarneota ao pereentual da 
uuntribukno anterlar. 

ArL «. • Hevenda pe;rda parciat dv salaria de contribuir2o o segurado poderfl inentti 
essesaThrio, deade que frta. reinalhimento direto da perrentual do batatio reduzido .  

Ni% be verificondo recolhirnento direta, noe carros proristas neste 
regulamemo, de qualquer preztruAo ou contribuiyAo devida aa ficara o iniere.S.sado sujeko 
aus jums de 3% (tres por cento) ao mas, aWn da taaa de maruter4Lo. 

"trt 46* Na hip6tese flgurade Do Artigo antcrior, os juros e a taxa de manuteN.Ao serAo 
cobnid05,iimemente aTii o d&rtu ern etraso, por risignas-Zo conapuls6ria ern folha de pagameato 
aa atecliarde arAo judirial 

Alt 4r - NEto havert restiwifelio dc valores arreeadados, salvo na hipk?r:ese dc 
recolhirnentolndevido 

	

Ari 48* - 0 patrim6nio do 	em caso atgurn podert ter aplicaOes diversas das 
estabelecides neate dtula legal, sendo auloa, de plano direita. os atos que o violarern sujeilindo as 
sciL3 autaies o Ear4es estabdeeidesnersia Leif na 1eE0ala0a pertinento. 
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Art 49. - 0 F.M.S..S. ampregara 0 310U patrirn6nio dc aeordo com planos que ObSerVOM 

seguintes preeeitos, 

I) Obtenai1a de utxa de rendirnento Ilquido riunca inferior a 12 (derze por 
cearo)ao ano.; 

II) Garanlia rca I, 
III) Regutaridade 	renda, 
IV) Ivr.anuten0o da valor alualizrido das aphcza8es, em for4o do poder 

wisifivo da Inueda; 

A rt. 50" 05 heili pairimoniais de F.1v1.S_S_ sa' poderlo ser aFienados ou gravados 
mediante au.,torizaalo em Lei, sujeitandn-se as unabes legais equeles que inobservarem o preceito 

Art 5/ 11 . 0 F M.S.S.-ficanh aubartheado diret amente ao Gabinete do Prefeite. 

Art S2' • 0 Prefelta Municipal nomeank um coordenador do 	que exercenk 
eargodaprthrimerno cm cemissia de livre nomeago e exonerag/Io 

Pranigraro Primeire — A nome«.1.0 de que rxida este Artigo poderit recair sobre qualquar pessoa 
que predneha at requisitos legais para invesrldara no serviao 

Feragrifo Seganda — 	ao Prefeito delegar competi3ncLa a qualquer serirldor par* exaCidf as 
funOes de Coordeneder da 	as quais poderap ser remuneradas. no3 ‘ermos des:a 

Art 41 .  Srio aulbukaes de Coordenadur Fundo« 

a) SuPerimehdat a adminittritAo. gcrir o 	e estabeleeer potiricas de 
aplicaaao dos seus recurscs era conjunto c:ore o Conseffio de Previd&icta 
Munjcipal — CFM; 

b) ilkC'OrnPulhair avaliar e dccidir sabre a realizecro das ape.es previstas no Plano 
Municipal de Previd6acia; 

e) Submezer ao Consclho de Frevi.dneis Munitipal o plana de aplieetailo a eargo 
do 	ero C0115438LICiS corn a Plano Plurianual de Inves -tirnentos e 
Lei de Diretrizes Oraamenuktia; 
Submeter 110 Prefeita Municipsl as demonstra001 apertsais de reeeita 
despeaa do 

e) Subdelegar competenoia a servidore,s mutheipais pata agilizar 05 WFViWS do 
nos cases e oundit;bes embhelecidas em regulamento; 

f) Assinar cheques cam a responsikve? prila Tesauraria, quando for o caso; 
g) Ordenar cmpenbas e pnganiNntals das despesas do 
b) Firmar echvCnioi c contretos, lncluaive de empthmierkni,,, juntu:neme ezim 

Prefeito MunteipaI, refelents a tecursos quc setie administrados pelo 

I) i'vlanter, em coarderu4o earn a setcr de pairirdmia da Prefeitura, a eoturole 
oecesslirio sobre 05 bens patrireardals do 

j) Acompanhar a cantab1lidade geral do Podar Executivn Municipal; 
1c) Elaborar, rriQnsaIrneme„ as demonstra98e4 de receita e despeaasr. 
I) Elaborar, anualmeme, o invenukrio dos bens im6veia e o balanao geral cln 
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:11) Prep~ os relathrios 	azompanhamento de reldizarrao daa algt$ 
F.M.S.S. p,sre serern ehafelidos ao Prefelto Municipal r ao 

a) Encarninher rr=salmente 113 Prefeito Municipal e ao C.P.M.. rebst6rioa de 
encarninhamento c avaliefilo de produ0o dos ser4os de previdEncla c 
assill&toie prexedos peio r.M.S.S.; 

o) Represerdar c F M.S.S. ern todos os azDS e perame quakquer sutoridaaN 
inclusive em Juizo; 

ri) Encarninhar ao Prefeito .Muniaipai , para aprQva0.0; 
1) PrOp0518 orcameetarie pers o exereleio seguinta; 
2) Propostra do altera0a3 oNsmentLrias observadas a 

pertinezte b meofria, 
q) Prestar comes da adminiarraeJlo do F.M.S.S. ao CP,M_ e 2.03 de,r:1.1i5 6r-g0$ 

eompetentes, na forma da Lei; 
Decidir 3obre todas 113 ofileiGlee de reservai, bem 4SIIITI sobre 
investimentos previdenehtrios e essistenciais, quc nAo sejarn previstos 
delimitidos na tegulamenterAo ou era instrwgies gerais; 
Expedir inwtruc8es,. ordene de servieo ;  delegar compete'oda ;  executar c 
fazer execs.itar os demels stos da administrarAX 
Organizar o p1ano 	anual dc traballto; deade earthecimento ao 
C.P.M. e ao Prefcito Manicipal_ 

rirt 54« 0 Conselho de Previdencie Municipa. 	Orgao de carater deliberati vo, 
teth fug410 fisculizadore 	a.',,:-enupanharnenio das apSes previderrciarias e de essisrbzia, nn 
apficeelo dos reoursos do F.M.S.S. t de as.sessoramento e informarrilo na eieberacao e na execu0o 
da potitica du previanca municipal 

55* - O C.P.M. d urn Otgilo colegiadc ;  composto por trels membros efetilros e 
rr:imero de t-upientee, representames dos Poderes Execistivo e Legi.slativo dos £ervidares 
kvfurticlpio 

Parikgrafu Priznefro A oomposieao de que cuida este Anigo sere fe.ita no prazo akbirno de 60 
(seaseete) dia;.0 cordir da publicarrio dcsla 	obsenrando-se s forma seguiote; 

todicarrilo 	pelo Prercitu Municipat dn representame dlo Poder Execubv0 
cornaeu rarpectivo ;up!enta; 

bi EndicarAo feite pela Mesa. da Cimare do represe.ntante do Poder Legislatiyo 
Municipal e do seu suplente respecOvo; 

o) Inclic4K410 feite pelo conjunto dos servidores municipais do Executivo e 
Legiiktivo - pela via democretica do reprosentanto 4a tategorix c seu 
suplente 

Parigrafb Seguedo 	incliewbesakididss asa alloeaa dv Parigrafo snierior mgrio imesminhedas 
ao Chefe do Poder EXCalLiVO Munipal, a quem eabe, mediantePorteria., DOMCiar repre3emantes 
escolhidos como conselhairos do Sistema ti~ncia municipal, 

Parggraro Terceiro — 0 cxereicio de fbne.:lo de membro do 	nio sera renumerada, 
ccrnsiderando-se servieca releventes presiados ao 

Parggrafo Quarto A Presidencia do C P.M. sera exerdda alteftuularriente peloi membros que o 
compt)ern, pers mandatos de 02 (dois) anos 
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Paragi.are Quinto - As atividades do C.P.M , Oatm de reunibes, convo-uw,0 dc suplentes e dernais 
airibui0es, de ordetn interna, serfo tfisolplinado.s ern regutainento a SCsr rrxpeddo 	pretz.2 dio 
(novema) dias a conter de saJa instalarr&o, pelo 

Art 5d.  - 0 C.P.M. clabontrk a eada ano, conjunuirneate oom o Coordenador dG 
F_M_S.S., o Plano M ►nloipal de Previdnois c A_s5istdncia, a ser Observado pela AdminstroVio. do 
Slstema Previdencikio no exereldo zegnime. 

.irt ir - Nos ,seus nnpedirne.ntos eventuais, o Coordenador do 	5arii 
Tubstituldo por servidor munr4al, dEsignado pelo Prere1ta 

Af£ sr. 0 exercicio finanociro coincidir corn o ano civii e a contabilidode obedecen1/4„ 
no que cauber, es norrerts gtrais adotadm pcio Municlpia, 

.4n. 59* - 0 plano de eontaa e processo de eseriturago sattio escabeleeidos eto 
instn4ae4 dri Coordena0o do 

Art. 60 ." - Som projuizo dax normas e 	 que rogern os mervios atinentes 
Contsbilictde PlIbbea naoionol, v sisterna de mriturarrilo e registro rontaill do F M.S.S 
evidenciara 

a) Receitas e desposas de previd8nc1a; 
b) Reeeltta e despeaas de &S,S .IftZtiCja; 

e) Reeeites a deNpasts de invenimzntos. 

Ari 61 . - A proposta oq,amentiria, paza o cxernic1.0 seg► inte devera SCT RkirriCticin pclo 
Coordemodor do P.M.S.S. 10 Prefeito Municipal 	o dia 15 de Setombro dc ceda 

Art 621  - 0 h_Pckinp geral, incluindo a apurazfar' do resultado do excreic:o, devera ser 
epresentado pelo Coordensdnr do aos Org,ins tempetentes, za6 o dit 15 de Fevorefro dO 
ano segointe« 

Art. Or - Sob a denorninago do reservas tcnices >  o balanpo Gordignara: 

1) Reserves matemAtIcas do seguio 
11) Rescnra reaterrailica ou deficit tecniew. 

P2nigrafu Primeiro - 	 ;e;5-erves micemiltica s 	tsesuro bodal constituem os valores nos 
trtninos dos oxercicios dos eomprornissos asslunidos pclo F.M.S.S, relativarnonte aos dependentes 
ern KOZCE de pe7"i.s9.0 

Panigrafo Segundo As reservas dc comingulncio 	dfieit tknicio tepresermn, respectIvarnenia, 
o excesso ou a defleAceia de cobenura do ativo das reservas 

64'' Sem prejuizo das vcrillea9t5e.s cvemuais, sera feita trienalmeate reviigo 

aluarial das bases tenicas dos saguros sociaix e individuais geridcri pelo F,M,S.5., bero corno ser 
re.examinada a situago ec4=m6enico-Fmanceira do ,Srg3o. 

Art 65' P'resuireveth, Ittim prazo de 05 (ciaco) ands, a contar da data do falec[nianto do 
saLwada, o dircito de 4abillta0G aos beneficioa. 
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l'arrIgrafo Primciru — Coducara en1 24 (vinte e quatro) meses o direito ao recebirnenio das 
mportalricias mensaiS das pensCies, a contar do nAs.egn que se tornarem devidas. 

Par4graro Segundo Nao ocorre prescrir,410 contra mencxes, incapezea e WISellE" fia forma da 

eirt 66' - Scm prejulio de apresentaOto dr dowmentos habeis Comprobati.fflos das 
concligpcs exiakias para continuidade das pregages, o FivLS.S. maniera servko de Inspe%*] 
deginado a investigai-  a preservecio de usia condi0z2a 

Art 57 1  • Far-se-a divulgav,J10 na irnixensa cu em 	oficial dos azos e faros de 
intrres$e .dos scsuritd05. 

Art, 68.  - A.s despesas dezorrentes do execu0o dega 1.ci, correrio a conta das dota0es 
pn»naz. que sarao suplerner~ em ce s o de inaurieitiecia_ 

Arl. 69" Esu ►  Lei entrert em vigor rus daza, de sua publIcarrifo, salvo quarna eseuN 
ereit 05  QUC v .FgerEc ‹te itinedieto 

Art 74'= Revognin-se di..sposkkes cin cora-rario 

PAO DA FREFEITUFtA M 1LTNICWAL DE ITArrINGA, ean OB dc Maio de 2002, 

VAL. Sk.g-tf&VARES 
Preferto Municipal 

14 



ESTA00 t>0 CEARA 
PREFEMIRA 	 rrArTINQA 

111 M215/02 

Modifiea 8 Lei. 206., de 	crkeio de 002, que inita do FUNDO 
MUNIC€13AL DE SEI3LTRIDADE SOCIAL 042 uutrea provid6nuias. 

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAFFINQA, ESTADO DO CEARA 

Fap. saber qua a CAMARA IN.TIRACIYAL DE ITA.MNG-A apruilfou 
e sanziono e prornuiga a wguinte 

Att 1.° Flea o Chete do Poder ElLecurivo Miza-uipal autodzadu ';!'_nplemeritel 
ea.e.Re4-z4es heuessides ne 	011, de 07 de ithrit de 1.993, que criuu .aa aoffnas e 
dretrizes p.ara fluicionmentu do Fundo Muniuipa.I de Seguridade 	C113 virtude 4:14.1 
modific.45 -es Liaroduaidazi au Regirna Geral de PreNTI4nua SodaE, quandcr de Refurrna 
Constituciunal 	Prerirldfinda, eretiverra pela Emende Censtilucional n° 20, do 13 de 
Dezeethro de 19 .98, como tarnbri aa deterrainsiAes cuntidaa rta Fortalla firIPAS 	4992. 
da 05 de fevereiru da 1999 e pela Lei n° 9.796, de de rruito de 1.999, lZkle di 
Gempensa0o flaingeint entra o Regirne creral da Prwidbeie Sueial oa regimes de 
previdhai8doo sarvidorei da Uniaa, dus Er,lados, do Distrito Federel s d1;1.0 MimidPi01 

Art. 11  O Fundu ryluaki•pal da Seguridade Social du servktor tem por 
criir uondiv0ca financeiras a de GitPPACia r`e~liGs oriundoi daJ 031111-ibul~ 

aarvidera8 raunicip8i$ a dua paderes Execludve e Le16,181alivo, Aul.esquial a Flinde9Sris 
PUblims Municipals des6nadas a 8,arantir urn res,Irne peWd.eadia que prepoicjorho 4.0-5 
SegUrad1:15 rimirrectivos dependenws os segumies beneficies: 

1— Quanto Sen,idur; 

a) aposentadorie por lavalidez; 
b,̀1 a.pumitadofia por idadcr, 

a.pcsaniActoria Nif ternpo contribuiWk; 
d) 	dQe-a9a..„ 
e> saUtriu 

rnaternidade: 



11 —Quanw eoe dtpmduasite.3: 

a) penslo «Pormorcer, 
b) redu 

Parkraro Frinialro — NenhunEt outro benefluio de oarirkes preN4denchiriu ou 
pix1,741.342-~10 pelo 	laeaTE dos previmos 	seim qt:le„ em ounirspartida. 
sLija matrelecid4 a seopecUvF receila de cobertunt r  rzediante Lei espedilta, 

Parilgra•o Segundo — Os pmvenius de sposentadoris e sa penstFe.5 se40 1111priffi09 	frkeSena 
pMpOrigia C 1111 rfleStritk date, screipre que ae inedilkar a re-enunewAo dos ae4vidore5 ere 
stividade, seado tambere meedidos tos spoixetados e bag Pern101;liE141  qusisqu' 
beneficios 44. puszeriormente conzedidus aos 5ervidc.rc3 em etivldade,. 
quendo deocrrenute datransfoms 	reelassilim;210 cugurcu runWo 	quo se deu 

pomirtadwili cti qws . aorviu de re•e:rnda pars s e.encessao ds peeslo, na forata da lei. 

Parligraro Tereairo 	dLispoli sobri6 ;ouvdes,%le do beem27co dapcusio per merte, que 
sera 	valar dos proVeniO5 do servLdor falee(du 	so 	dus provenlos n 	1=1-'1a 
ckrt-ito serr•idor cat ativi,d4dt na deui do 	fril~o aedn calouJadoS com base 
remune~ s*rvidur 234:r eargo efeivQs eni que der u fatecireemo 	fOnoa 
correztpendedo thtalidade da rernunerarrio, 

Par4ra•a Quarta 	vedada i.usiEtuipto pe'io regirne prOprio 	prervidedecie 
preIngEo de swfifoi cte 	nWice tinerizeire. 

Parkgridu Quloto 	Fic4 vodada a eoneezisU de aposenUdons especial st6 a Iti 
czmplementer federal disponha sobre o terna, cem exce“o 	spo$entadoris ,  eaPirtar 

na 	COMpkirkeibtar n° 51, de 29. 	dEuembro de 1995, recepdonada Pela 
ozda Con4u cional r> 20, de 16 de delembro de 199g 

Perilgrafe Strie) = Q salario fankiliae o auxilio-reclusku L110 Wao dzvidoi ao SleirViciOr ou 
dependente de regime pdapio de previdEncia soch3J, corn reln11110.0 vu  PCMITLO brUll 
ImparilJr ARS 369,00_ 

Ari. 	skio riegurid.0-3 obrig4Ofica do 	os aezyicions tramicipsis 
efetivo3 eru 	afivos inadvoi, dos Poderm Ex~ivo el-14dativo, da4,412 -tis~ t 
FtlndriOcsPI:thlicau rnunicipal%, eurt fuer,..0 du earso queocup-tra ne Adai~. 

Punigraro Primalro T Pucden., definkivarne ►te,, aquatidado CCe 5.elxradO aquete cg.2 
dzsviriwi.ar 	str.019Q pUblico 	seja qual for tipo de dispensa 

Art.. 4° Consklesarri-se dependentes do aegurado, para efejEcis desta 

1 	A 1;.59.05a, o luArkto EDVidiet0, OS_ filhos e 	filhas roenors de 21 (vinte um) anC1 5, 
qualquzi-  corkdi.go, 	cinancipedezi  sero 	ou tcororaiti rkr6prifi, DS MZUOre,  
dia 23 (vinte e um) snos >  se ievkfidos, 	riri renda 01,1ccononsis pffipria; 

ao pai, se lavkljdo.,; 



(Th 

A .00nipardleirn do 000t~o aoReiro, Geparndo judicialmente VhVie; 
IV. Os tirsulDs 	imas, 	onaaneipadas i  de quaiquerr condi00, srm reigie eu 

coonomin priSprie, quando ievelidos, ou racoores de 21 (vinte o um) enos que sejam 
emanci pados., 

V. Os entea.dos e 05 meeores que vivern sob a guuda do aegurado per det..nnin,a4c, 
sondo-thes apt3o4e1o disposto quardo aos filhos 

ArL 	Oconoodo o irnperativu da concesslo de O-eneficlos, 	deptndem.ers 
do aoprado, Cesalmente corLs.dtuidos, obsisrvar-se-1 its scuuintts 00.13diQac5 pant u 
deterimento; 

Pirngrafo Prirnefro 	bentildos concedidos 	obedif..ncia ana parlinetroa que 
estAclogni o impeditnento do exerdcio de etividade fore do iar e equokts por luvaSidez a 
cornptQya“o dessea reqvieitaa daz-se41 edra,ths de perizEa .111«FiCSIL devidamente credenciada 
pejo F.M.S.S. 

PRnigraro Sepodo —A ComptvveM ihmite idado de.014 (Virdel e uee) anos e ou 
aqueles de rnais do 60 (sossonte) anos de idade, sedh folto roediarde a apresenter10 de 
dzhk;urnento o5cia1de kleotifizege 

PariLgrzkro Terceiro — Nlo 	 berlefluigs ri41 quaMAde de dapeedente do 
sagurado, e&sikse eeparado ao qual 	lenhe sido asseprada e pereeK2o de aIimeldos, 

n mulher quone ~..oittra na 3"itua.0o previste TKI.MI, 214 do 06dJgo eivil. 

Parigt-alb Quarto — INfilo existindo esposa, ou nos easoa referidos eo Fai -agrafo 
coTnpaubeire convorrera corn os 	mbende-the quota nuunAlmento ELLribuEda 
L.6:1juge, rLa fortne doiJerelgr*tTrdoo 	An. 23 - 

Parkgrmfo Quinto — Eixi.atirkdo esposa separada .131Y1 direito IL pD-cepvlo 	0.11roeijnos 
coarrande a perliski compsneeils do segF,ndo fisteddo, s&Fh mentide equde proporlA0 
Sxada rue senterw4, jOicki1 ospose cabeni os rcdTante dos 45% (quArenos e clneo por 
unto) da qualefarnaim que sere£ere o Art. 20it 

Partipraro Seito NO CASIZF 	pensao de espU521 	SCZ isuei 	RIPejliUr q1.1V:1  
	Ear, rk ez>lnpanheiro the.tt ate 30 % (nrinta por cemo) da res(nate do valor 

sem proji.dzo das poreeetagens atribuldas 1303 fi1b05 de ca4B urria 	forma do 
pankgrafo .seguiate: 

Farsigrafo Sfil11110 — Os filbOs, lanto 05 1e8ititoo, quanto 05 dernels, oormorrern da Enoirna 
forruu:L sua qucita at6 o 	do 11 (orize) depandenrroa por seguredo n  sendo Ad[v131:10 feila 
nate eles. na prupo[dorldidEde p.&-nc.ritual equitativa dc filhos 	os.da 0.1.ma dA,3 
ume-orremleo. 

Ari, 	- 08 seguradas e MJ.L5 depuldemes deverilo iruor cigt r- se jurno eo 
rms.s. para fam-em jus obten9Ao dc quAaIquer becieficio, devendo o 	fOrneeer 
docurneato quosomprove egMk in5Cri9K13. 



Paragrafo ile1en 	Nu ato da iinscri40, 	aeg,nrado preenchort a fichs que Ihe for 
fornecids pela 	e apresentart os documentua comprobathries endgidos 

Art. 7 - 000iTendo ralecimento do segurado sem que tenha sIdo felta 
tIscriv-10 deL qualquer dependente, a ette ou Boo repreeemante legel sera tholto fazt-la. 

Art. r - 0 cance,larneruo de insonflo da c6ojuge 36 sert adieltide em 
deuorrEncis de senterwa judicial que hoja ruconhocido a. 3ituavriv prevista no Art, 234 do 
COdiga Civil , nicd1ante Cercidto de separaflo, que rdlo haja Indicao del ter aido 
aasegurado o diroito a ahmencos. ecnidtto de erallarrae de oasumento ou, ainda, oertidao dr 
Obito. 

Art. 9` - Para pacepr,Au do primeiro venelmento, remunergto ou salario, a 
comar do In0 do exaroicto ou 'investrdura do servidor, seth indisponsevel apresenta0o de 
decumenies comprobat6dos do P_M S, S. 

(m1/4 
A_ri. 10' - 0 procwhso de inolusAo e excluslo dc segurados e de depo..4-4eole$ 

continuo e perroanente, cabendo ao 6rglo mcanregado manter ilt hkrio amalizada da 1Qd113 

as modifica9eses pervelitunt ocorrentes nos dados deoleredos aa trisrietto. 

Art. 11' 	Para inscdelle dos ac.guraries serito exigidas 	5Cgl.linte9 

docureentes, Sem prej~ da aprerscataollo dos documerups dus dependeraesi: 

1) Prova de logre,so no servkro p.blioo inunicipak 
2) Prcifm de ilderaidade 	com 	dos seiginiesdommeraos... 

a)Cartetra de ideraidade expedida por instituklo oficial; 
b) Cortificado de quita0o DI3ril o g.ere+173 

Carteka profissional, 
3) Cerfid10 de idade ou de casameeto; 
4) Certidic de idade clos filhos menorea: 
5).  Tre, (03) fotograllas tunanho 3x4. 

Pan1grafe Primelro A prova de que os filhos menorea de 21 (vime) fix43 C rnniares de 
16 (dczesseis) tem renda ou 0C040Mili pr6pria sert. feita atrav6s dc atestedo passado por 
02 (dois) servidarea ounicipais e.staveis ou aposzntades, com firmas reconheeldas ern 
carthrie_ 

Paragraro Seguado — A provm de que o segurado te.to ,c4mpaeheira sob 	depeedtncia 
econi6In .ios sera fehe medlame atestado de vida resid&ein pauado pe1a aweddade 
policial cornpeterue tiou decIarsOo passada per 02 (deda) servidorez municipais estaveis OLY 

aposentados, com as firrnas devidamente reconhecidas ern ;arttrio, 

Purigrare Tercelre Para 1nacrig4 dc 	curno dependeate o segurado devera prover 
_rdievAu Otia adogio e, parao pai, s prova de inval1dez_ 

• 

. 



Paragrulo Quarto - A3 filhas separades, vievas que passeto a vIver sob depcmdCncia 
do segunsdon equiparato-se ia iiihaa solteiras de qualquer onndi4o, enquanto durar essa 
situa0o. 

Parigrafo Quirilo A prove de depend&wia das pessou meneionada, no pari~0 
Jimerior sera feita, respeativarneot., da eeordo cont o eslabelceido no prenserne artigo 

Panigraro SeXII3 A prova da depend&ne1a dos enteados c menores que 
suarda judicial do seguredo, scre feita rnediante apressernaOlo dc Alvare, 

ir - oo doountentos spresentados para faze.r prova junto 4o FM.S.S, 
devedo ser devoIvIdas aos interessados niC1 prazo improrrogavet de 10 (doz) dlas. 

Pardgraro tInIca - 	F.M.S.S. registnuli. ern fichaa para ezte firn destInadas, oe dados dk.)s 
docurnentob apreamadoa. 

Art. 	0 segurado que no prazo de 30 (trinte) dias de sua ocorr&ocia, nAo 
ournunicar ao 	qOalquer modilleaelo nos dados deciarados 	sue inseriolo na de 
scus dependentes,  respondere 	penal a adrffinistrativarnente peto omi9s8o, se 0 f]sto vier 
ihe proporeiondo vantagens 

Art, 14*  Pare oa efeitos do dkposto 	Art- 6", 	resorya-le o direito 
de exigir o eumprireento de todas es rormelidades legal‘ arries 	deferido pedido de 
qUalqUef trentUilD, coasoante o esiubeleoldo nesta.Lei, 

Art. 15" = 03 podere Exourtivo e Legistati -vo, bem corno os 6rgitos ou 
entidades da ad.ministrarolo 	 indlmta, euteztuninharto aoFAVLS,S. a relaOto 
norninal de seila se.rvidores, erompanbada dos respectivos cargos e veneimardos, 	dc 
que os mesmos sejeln oadeztrados r.tregirne prevideneierio municipal. 

Pattgroro 	- B Obrigat6na eenturdesOo ao 1.1.1VLS,S, rio qusiquor eitenteki nos 
quadres funcioneis dos 6rgios dr quo trera eige Artigo, corno adrnissIo, nomeagO ou 
qualquer forrna do proviznerao do pessoal, bern assin, 01 Cit3M da demiss4o, eronerkito, 
dispensa ou faleteirilelltO dequelquer servidor a eles vineulados. 

ArL 16" 0 oancelaniento de insai 	da companhaire do segurado podeol 3er 
felto mDdisnte requerimunto daste it Mrninistig.lo d• F.IvLS.S. que„ ap6s ouvIdas arnbas as 
partok deeldire. pela excluAto ou perrnemb ►cla, adotandn o medida que julgar r ►ais justa. 

An. 	Anarrete palla de qualidade de beneficikrio: 

1) eee falecirnento; 
2) A atuilago do c ►sarnento, quendo µ deeis.tio ocorrer ap6s a concesslio de 

penao•do otonjuae; 
3) A cessaetto de invalidez eto se Lnuando de beneficierio invelido; 
4) .A rnaloridade de ftlho, 	 Oki pessoa desigruwta aos 21 (-trinte o 

tun) anos de 

, 
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5) A acuarular4o de pertslo na forma do Artilto 119°; 
6). A TelffiliC1. eXpre551:1. 

Art 	- A.peralio, que seri dertnida.ern sua forrna c r,ont -4do do acordo oont 
o quc clotThe o Pertgrafo Terva -go do Artiga 	poded ser adquirida a qualquer tonpo, 
prcerevenda tao iihomonie klprestae6ee ex3sivele 	mais de 05 (cleco) anos. 

Art. 190' Ressalvado o dheito 	opgto e vodada a pertepclio eumn]aliva 
patteAo, salvo a hiptStose dc Q2 (duaa) perWes originalias de cergos ou etnpregos 
coostitu ciOrtelrn ente acurnu !atilvo. 

An.. 20* - Ao conjunto de deNedante.5 do sogurado quc feJecor ap6e haver 
realizado 12 (doze) eontribuMlee rnensais suceselvas, seri coocodide ptvgo, a qual ficara 
onostitulda do urna quota famillar Igual a 45.% (querenta e cinco por cento) do vencimenzo n  
4.1e contribulOto do segurado na daut do rideinienko. acrescida tantas parcelas, cada urr.a a 

	

(cioco por conto) do mosmo vencimento, quintos fore:rn 	deperideniezi do seguredo, 
cue o maxime de 11 (onza) 

Parligraro Yinito A impordincie tot.4 amim obfida senS tateada ern 	igUeill entre 
todku os dopendentea com 	A ponslo emi5tcate.s ao tempo de morte do eogurado, 
obsorvando 0 dieporto nos 1~1.fil:13 	SWee e Soktimb do Art. s' 

Art. 	A pensao de quo cuide a 	anlerior nifo podara exceder atr 
vencimento de contribuigo do segurodo, a 	revikia rn:t mesrog omporcao e nr, inesnus 
data de revi5110 geral de rernunore4A0 dos servidore$ munteipai& 

Art. 22s Para 03 creite$ de rateio da pcnsia considerar-so-ao, de logo, aperrae 
os dependentes insc:r1tos, rdlo se adiando a concesalla por falta de habllidede de outros 
posaivels dopendentes. 

rerAg re ro (Tnito — Concedido o irevariL;Eo, qualquat 	ou habilitack postorior, qu 

(-)

implique em inclusao da dependentes s6 produlitt efeitoe a partir da data ern que for 
deferido. 

Aft. 2,3" A quota da penslo se extingue. 

1) 	Par rnorte do ponsionist ►; 
11) 	Polo casamento do pensionieta; 
111) 	Aoa 2.1 (vi.nte o um) eriog 	da panionista LaVA.lida, 
1V) Quando cessar a 	do ponsiotusta. 

Panigrafa tztko — Pare ser a ponsSo cancedirla cxr extinte, a invalidez do dependente 
zefe.rido vo indso.PI do presente Artigo. deveri ser confarmada ou inforrnada atraves do 
exarne medito, a cargo de junta medica devidarnente credencieda pelo 



Art 24'1  Toda vez que se ertinguir urno quota do ponslo, procoder,se-b novo 
ealculo e a novo ratelo d ►  beneficio, aa forras do Artigo 20° e nett Parkgrafo Onieo, 
coniiderados por6m, eponas, ca pensionistas temantscentea. 

ParAgraro '(!tiken COUt a extinr(No de quota do 	pensioniita, extirda ticarts tarob6rb 
perizfio• 

Art. 251  Ocorrendo o folecimertto do penzionista, o ratdo do bertefico aquc 
refere o Art. 20" oerik idto de ILcordo com esta Ld, qualqua qtio tertha sido n data da 

oorwss No 

Art, 26" A quota da pensAo 	eatinguo para filbas solteiras do qualquer 
corkdkrin t  mosmo majores de 21 (vinte o urn) anos, se invilides ou sem rends ou econornia 
pv5pria. 

Ari_ 27° 	Os peasonistss de ur.n mearno grupo familior reapondem 
%0:idanamente pela obrigiwrAo de oonualicar Joo 	quldquor ocorrenei ■ que irnPorte 
rts cx[Larf.le da q ► OrA ou alterarytlo de seu valor, 

Art, 28,  • Na organineto do processo para deferimento ds peasio o ckajuge 
sottilwiT~ou a iiicapanhePsa, berififteitria dcrvera apreselnar es segulates doeumentos: 

a) de Obito do dinjuge rau cornpaabeire, 
b) Certidlo de Casarecato 	rdigieso, ou prova de que vivi4 ne 

cOrnpathiiii do segurado faboeido„ sob sua depeadAe.cbk eoon8mica; 
▪ Prova de invalidox permffflorde e do dependEacia econbmica, aa ldp6tese de 

etliejuge do Sexo masculiclo. 

Art. 29` - As peastres devidas rodo e ao pal lemilidos, serkh oonoodidas depois 
de feitti a apresenta9io dos sesubstes doeumentos: 

a) Certidlo de nosqirneato 	eibito do filbo; 
b) Certicao debbito do odaluge do segarado £alccido ou atoilado de que era 

soltobo, pissado por 02 (dois) fimoionarios rounicipaia esuiveis ou 
sposerdsdes, com arrnas reeet.thoddas cro cari6nio; 

c) Mestado de dependeocia econbmica forneddo por 02 (dois) furosionArios 
raunicipals estAvds ou apostaradoa, eum finnas recoahoddas eni eartbrio: 

d) Prova de laval!dez do pai, faita ISCIS tormos do Patigratb tklico do Art. 2.3" 
deita Lel, advo ae o mesmo caruar mitis de 69 (s~enta e novo) ancsa. 

ArG 30* - Na Orgaubir,g10 do pwcesso para deferimento da penatto devido E.0$ 

fdbos de segurado fkleddo, serlo ordgidos os ieg ► irdes documentos: 

a) Cortido de 6bit ►  do murade; 
b) Cd-tidio de naseimeato dos filbor, 
c) Atestado de invalidez quando ae tratar de Filho rnaior invaltdo; 
d) Certiao do iftulo de adoello, quando for o use; 
e) CertidEo de casamento c4vil arderior, quando so watair de pensio a er ► e;,.{de; 

0 



f) Prova guardejudiebd do dependente, quando for ei caso; 
g) PEOVII de que o dependento nAo tern renda ou econornia prOprin, pasaada por 

OZ (doks) knelarkikrios estitveis 	iyae,entados, ‹..om firrra recoish.ecide = 
Gartbrio. 

Art, 311 - Aa pettsbes a serem condedidas a filha viUva, divorciada ou sit~a, 
aedo deferiderreediante roquerimento cajo processo sert tostnildo corrt: 

Nu ve.5u de fi I he 

a) Cettidlo de casarD01110 e verti4tio 46bito dO v.+5*13'w. 
b) Certldio da casareento e oetlidlo de 6bito do oCinjugo; 
e) Pruva de dopendtocia econerrika, 

11) 	No caso de fil#ts divorviada: 

a) Cerddlo de div ,brvio; 
b) Certidlo de naachnenro -, 
C) 	 depeedencia econeniiica. 

115) 	No caso de f iha separada; 

a) Prova. de separa9Ro medfnoto eertiddu ou senaeno Judivial; 
b) Cerbdio de naseimento; 
c) Prtrva da depord4noit econi5mica. 

Par‘grara (.1rileo Aldm da obrigatoriedede Cle ►  54.surado fazer ILTuktilmente prova de que 
einda subsistem as rnoti.vot .da convess10 do beneficio c des pre~es, a lilhe divorciada 
deveth, bienairneata, kaor prova de quo o div6rvio ajada se ericontra em mosmo 
ocorrendo em redago 11 filna sparade. 

Art. 	A coneeassu 	pens40 a wreaal e IrmSs solteints do qualquer 
condivan, rnenctreade 21 (vinte e urn  ) anos, sezil deferlda mediarae: 

• "Prova do pkeentesco; 
- 	INTO CILSO da 	rnorc.9 os doeurnentoa onmyobatOrios dessn condi91o; 
r 	Prova de depondencia ecoirthmce a da guerda judidal, ae for o uuo, 

d) Prova de que o seguredo ara witairu 01.1 ViC.1Vek, 5e1 -0 fii110 ou sern entcado; 
c) Ceild.110 de ObIto do sagutado. 

Art. 33.1  - O auxilio- ►atalidade devido t servidura por rnotivo do naseimmto 
de filbo, eun quenitla equivelente eo inetu, r vencin-ierao do servi.g, inclusive no easo 
de natimorto. 

Na bl ►Oteso de parto rmilt3Ipo, u valor a iser ktcloseido c de 50% (cinquenta 
por cento) por nascituru, 



2) ekuxilio serk pago ao ~ge ou companhearo servidot pfflslieo, quando a 
Parturiente nMo far servidora. 

Art. 	- 0 auxttio-natalidado garantiril o pagamento da quantia mfesida no 
art[go anterlor seguintes passoas: 

1) A 98gurade geglente-, polo parto, assim conaiderado o evemo oeiarrido apos o 
(searto) m4s do goUrrtto -, 

2) ►o segurado, polo parto da esposa -nAo segurads; 
3) 0 auxiilo-natzdidadc sera tarnb6tu pago po10 parto da companbeira do 

segurado 	separado 	laserith como 1PJa de•oodente, nos 
tennon dos Artigos 359  e 36s desta 14; 

.4) l'reenchidas as condlOes 	a geatante nAo aegurada wit dIreito ao 
rocebirnento do auxIllo-natalidade, easo o ►CgUrlid0 haja fideoido antes de. 
verilloado o parto; 

5) Tart-Mrn serh. 415~111i0 ao viuvo o rocebimento do auxilio-ndefidade n.o 
C150 de a segurada falecer em conseqUncia do parto, 

Art, 	- Pere efelto dc recthirnento do awtilio-nat&Ildade, toma.se necessiu -io 
que o segurado hajt recolhido 06 (sels) oontribui0e,s tnr.:,nsaie para 	previd8ncia 
municipal, preserevendo o direito de rocuperar ern 06 (aeis) meses 

Arl, 36.  - pagzniento do auxilio-natalidade floa sujoito ba Beguinica prov43 
C121 processo: 

E) 	Ceztiddo dt naseirnerito do fdho; 
11) 	Se o pat10 for pternatupo, deciara00 do medico q1JC assistlu a 

piriurion.te, peia qua) BC verifique que o parto 000rreu apOi o (sexto) 
ratz gmt4o -, 
.1Certidlio do casamento do seg ►nsdo e dc nascimento do filho; 
go segurado far aolteiro r  separado 	eertidlo dc eascimento do 
fiiho e a provo de que a rnMe 	oornpanheira 005 terrnos desta 
So seguredo houver falecido ant.% de verifiondo o parf.a r  a gestante 
provad o6bito; 

V1) 	Sc g vkiY9 requcter auxIlio!.amaijdade., prcroara core certidao do 0bito da 
5egurisda D.1041 fandima~ csm coasequada ou depols -  do pano. 

oe.temeria 

Art..37* A rdposentadoria do servidor 	definida •na forma do ArtIgu 
40, scus incisos, alimees C paragraros da Constitui4Ao Foderal, ser6 tnamida pelo 
observada5 rep-as do ✓stado do Servidur do tviutholpio. 

Partigrafo 	MT.d.tido o direito asszgurada no presente ArLigo i  o 5Ct vidor davror ti  
requere-lo ao 	 que providerwiani a trundigio devida do procosmo de 
aposeniaduria 

38` - 0 plena da custeio da Sisierne Muntelpai de Previd6cia. aprearargado, 
1awa[n:arlte pch Adrnirii~d4.11.14.3.5,-so Prereito, que* eproverik medianto Decrato, 

 

 

(Th  



dele devendo constal., obrisatoriarnente, o ree,ime financeiro adetado e os respectivos 
oalculos tQuarkis 
Par‘grefo toleo = 0$ t4dotilo$ atuariaia berio eretuados por Cornissf5es datignads$ pala 
Adrniinistrago do qua aera fondeda, prioritariernente, com .represencantes du 
Executivo, do Legiskalvo a des Servidores 

Art. 	0 eusteio do plano previdenelikri0 3e4 atendido pelas aegulnies 
fontes de reeel.taw 

a) CorrtribidOes doa servidores ero gefalr  methinte desepoto erfi folhe de 
pagantento dc ria (oito por eenko) sobre o salbrio de eotttribuigo: 

b) Contribul9Oes da Prefeiturii 	db QLrbara Municipal, das autasquias, 
furidarAea Obileaa, aodedadee de econornia mista a emproaaa piablicaa 
vineulttdas ao Siytema Previdenci#110 do MunIcipio, ern quaatit rauica 
inferier a 100% (ocrn por cento) do totai des corrtribuicbes dos servidores 
que thes sao vinculades. 

o) lures provenicatez de investim•ntos dc reserva; 
d) Doa95499, legbdos e reades extraordirlarias erventub .4 ., 
e) Reridaz do prpprio Wano. 

l'ar6graro 	— Ca Orgios encarregados do$ descomos a que 300 rafi41, 	P W' di7 
Arl. 390, deste Lel, remeierto tnensaimente ev FMS.S. a relaelo dno desoontot efetuadoa, 
detalhando os noraea doa servidores, no prirneiro dia utii aubsequente ao paseinento aeLlw  
veneIrratruos, juatamente com a iroportlincia que lh.e for delolds. 

Art. 40° -Para ek$ efehos de‘ta Lei, enterude-se por seArio de coatribui0e: 

a) No esso do segurado iro.tivo, es provinntos da leatividede; 
b) oaso do servidor 	$ Importirmia devida a titulo de remuntraoao, 

comQ: vencimento, represerdago, salario, grutiticav.to de de tdvel 
univeraitirk,, de iiaco de vida e sade, adickoraie Ott lersoirnal Por terelPo 
de serviv.o, percentegens ou quotes e abonos proviz6rios, corcuisa5ea e outraa 
formas de ternunerseao. 
N112 OQ lnclui no salifie de contribub;;ao 	 as sratiticarAes 
cventusia, nem crs pagatnentos de natureze indenizztOria, catn duiriaa da 
viagens e ajuda de eusto; 

d) sallano de •ontribuieJiu correspondtra ao mea norms1 de trabalho, na ►  se 
lev ►ndo em conta u dedueZkes a parte oto pase por fallis de treqn8neie 
integral. 

Art. 41' • As oontribuk.45es a que se refere o Art. 404, desta Lei, strao 
deSe(ffitada-5 	pclos brgaos encanegndos do pagamento do$ servideres. 

Parbgrafa Primeiro — 0 responsAvel pele execu0o dos pagarnento% dos seguradog, 
recolbe no primelro dia subaNtlente d Rus et'etivarm, direuimente d centa do 
F.M S.S., o tertal des con.tribui0e1 corrapondentes a cade prigeniento. 



Paragrafo Segundo 0 recoihimento iltr•se-J1 juntrunente com as demaia conalgaisOe.5 
dc-stinadas noF.M.S.S. aoompanhado de relar,410 discriminaliva. 

Parignito Tercetro 0 reanonsavel pela CX00L400 dos pagamentos dos scsurados quo 
deixar de fazer o rer,offilmenro das consigna0os no prazo dcate Anigo, corneterk falta 
grave e responderk logalcoonte pela infrago conictida 

ParAgrafe Quarte 0-,F.M.S.S. i:ledera 3olicitar Orgio de AuditaBern para veriflegio no 
sentido de aNtar sa es reGolhimentes vern sundo efetivados formn desta 1.ai, 	 4 

Ati. 42* - Far# o reeolhimente direio das e ,oraritruirMes o serddor que deixar de 
receber os seus veaidrnentina vinude de ou ortra causa dc carkter ternporkrio 
requerer a trianutengo do satirio de corMbukito, rios ten303do quo sc ear.abelooe as!la Let 

Art. 431" 	hipOtese da pe‘da totai do salkrio da ceMribttiftto, e(10:10 noe Mos 
r"-1 de 	sern vencimenica ou afastarnento deflollivo, o kegurado podcrk mantor o salkrio 

' de contribui9le para ereito de desconto, devendo recolher direuunente 	 o 
percentual da C0111ribuigio acrterior, 

An. 44' Havendo perda paroial do gdario dre coutribukto o segurado poderk 
nanta ease saario, desde que fug rocolhimento direrto do pereentual do salluio reduzido, 

Art. 45' - Neo se verificando recoirthnento direto. 0011  oasos previat03 neste 
regulamento, de qualquer pmslar,lo ou eontribuirrilo devida ao 	ne4th 
intcres_sade sujeito 8.01 jures dc 3% (ols par eento) ao 1-nea, abfrn da te.22 de manuiengo, 

Art. 46' Na hipetest figurada no Artigo arnerior, os juroa e n taxt de 
manuten0o 3N11.0 eobrados, juntamente com o d6hito ern atraso, per oonsignsOo 
cearipulsel4a em roihs do pag ►rnento ou mediante 

Art. 47' - Nri0 havefik rost.itui0o dc valorea arrecadadoa. 54Evo nn h1pUese de 
rec Lliimento fnidevide. 

r  
Art. i• 	patrrrndmo do 	em case algum podenk ter aplioay)es 

div'erssa das eziabelecida.5 neite dtulo legal, sendo nulos, de pinno dIrelto, oa alos que 
violarem sujeitAnde 03 szus autores a szeoLks estabdecidas neata Lei o na legislafdo 
perdnente. 

Art. 49" - 0 F.M.S.S. empresare o seu parirrfflnie de acorda own planos que 
observern es soguiares precdtes .  

I) 	obienigh3 de taxs de reedimento liquido nutiCa inferior 12% (31028 por 
cectio)no ano; 

Ft) 	Garan.tia reali 
1.1 I ). 	Regularidade de renda; 

NifiTIUICOV,410 do veder atuatinado das aplielwerea, ern func40 do Poder 
da rnueda; 



Art, 50' - Os bens patrimoniais do F.YLS,S. stt poderlo ser aliunadoa csu 
gravados mediante autorietolto ern 1.41, suiehando-se sanglea legais squeles que 
inotmervarem o piece►to, 

- Q F.M.S.S. ficanti subordinacio direnamcnie so Cr4bineld do PrefekOE 

Art. 52v - 0 Prefeto lpfurkpall nomeara um courdenador da. F.M.S.S., que 
exe[cerk urgo de provimento em cornissau de livre noirle493.9 e txon~. 

Par4raro 'Prfinetru A nomeacZo de que cuida asie Ardso poder J!' rei2;air sobru qualquex 
pessioa qua preencha ea ruquititos tiegai3 para investidurs no servico p<115!ico, 

Pargraro Sergunde — 11Cito ag Prefeito delegar con3petCncia a qualquer aervidor para 
extrcer as furbobes de Coordenador do F.M.S.S., es quaia podesto ser rmu,theradas, nos 

r'"i terrnos da Leir 

Art. `' Sao stribuivo3es do Coordenador do Fundo: 

tt) Superintender a edfftinistraolo, gerit o F.M,S.S_ e estabetecer poUicas de 
aplicago dos seua recur3o3 ern ronjurato com o Cunselbo de Prevideacia 
Municips1 —COM: 

b) Acompanbsr, avallar 0 deeidir aubre a realizago das cobea 
Plano Municipal deProvid6ncia, 

e) Subrneter 	Conselho de Firevidancia Municipal .1) plano de splicac,So 
narso do FAYLS.S.,, ern nonsonincia com a Plano Pkkriarruai de 
lnveatimenfos a a 	de Diretrizes Orcamentkiaa; 

d) Subrne-ter ao Prefeleo Municipa] ns dernons~es znerlaa5 dr rOCC1t2. e 
desposa 	F.M.S.S.., 

e) Subcielegar competenela s servidores municipais par3 egilizar og services 
do F.IVLS.S„ vos C33{33 c oordir,i3e$ eattbelecidas em regutamento, 

f) As§inar choquca coni o respow4Yel pcla Tesourarie, queindo ror 0 caso; 
g) Ordenar empenho3 e pagiunerri:os das despesis do F2vI.S.S.; 
tr) Firmar convienio3 c contratos, iDCh.gliVe do emprestirnos, juntamenta eQin o 

Prefulto Municipai, refereffies a l'CrXr4►.A que sedo adrniniatrados puto 
F.M,S.S. 

i) Mant«, em c4)Ortter11100 com o .sctor do patrientago da Prefdtura, o oontrok, 
TI0CCILIki0 SObre Q5 bena patrimoniaia du F.1vLS,S4 

j) Arompanhar a contabilidade geral do Pioder ExteUtiv0 Municipai; 
k) Elaborer, menartlmunto, as dernonstra0e3 de reccita-e despesas; 
I) Elaborar, anualmenie, o inventitrio doa ben3 imniveis e o balanoo secui do 

F.M,S.S.; 
m) Preparar os rdatOrios de alcompacharnento da realizglo das sol3•s do 

P.M.S.S. para serem submendos Bo Prefe:tio Munid.ped ao C.P,M; 
n) Elneasninhru-  menadmeme so Prefeito Municipal e 	C.Pivt relaffirios de 

enuamin}uunemo e avatiaoliu d.a produo4o dos aervicos de previdecia a 
etsNsuSncia prest.ados peholt,ivIS.S.; 

• 



o) Representar u P.M.S.S. ern tod-o-s os atos e peranto qua1squer autoridades, 
inelusive em 

p) Euceminbes au Prefeito Municipal, pare aprova0u; 
1) Proposta orr,aznentaria para o eicerolcio aeguinte, e 
2) Propoeta de allerarAts orviuneatuiae obeervadna 	perdnente 

materia. 
q) Prestar contas da edminietra0c do EMS.S. ao C.P.M. aos doutais OrsAos 

competentes, tu forma da Lei; 
r) Deoldir sobre todas as aplicav. Ses de reservas, bem easim sobre 

inveetimentos previdenenkrtos aassYateaciaid, que rdio wjam preViSt05 e 
delim itadoe na regulamentoollo ou orn inetrurkes Bernbi 
Expedir instrt4e; orderre de servim, dolegar colopet8irola, ext outtu .  o fezer 
extoutar oe dernaie atos de ►dminisuartio; 
Organizar o platto enual de trabelho, dando cunbeohnento 	C.P.M au 

Art. 	0 Co ►selho 	Prevideneia l‘ftunicipal — 	Orglo de earket 
delibemivo i  terk fuglo flecalizadora TIO acwapaohamento das av5es prervklenoiarias 

na aplioaelo dos recursos do 7.M.S.S. d8 assessortmento e infornuteJlo ►o 
elaberseilo c na execuc.ao da polirica do previdUde mucticipeL 

Art. 	0 C.P.M. 	eolegiado, composto por tres mernbros efetivoe 
e iRual rn".tmero de suplentes, reprwientarnes deis Poderee Executivo o Leg;alativo a due 
servidoreello Munitipiu. 

Parigrare PrImelro A compo54a da quo cuida este Artigo sora feita no prazo mindmo 
do (sessenta) dias, a eontar da publioa0o deata Lci, obeervando-se a forma sefuleste: 

1ndicarolo feita pelo Prefeito MunWpal do repre4entante do Poder 
Extoutivo com seu rtapeetivo*uplente; 

b) Indiogio fbika pda 1.4esa de amare do representante do Poder Legislativo 
Municlpal e do seu suplente respeotivu -, 

e) Indieago feite pelo conjurgo dos servidoree rourucipaie do Rxecutivo e 
Leitaluivo pela •ia demoonitica do representente da categoria c seu 
suplente 

Parhgrafo Segunde-, As indioa0ee aludidaa nas ailneas do Paragrefo anteriot serto 
coearninhades ao Chefe do Fbdcr Exeoutivo 141unIcipul, a quern cabe. medlente Portaria, 
uornear au representantescolnidos corn cone.eilieiros do Sisterna de PreviOnein 
Manioipal. 

"ParftraFo Tereeim — 0 exere[cio da 111N-150 de tnernbro do 	nslo tera rernkinemde, 
eoneiderando-se sarvigos relevantee priestados ao Munielpio. 

Pardgraro Quarto A Presidencia do C P.tvl sera alternadamente pelos mernbrue que o 
`comp5e, para mandatos dc 42 (dois) anoe. 



PurAgrafo Quinto As atividades do C.P M., datas de rcorki150, COnvoca00 da AuPlonws 
c demais stribuiMs,. de ordern it~a, scrao disciplinadaa etn regultunnolo a 3C-r expedido 
no prazo dc 90 (novenia) dlaa a conter de sua instalaW, pelo cologiado. 

Art. 56`` 0 C.P.Ivf, claborark e enda aoo, ecoiantarnente 1;om o Coordeoador 
do F.M.S.S., o Phi.no Mtudelpal dc PrevidUcia e Assistikwis, a se.r observado pels 
Adminisrre4ede SizternaPrevidenciluio osercicie seguinte. 

An. 57' Nos lbeta impedi ►neruos eventuals, o Coordenador do F 	sera 	 4 
flibAkuido por setvtdor ulutdipal, de-signado pnio Prettito. 

Art. 58' • 0 exerolc10 floanceiro 	com o ano civil o a eoritabil[dede 
obodecerk no que couber, a, nortnas goals adotadss pelo Mwdelpio, 

Art. 	0 plazto . de CO 111 ELS a pra4esdo de eseriktra0o serio co,abeted.d.os em 
iristru 	Coordenago do FlvLS S. 

Arf. 60° Sezo prejuizo das nortnaa c duerrizes que regem os wtrviws otinentes 
a Contnbilidade nac.ional, o ssteins da escrLtura0o o T egiETo eentabil do F.M,S,S 
evidenciwk 

a) Reoeitas e clespeses de previdencia; 
b) Receitas e despesas dc asaistnoia: 
t) Reoeitaa C desposes de investimentos, 

Arti .61* A proposta orgrcentaria, para o exercicio segolote deveni ser 
$ubmetida,pelo C*ordenador do ao Profelto Nizolcipal at.6 I, dla 15 do Setembro 
de eada 100. 

Ari. 621  - 0 bahanco geral, incluindo a epuraf;:k do resultado do exercido„ 
doverk ser Ilpresentado pcto et>orde.natlor do aes OrgAos coropetente.s, Lthi o di4 15 
de Fevereiro do IID)Kguinte. 

Art, 63" Sob u de.noiniosSo de reservas t6enicas, v balanro cor~: 

Roservas Eateluaticus do 3Cguto 
11) 	Raserva matenAtiu ou 	tecnico, 

Parigraro Pripleiro As rr.sen+es litiMetrdtlic4s do sesuro sodal oonatitum 05 valongl ne+3 
1.6rrriloos dos oxerclelos dos cornprondases assumIdos pelo F.M S.S. relativarneate tos 
dependentes ern suz..0 penstio, 

Parilgraro Segtuido - Al reservaa do conting8m.is ou dficit tdenico ruplescruini, 
re~vatneni.e, o excess0 ou a deficiencia de coberturn do sLivo das reervilis matematicss, 



Art 64* SOrn prejuizo daS velii~es eventusis, SCIli feda Irienalmento 
revislo aruarial das basta td4nicas doe $00,r,» 110clais individuais graidos pelo F.1vLS.S, 
bom omo seta reexaminada situa.0o ODonOrnic.o-raikneel.ra do 61 -13k) 

Art. 65" • Pi '-%4›.oyera. nuen prazo de 05 (cia,C0) anol, a comar dra da!fi 
falecirnerdo 	scolnuic, direlio. ne habilitaOto aos banaficlos. 

Pariigrafe Prirnelre — Caducare elri 24 (viata a quatro) mases o direjto go reoettimonto 
imporrApcjas eficamis das pens5e,s, a corFuu-  do$ mes em qua tornarern devids.a. 

Parilgrato Sq,unda NNo ocorre prec.rivlo contls menores, incaPaies a 4L0-e ► rtes. ns 
rurma Lia 

Arl. 66. Sem prejulzo de apreseatgio de doettme-ncos Mbels complobsOrios 
das condioees exigides psrs continuidade das pzesisOes. o maided sesvifo de 
insperrAo destinadu irwestigar a preserva0o do tais condi~ 

Art. 67" 	divule,a0o rra iraprensa ou eral:rublici40 oficial des atof; ra 
ra(05 de interuse dos $egun405 . 

Art 	despesss decoirrenu4 ds estocugo desta 	correrio t coata das 
dotaifflos pribpdea, que sedo suplementadas om caeo dt insuficAnCia. 

ArL 6r - Esta 	entnith ern vigor 1113 data de 	 salvo quant9 a 
$0.Fs efonns que viSalo de lmediato, 

Art. 70* -Revogatn-se aa dispoliOes em coritrtrio 

PAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITArrINQA, em 01 de lulho de 2002. 

0044V 	/1"4--7 
OURWAI. ASSUMAQTAN"ES 

Prefailo Muyikipai 



ESTADO PO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITING,4 

N2 251/04 

Visande mffinturar acumlo da seguddede 	garantlir 
meihor tratamento aus segurados e reeguardar va 12412Cfp'..C1 5 
nerteadoree da odmininearrNo Oblieet, iM411-1:1dr," freLide e 
destespeke Co-nriltutgo Feder4 de 1518& e 817 VidIULL., 

0 PREFUITO MUNICLPAL D1& TrArrINGA pRopOE 0 
SEGUINIT: PROJETO LX11  UNITTULADO "MIGIMe JURiDICO PR.(5PRIU 

• DA SEGURIDADE SOCIAL DO 11•11INICIFIO DE rrArnr4GA-, 9uz DARdk 
NOVA. REDA0 	Ni 215, DE 01.07,2002, ADOTARA QUTRAS 
PROVD)t.NCIAS: 	• 

• truLo ttaco 

Regime Jurfdito Pti5p:Fie da Seguridecle Social do Iviunictplo de Itaitingit 

cAptruo I 

Das DispoMt'?5es ir;;11/21:1111nre$ e des ObjotivQ3 

Art. 1s. Fica reestraturade„ nos iermos dema 	o Fundo Muzleipid de SesurldwJe 
Sodai Munielpie de Italtinga frIvISS de qua trota QtrR, 40 diL Cocsiiwigo Yeideral de 
1954, wsegurzu2de o regima do a4rMer observando ag clitMoz do 
pre,3enrarAu do equilibrio firancelro e atumini. 

Art. 2°, 0 FMSS ► lsa, 	8ome.ate, dar cobertura aos riscros a que esdlo su;:eitos 05 
bereeficiLtiQs teompraencic um coojunto de 	que eterdam 	squintes 
finalida~ 

- garantir ar.gios 	subsisch.da nos ce.cra 	irwalidez, daearre, na!de-ate de 
trabaulo, 	svaiwada, murtc c reiusllo; 

- pc1:4c0o d fernllla c k mnierzidftdt, 



ESTA00 DO CEARA 

PREFETURA NIMICIPAL DE ITAIT1NGA 

otizirao u 
DO:BegalaBaitirfoit 

Art. 3°. SSo fdiados ao FivISS, na qualldade de beneficlk - I.DN, 03 segurefloa e seue 
dependenIes, 21591in derleldol, rlo ext. 	detna 

Art, 4 11 . ie.rruariece 	e„a FMSS, na quelidede de segurado, o servi;dar sitular de 
c.erge efetIvo que estivet: 

1 oedido a 6rsik ora eutidade da adminIstra9flo direta e indireie de- eutro cnte 
OQIII 	ttra t5nus pora o tvItinIciplo; 
U - quando Elfastad ❑ eu 1:cenciado, observado o difflposto an art, 8; 

dUriMIC 4.5 ufastamento do cflxgu ofe'.1vo pera ❑ e-Nareick de mandato 
elet ivo c 

IV 	duroutte. O-gfastamento tto pals por ce45-110 ou licencIamento com 
rezwuraarga. 

Pethgrafe ijaie.0_ le8urade exeraeoie de maadato de veres.dor quo eaupe 
c.argo edva e exeq.a, oencornit -Interuento, o mandato 11118-so ao Fr ► SS1  pelo cargo 
eretive, C so Reghne Cerel de Previdenda Sooial - RCPS, pelci 	dettve. 

ArL 5°. 0 aervIdor eihtivo rogulattudo dtt tlide, de Estado, do Distrito Fedorai ou de 
OtilfD Muaicipio porrnaneoto f3iiodo ao regirneprovidenoltkio de origern. 

SECk0 I 

Dos sepinidos 

Yio segurados do FMSS; 

1 - o servidor pUbiloo tituhr de cargo efetIvo dos 15rgaos dos Poderos 
Excutivo o suas outarquian 4  bolusive 11/3 do regiroe especial e fuijder.15os 
pr:iblleas; e 

BrOStitfidas nos ougos altados neste arilso. 

f 1'. Plos_ exeluldo de diFposto 	caput o serv/dor ocupLnte, ex.olugvumeme, 
do cargo ern corrissito deolarado 	lei de livra norneeFLo exone~ berd como 
OUILT0 curgi Lemp ❑du-Io eu emprege bk£1, ainde que sposentado. 
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§2°, Na biptkiese de acumulaW reruunereda, o sfuwidor menclonado nagte 
artigo aert segurado otvig,elebriO ern rela.91.13 acada wn dos ;argos oGupados, 

0 segurado sposerando que vler a o.prerver mandato elativo federaL 
esledual, disirited 	municip 	ao FMSS. 

Art, T. A perda da cond10.c de segurado do FMSS ocarrert ruu hIpOteaes Mrirtt, 
oxonerago ou , derdissao, 

s lie„..?lo 1.1 

Uoa depandemas 

Art. 	Stio benaLlotarlos do 	ca condiQz de dependerde da segurado: 

o e4njuge, a comparthetra, e o fllha r.aa etrasnlpado, de quelquer ecndkl.o, 
Incoor de d•zr..oito ano: ou invlido; 

Il os paig; e 	) 

- o irrogo nAc emanolpado, de qualquer cord41105 roenor de diMIto ilnue 
ou invtitido, 7  ) 

A dependnda d49 pe-ssoss Uidlcsdas no loolso I, far-se-a; 

I) Do drujuse ou companhairo(a), atrav6s da carti.d5o. da casanazato 
atestado de v! ,da e residoda panado pela autoridade 	compecente 
ei+Qu deolera4o passada por dols karvidoree est,avo'ts ou aposentadcrs, com 
fittnel.s dovIdamenta rownhecidos em carthrio; 

2) Dos 11Thos meaores de 1 a (dezoito) anos 	 (dezesacis) qua 
nao tertharn rorda ou cooutmda plOpria sert felta atresta da etaotado 
passado por (dois) Ntvid0xos municipals eirtavels 	aposeoudon, 
firmas reeionheoldrts em carkStIv; 

3) Para Insurlgo da rrule como dependerao o sogulado doverk provar a 
filiefzo ou n.dorpo tt, para o poi, oprova da iravalidaz; 
Aa filhas scp ►radas, vikivas e que piwarn a vive; sob a depanL1ucla do 
segurado, cqutparam-se ks filhas soltrzas de qualquer condlOo,, crtquanto 
durar eose oltuarrk. 

A exist&tuiat de dependemo irdicado C/T-q".iaiquar dos 	de9ce artigo 
extbd do direno baneecio os Indk,ados nes hicisue suhoeqileate5, 
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Conuldera-sa compacheira au 04112parifielro u peasoa clue, sem ser coada, 
raantenha tmlio aztAvel comsi, in ea8urado se~a. 

§4c. ConsIderepsa intiffe estS.veI aquala veriflasida eztre o hernem e mulner 
eorno entidade 	kuande fbrern soltelros, 9tparadoe JudIcliklmente, dhorcladoe ou 

leashaen prole am comt.lin, enquanto nEto se separamoL 

Equipararn-se 0 1 . Sik101, nas conc43ea do knoiso 1 do a•r, 8•, medianta 
dadar5910 aserita do segbrado a <J -mda que comprovada dependne.14 cieen,61nic" 
enteado e o me0Or que estej sob a 8112, tutekt e nlo pessuR bons guficientes pera o pr6prle 
sastento e educe.e5o• 

§1°• O menor fflub cutele so Frvente podera aer equipareado C103 fUtIOEI (tC9 
segurado readlante apreser~o d5 terma su.teLs_ 

529. Atarreta e .perde da qualidade de beneficiAdo; 

I - aeu falaeimentoi 
a anulaVio do casarriento, qUando s daziAo ocorrex apOs a ounap-saiso do 

penslio ao 05.nJuge.„ 
eassaplo de invandez orp se 'tratando de benefleUrfo 	e 

TV a rnedaridad5 dis fiitto, irnsgu , 6rf4o, aoe 18 (dczol'to)anos de idade. 

SEALO IIi 

Mut IrscrfOt.s 

A•t„ ro, A insorkto do segurado automittiza okxrre queixio dainvestidura carv• ' 

Art. 11. lacumbe aa segundo 1nsezigtO dis agur depeude~ que podeao promove-le 
se ele felever sam u3-1a efutivado, 

§r, A 1mcri00 de dependenti Ircoado requer mempre u corn.pravaf$n 4:1est,a 
condkito por inspego rn&lica. 

As infOr ►,93es referente3 aps dependemes deverfLo Sor comprovadal 
documaatalmante, 

§31". A_ perds, da qualidade da seguntdo Iroplica ne automUico cenCelartlento da 
ingeri00 de 	depe.ndente.s. 

• 

. 	. 
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CAPITULO ni 

Do Custelo 

Azt. 1g, I;oziLetitutua receitas do PMSS: 

1.-CesitribuiOn pre-vIdeuzikla du MunIcIplo; 

fI - contribulOo previdenettria -dua mgurado3advor, 

11.1 • doarAiu i  auirgearroes c legados; 

IV Itceitas detaortefites aplIcarAas flrandelras e rooakaa pettra' zonials; 

'Y• valores reoebldos a tit-Ao de winpetlffirt50 finanedra, em raZA.13 do 	do art, 
201 da -Diinstiit4;No. Faderal de 19 EB; 

VI dernais dota9Ses previstai or~rito 

Nav thcidir6, scb quulquer pieteKio, 	Frevfdenr..1Aria dos seguredes 
instivos e pen.stioniszas. 

§2*. A.s reeeit.as de qua trata es'te sirtlgo sotneilte ppdatlo ser 121;11.12adAtl para o 
cuXeio dos beaeZoloa estritamente ccosIgnados nesta 	conforma aspresse u art. 
bern como taxa de admirdstra?So destinada somenta d ruanuteago do Reglme. 

§3*. 0 valor 	da taxa de adrninistruvao, rnenatonada no per4rato antes -Luz, 
aerk ne`MIIXinx), de 2V0 do velor d.0 tE2111:13CUOD, 	 proventos a pensaea pagc.1 
aas seguradoe• e bertanclitries do RPPS n4:1 excrdelo Luiterivr, a, enquanto c5u 
implentantada tal laelcUncia, prucader-so4 a aiativarrao tuzavts dte dicetrizes strahli, potaa 
etn votago pelo ClviP, c:orn a partidpg:Eto do 	oani poder dt vdto, cujo 
percemal anual nunca podeth ser s -uperlor a 0,551r do numentrio 	FMSS, sab peaa de 
respansabilkede 	adminlatrativa e astri prejuixo das e-an95ea penals aplidtveis. 

§4° • Qualquer moviruentarglo firsanzeire - excatuada as de3pesas enumeradas IIDS 

pant&rafvs anteriorm - eatilo extremamenta proibidas, Ileando erob responc-abilidede du 
Curador e o Conselho MunIcipal Previdenda - CivIP a tiscaliz~ prolbktto, 
solieitando Inta•ve~ dea aworldades oonvelentee, no 	de suas campeterteites, 

§5D-, Os reoursos do FIVISS sertio deposItedus arn 	conta cerzente ern utne deu 
AO.noias do Banuo do Brasli, vompondv v Tfflure 2vitinic;p21 
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§61'. As aplieepSes ftriancetras dos MUfS08 mtnclonados rieste art[go atendede rts 
reseluOes do C.'.onselho Mozeidrio Naclon.td, 1$121NiCe vedada a aplicarolo em tirulos 
pOilcos, 

Art. 13, As cootribulOes prevId.einelirlas da que. 	o Fu-t. 12, ca-n ieU5 friCi3011 i a n, 
serRo de 8% ,‘.nridenteasubie 6 ietalidade citt remuneta041 de conu'ib-u[010. 

Eniende-se corno reninners* de 	 o valor consatuldo pelo 
subddlo ou a vencimento do Qatio efetive, aereseldo das vautsklens pecedAries 
pennaneinte,s estabelleeWeur ein tel, dus adkjunais earkter individuai ou vutros 
.5-arthwas, 

I 	para viegeu.s, 

11. sjuda de ousto 	razaci de rnudanr.ra de sedc; 

111- indenizago de trarispozt.e; 

IV Belarb-familirt; 

V - 

V1 aux.flio-crecle; 
;,i, 

- Ai 
	 as 	remunarat6rias pagas em decolz4ncia de locel de trabalho; 

r. 	Vili - a parcela receblda em docurrnzia do exerolcio de cargo em comissao ou de 
funr,410 iia cortthigai 

IX - abono de permatienela cle que trata o art. 54, de-s ►e 

X ..oubts•piteelas cujo carkez indenizategic esteja ckfiniclo 	lelL 

§2'. 0 segurcido ailvo poderti optai- pela iitclus410 oa 4'er4lirltf11-00 de conu:itrui0o de 
putedas remunersti5rias parc;ebldas em dec.orr8n.cia de local de tzabelho, do exarcfclo de 
cargo em corriLsAio ou de flin;Ao de mufialw.s, pare efeito de citiculo dv benettelo skr 

con►edido com fundawento nos itrts. 28, 29, 30, 31 e 50, respeitede, em qualquer 
tipbtese, a contida nu §5° do urt, 54, 

§3*, d abono twual sed zonsidarado, para fins matributivos,, 3aparadarnorite da 
rerrruna-arAo de coraribuivAlo retufiva 	11-565 uzi que for pgo, 
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§4°. Para o segurado crr. reprirne de acumulatgo remunerada do cargos conDIdertir-
se-k para fins do RPPS, zseroar.6_rtil  da rernuzerargo do contribuigo referento D cada 
cargo. 

Arr, 17. 0 servIdor at13-9 .t.P.do ou licenciado teMp4sndnineAlte do oarp VfOliVO Seri3  
preem.Elo de rensunefeSo pelo Municipla sznnento CWAKTEL Ch respectivo tunpo de 
afisternento licenclarnenro, pare. fins do aposeruedorla, inedlante 0;3 re031111alenlo 
int.nsel des conrrIbui9Oes de que trata o locIso do art. 12. 

A contrIbu!go n que su refv4a Q caput sora recollilda diretamerite pefo 
servidor, observado o dlapcuto nos arts. 10 a 19. 

§2s, Duranw o periodo 	afiL5LtruerKe do cargo, o lvtunIcIpio cooLkuuaril 	?  
respoadvel pelo repasse da contrIbulOto de 	usta o icolso I do ort. 12. 

Art, 113. Nas hipOleoes dt CeaA.o, lIceoclarnenoo cu afasramento de sunddor,. de quo trara 
art,4°, o cAlculo da CZMLE;bulgo serk felro de ac,ordo C.Q171 a romunergao ou suboldlo 

cargu de quo o servIdor 6 fitular eunforme pre.i.►xto ne art 13. 

ltias C11.130Y da que trala o caput, us contribui0eil provIdencithias devenlo ser 
.r,er...oLhidas Ed6 o d«Ia qulmse do rU,5 seguirfte 4uote que 	cordrIbukBea se referlrern, 
prorrognndo-se o venulmocro pola o daa' 	oubsegtienre quando rtgro houvcr expedientt, 
bc‘riciirk J:10 dta quinzc, 

§2°. N• hipiditese de alterwgo nn reinuneratAo de r;oatribui0.0, a cornplernernOo 
do recolidrneato de qua trata caput deste artigg ocorredL no ines subseqtlente, 

Art.19. ►  oontrIbuirrio prevIdenolkla recolhide 	repossado em abaso tico auJetta 7L03 
itiro5 e eneargos 	arA tributos murricIpals. 

Art. 10. Salvo nx 111pMese de rewlithnenlo 4,11.dovido, aF.o haved restituk-Plo de 
contrIbulOes TJUSU. pg1.111 o FNESS. 

cArtrvw rv 
D ►  OIWANIZIWAO E GERENCIAMENTO 

Art. 21. 0 Fundo MunIcIpal do Seguridado Scicial 	FYISS, vbeu.lado eg 
Munlotplo do Ztattingu, scra gerldiozor urn, Ckgidur  que cantarll corn a supervIatto 	„ 
Conselbc MunicIpa1 de Previdenoin • C/v1P. 

§1°. Cabora ao Pre.sidente de aunnra 1rulicar, nqllaonr o ex.orkeriit o C-tiradQr de 
FMSS‘ 1245COlbli0 entrC cre aervidotes 	niunicifxds 	Itakinze coin mnEa de tre.s 
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CLIM (1C efttlY0 57"190 1 COniarld0 com boa condute farpolocal, que exerce4li 
exchzivarnerfie a fil/100, stila natureza  stra de 	o cornIsalunadu, 

fr2a. 0 Yodat Pdblico ficaok obrigado a debir a disposipic o servidor i,orUcado e 
nomeado Curador, sem prejulto Stirl rernune~, para que poasa exercer, com 
dedicE4o exelusive, o emlnus se lhe impogo. 

31›. A- pc, gdsallo a que se refere o §1.  correspondaril a 1/3 da remunererrae do 
aervkiot.nOineado, atravs- do FMSS, reapebando o quet diz o §3i'do ati«, 1 2_ 

§4`. Pica instituidu o Conyeruo Municipal de Previdiouta - CMP 1  brgo 
e deliberet1vo, cujos rnembros ter -  rnandato dz dois 	oom recondurrao 

ser.dio: 

1 - untreproaantante do Poder Execufivo; 
urarepreseadaraido i'odar Legislativo; 

LII - urarepresemante do Sindien» dos Se,rvid,ores 	Munieipa13; e 
TV um DepresentEuite do5 senideres inativos e peris:osiLitaa, por sua ordidade 

representativt. 
•1 

§5°, CEde rnembro teth um supiemo, que exemera o cargo interinamente, por 18ual 
mandato entimeama condklio do titular. 

Os membros do CMX o va respeotivos aup!entes serEo eacolhidos, 
obedeeeado as seguinte.8 regrss: 

1 - o priideme, que te.ra o Yoto de qualidade, serIL iudkado pek e&reara dos 
, 
Vereedres adol.ado o abterna de veta00 de malorla sinip1es; 

:1 	representemes do Exezkuivo Le&islativo serao Indleadoi pelos zen.lpeedvas 
pode,-t,s; 

jil - o rapreseztanie do sindlcato dos sardtfores 	niunicIptis seth indleado 
pedo ruspectivo colegiado, e 

IV 	o re-presentente dva aerv1dores pfaSiGos inatIvo -s ou peuslondatau serac 
indicades polos siridic.atos correapondentes. 

§r, Enquamo niro for puslvel concrelizar-se repree~o dos kiativoi ou 
peeslonistas, ozorferg, iMerinamente, a Indleago pc!o Poder Execlitivo. 

Os merabros do CMP Je,zente poderno ses afutedos da suas fuJ.LOro atravs 
processo admInithrativo, ELIZegtrade>6 oa clitekto £01:13tirliebnxis 	ampla defesa c 
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contradit6r=ho, demoilStraild0 fa.lta grava, ou, el:LL caso de vadocia, assirn enteodida a 
injustifloada exa duss rauniSes coosauu~ ou cnl quatro iote:ualadas au 

roasmu 

Dal atrfi:luirAes e ConveUncia tin rurador 

Art. 22. 0 Cutarlor exereeril .o sata easo exclusL:LvQ 	livremente, sem nentusta 
►nget-enc.ia pulttica ou pertidtia, 	presenw-Au do MISS, exereendo concrole direto e 
indireto na sua ger6nzia, aolidtande, sempre que neWS,s4.110, perecer do Ttibunal de 
Contas Werm30.0 do Ivardstr:rio 

Art, 	Ao Curador compeze: 

I - gertr o INSS; 
- sollejtar reurtffies erb110~Ei8 WED 0 CMP, corn puder da voto ; 

fszer e coordenar planejarnentos a projetoa de urganiaa9Ao e deflnigo 
artniura.admintsiredva, floaricelra e t6;niza do FYISS; 

Pot - corrc•eber, azornparthaz e avaltar gesti10 oparacioord, econ6mka e finanedra 
dos recursos do 	corn o autIto do CMP; 

V - propur alterages polltim oa previdbocia du Ivimidple; 
VI proolover a coraratarAo de agentes thanceiros, beas ooreo a celetrocAu dc 

contratos, convlos ajustes atraWts do FUSS., 
- Requeret e solicitar de guem julgar atoeasArio, 41-11.1Xidadr4  edaliruituaivas 

judidftias, tuda a sualquet Inter ►erwao ou pareter, 

Da orRaatzorrAo, hmuloaaraent0 compeWteia de 

Art. 24_ O CMP reunir-se4, ordbariamente, ern sessZies ulensals e, 
extreerdiaariamente, quandu corrioeado por, peio nierlos, trU de seua trwrribr'oi, com 
antecerirtcia roIntroa de CiIWO 01.1atrav6 de eollaitagio do Curador. 

Parilgrafo 	Nas reunt5e4 ser5o ►evredas atau, wig os muessg.rios reglstros 
em livro prSprio. 
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Ait. 25, Para es ded/8es temArini  e-tn reunkies extraztdInklas da CINIP• sewil eEdgido 
quorum especial, nazdoria ebsoltde da 9eu2 tnernbro, e, naa seast5es ordinarfaa, maiorls 
simples. 

Art. 26. Compote ao CMI): 

I•estabelecer diretOzr-a serais 
apeciar e aprovar a pmpoate orgape•t&ia do FMSS; 
organ.rue e defbilr a estrutura admInlatrativa, floanceira c t6cnick- do RYISS, 

com a.pacti~ obtigriOria do Curador, reaguardando compet&noia que se refere o 
art 22, III. 

IV - auxIliaz o Cuzador 	ounzepgo, aouroperthinmerm c ayallago du geaMo 
operacional, e);:onomIca e financelm des retrooa do 7ivISS; 

V - e.~tre roldr parecer conelusivo sobre proposcas de akterei40 da 
previdencifiria do Murduiplo; 

VI - autorbsar a dzintritar" de erEgeS89 espezializadas para a realIzago de 
eudirorias conUbets a est-F.idos awariais vu financeiros; 

VII - a_utorizat a alle/%10 de bens 	IntegrargEs do petrIrru3rdo do FM-SS, 
observada a leStalago perttnente; 

vlii•- uprovar, em re.uriiito extraordipbr2" 9 contratgilo de agentea 
bemcomn a celebrar,,lo de contzatras, zolividos e aju6-tes attav6 k"M.SS ps4o Curador, 

IX - deliberar sikre e aceilago 	dosy.e.es , oassOes de direi-tos e legiudon, quando 
uneradog por eacargoa; 

SoLicliar autoridados compatentas aa ptovidenclaa eabivela pa.ra a oor~ 
de atos a fak.os, decorrenuss de gesmo que pzejudlqueat o de:sempenhQ e o cumprImeato 
das finaIldadas do FMSS; 

acompeatuir e fiscalizar a aplicafAo da legislago partbente alD FM5Si 
mardikslar-se scerta da pream,-:-1.10 	cortta• anuat a ser rernezids so Tribunal 

da-Cosits 
• - sotietter a eleborar..Ao de estudos e pareMea t&aloos relativoa a aspectes 

attazdaNjur{dico-s eorganizadowis redatives a D.s5untoe.  de sua compet&c!a; 
XENT - 	 d§:ividas quanto aplicsOo das diretrizes regulamentadores rolath-es 

SO 1714,% ass inalLrins pertinentea a sua rompeancids 
- garantir o pleno aomo dos seguradoe Its itiformag.es relatives gesao do 

FLISS,-ardie&_rido, quaindo uer.esaiViCr l  lnformeOes do euredor, 
• XVI tunnifester-se ern proJetos de lei coneeruardes d con/pos-tgo dc dtb.ltus 

previdenciAdos do Municipie - w o FMSS; 
.XVIL - deliberar aobre os oasos o.caissos TIO 0«m4?iwr das regras aplIc.Ave.is lk0 

FMS.S; 
)L-VUI designss .Rede pr6prin pera zxecutar sues flinrAea e~ CMP e o Curedor, 

kolkdtead9, para tinto, Legisialivo e Execativo os mejos neressarlos", 
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CAPITITLO v 

`Do pb= de BendleLoi 

Art. 27, 0 FiviSS 4 vinculado, dG forma oxolusiva e itu:ondloionada, c, portanto, nio 
podendo swallizado pozt outro fi.14 Job poza reiponsabald•de admialWativa u 
civa, setn prejurze das froplloarr6es penais, so cuszelo dos 4eigu.late,3 benctioioo: 

1 - Quanto ao acauxado: 

uper.eptadoda pcat invalictex; 

b)apoenaderia coripulithu, 

c) npo seetadoria poz.  idade e tempo tie coruribu4o; 

d) BpellentadDria pqr idada; 

doearra; 

Ser,iio I 

1:1 a Aposectadoria por Invatidez 

Art 28, A apcsantadoria por Invalidez yertL devIda ao segusado que, estando ou 
gozo de auxtlio -doevig, Ibt Maaiderado 11...cepaz de le.adwarAo pard o exerdelo de seu 
cargo 	 paga a Ezir,dit 141ta do laucto niedie.o-pf_rWal que dederat e 
'J3capacIdadott anquanto parreamoe.: neaso. 	 - 

ly Q13 proverac.)s 	aposentadoria por Invalidez serlio p-foporoicoals ao 
tempo de oontribuk4o, exeeto se deoorrentea da acideme 	ik.rvirro, mol#4[1a 
profissliond ou diper;gL 	contaglosa ou 	hipSt•see em.que of PruYe11103 

senkt intqrals, obgervado, quanto en sou 	o di5posto oa art, 54, 

§ 	Os proventoa, quando proporolonals ao tempo de cotitribts4o, 
goderfio Jer kftriore.1 a Sel % (olteritiO. por cerdo do tfalor calculado na ibrzna 
r-31,ftbdeckte. 110 art. 54, 
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§ 3a Acidente em ser4c., 6 aquele uourridu no exerefoio du cargo, que se 
reipulone, dfreca ou indlreimsenze, zom as atribulutei dePte, provocando ';eslo corporal 
QU perturbago funetunal que oa .use a perdo ou redugo, pormanente au ternpordrie, da 
capacidula para o uabeIho, 

§ 4° Equiparam-se 50 acidonte em 	para ue ofeites deita Led: 

2icidentie livado 	5tevir,ro quo, ernbora rao tenha sIdo oawra (irdoa, 
boja.cordribuido diretamonze para a zedugo uu porda 	eapacidade poza o trabelho, 
ou produzidu leso que exija atenuao ta6dica pera, a aua reperagu; 

It « o aolde,nte sofrIdo pelo seBurado zio local e no horirlo du tratailho, orn 
conseqUencia do: 

U) 151.0 de afflosetlo, eabotsgent ou terroriemo pnitieado por tercelm ou 
eompenheiro de aervloo; 

b) oferuta flaita iztaduforal, inolusive de tereso, poz niotivu de disputo 
rideoi.onoda ao ser ►il.0; 

• avo de Imprudguzia, da 11q1,11031i5 ou de Orrpericia de terceku ou de 
companhttiro 	rtrielt 

d) ato de peobea ptivada do uso da roz4io; 

e) desabamento, inundo4o, Loe.6ndio o curtros COazis ibrtu!,toa ou decorrentes 
de foroa mator, 

111 - s clue,%a pmvezierge de. centiirrklaOlo ekcideniril do segundo uo 
exercicio do corgo; e 

IV o aoldente sofildo pelo segurodo alnda que Fora do local o hozdirlo da 
se.rvi ,o : 

• na izoLecg &:[ de ordem nu r.a realizagk de servi90 relecienado ao cargo; 

b) r+n pre..uisple espoadnee dc qualquer 	ao Munielpic para lho evitar 
piejufzo ou proNrcioner prvveleo; 

• em v1Bgern 	servi9o, inciusive para C5tudo quand,o ilnanciada pelo 
IvlunIC1p10 derstro de aeus planoe pant melhar copaeitao4o da inau-de•obra, 
isi.dependentemente do rnejo dc OC.C-L1100.0 LidliZadO, ILUIL51V0 VglculD de propxledade do 
segurado; e 

d) nu pere4.116C1 115 Ivaidenda pun 	de vabeliqo ou deste posa oquela, 
qualquer que3Uja n 11XIICP {10 letwolo9ao, Incluslve velculo de propriedade do segurado. 
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§ 51  NU3 petludes desdados refaklio 	deacanso, 	por ocasiao da 
satisft4o de CIATOS ntioeasidadea, ftskill5gices, no- 	do [rabeZhn CIU derente 	o 
&ervidor b yonsidenda Lto 	dc,  carp. 

§ Consideraro-se dunfts graves, contealosas mincurivela, a que refere 
periSgrafe segundo, 	segt~ tuberculose ativa, bansendase, 

neopLasie znaligna, cegueira,, paraLisia irreversivel 	bzeparaiasnte, cerdinpalbs grave, 
doeorra de Paridrison, upondlioartrose• anquilosente,, aeLiopda iyrave, -stado avencredo 
de doenp de Paget (ostelte defortnante), s[ndrume da 	irnimolz5Bica adquidda 

AIDS, cont8nlin400 por radjiwao cwn base ezek conclu,ski da medicine C5pecialJudik 
neparopeda. 

§ 7' A concesso aposentadariapor invaildez depeaderA verifica0o 
uondlOo cln incepecidede, mediarne exerne rn6dico-pericial doiSrgao colopeltente. 

§ 0 pq ■Eunanto do benefloi ❑ de Speffentador14 por invaUdez decorrente de 
doenge mentai sOmeote serit fek0 50 curador de segurado, condinionado ageo~ 
ric ternso da clantela, ainda que provis6rio. 

	

§ 9° 0 apHantadO qUc 'Yolw eXer;er lithrlderki leboral 	a eposentadoilik 
por, 	perronnente cea,sitde., a psrt.rr da dala 	J:140.1230. 

Se.Au 1.1 

CL;3 A•osentedorie Cenipuisdir(a 

Art, 29. b' segerado sera apOulado aO5 seente nuos de idade, c-otn prove1Lt05 

propmiunals ao «!rapc de contribui.O.Lo, calculados aa forrna ea!abelecida no art. 55, a.Aci 
ipdendo ,ter Inferk)res eo valor do selkio Minimo 

Paragref» tinico A apnsemadorla saffi 	par EtCo da autcridade 
competerne, GG vigucia 8 partix do din inaedinro kquele cm que servidor atingb 

dc perreao£ncla 



ESTAPODOCEAR.4 
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SeOlio LL1 

Apeaen2iduria por IdRde e Ternpo de Corklbitiy.o 

Art. 10, 0scgvrada farli juJ 	aposeraderia voluntrtria por idade t terupe cio 
eOntrlhoiOld com proventua caledodes ua forma prevf,Ita 	art. 54, desde que proonatia, 
curnulolivamento, vs oeguintes [equisitus; 

i ternpo redniato de dez anos de efetIvo oxerchAu 	servlo 	toderal, 
dlotrIcal e eaualeipaP, 

- tempo minlirs) de einco anos de efotiYo ex.exicic no ctuso eln que oe dartt 
a aposentadode; e 

Ressenta 1111.06 .de 	e trinta o cinco onoa d.e tempo de corgribuir,ed, 
hpmem, c cingthInta e cince ancs do idade e trInta onoa do toospo de ciontribuirAn, so 
rntilher. 

Qs re4uisitos 	Idade e tempo de ciontri_huli.Oo provistos neato artigo 
seract teduzid' 03 ern cince ancs, para c pcfessor que coroprove eulusivairkente tenzpo do 
efetivo e,uirelcio da ffiriOn de rnagist&cio na educ4gAlc icfa.ukh' e noL ensino fundarriontai e 
rnthdid. 

29  Para anti do dIsposto no paragrafu 43EiGiti0f, enasidera-so funOtu de 
Eneglstirfo a aliWdada docente do prufessor axercida erwittsivarripitte C1T1 sala de aula 

Aposeranduirt por Idado 

Art, 31, 0 segge.do fare jue aposentedoria por 	com goventos.proporelonals not 
tompa de 	 calculados ne ibrrna previstt 130 ELLi. 54, deadit que preencha, 
comulatimmente,. ns selguintos requIsitos; 

I - terripo 	de dez B.L105 de efetEvo e,xeretutu 	srorvirro pl:11311c..0 federni, 
e,undual, distital e municlpal.; 

. 11 - -tearipc mlnirne de cinco 81105 de efetivo exe_refeJo no carep ei2o que so drith 
apaeOntadoria: e 
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111 seasenta e cinco anos de idede, se beinem, e sessenta FIDPO de idede, se 

Scoae v 

Do Aux111e-Doen.p 

Ari, 32.- 0 atocUlo-doenoa sed devido 	segirtado que fkar Incapechedo pers o Bou 
iraballto pornula de quInze 	coaseuethoe a consb:ini no valor do ieu ultimo subeidlo 
OU 311A iiltbnaretnunera40 wzgo atetivo, 

§ 	Sretk coanedido auxilio-doena, a pedido 	de ofklo, cam base eat 
inspefio :ned 

§ rxdo a pra.zo do 	o segurado sedi subraetido a nova insper,rau 
m.6:11e2L, que c..oncluirEk pela YoIta 	secdoo, pela prorrogav-ie do Luxilio-doerFoa, pak 
readaguwk ou pc18 apo$emedo ria por Inveildm 

§ 3° Nos primeltos qufrize cilas ocin.sordativu 	afitstamento do SDffizedo por 
rnotivo de doenoa, responsabIlldade do Municipio o pagarneota de yua reTnunerago. 

§ 4* Se conced1do novo benafinio demeati5 da illerscria daearva deurc dgE 
Se5.5eLI:13 dias segaInte,s cz.f.saollo benef[cio anterioz, este ser Furrogado, ficando o 
Munitiplo desobrigado do pagfimento ret:Zi  ti irD A01) printeiros quinze 111:". 

Art. 33. 0 segurado .era gow de auillio-Lroenoe, laeuscepli.1. dfs fWdliptarg,* para. 

excxfcio do seu eargo deverit ser apontado por invalldez. 

Do SrilArlo-I'vlaterrildade 

Art. 34. Sera devido salArio-nuteraldade segurada 8ostante„ por onxo e vinte dias 
.conserutivos, corn inkio enrre vinte otto diaa aritts 	pezlo c a deta de occiancle 

CIC.31C 

§ 11° 	C-41.9011 .Lxcepcionak% 10.5 pariodos 	repouria antesior a posterkv 
pailo podcm 	surnentaido 	mais duas Eeinan.Et.s, madianta Erzpe0.0 
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§ 2'1  0 salarlD-LuP-Ler-nidade condstirk r.u.rna renda rnaasa.1 	EID 1).:11MC 
SUblidle U. 	reznunoz40:4108urivia, 

§ 	Em cr,3a 	111101Xvi nao uhninoso, c.omprovado raixtiante wom.nde 
111. •}.113 11.1110, E1-21- kijrk cltrelto 	4Riitria-materrirdada ix.rrespondeute a dual aeraftn». 

3102£ 10-~dade nao podeni ser actimulado corn benficte por 
innpnoidwdo. 

Art-■ 35 . RaUreldEL que RdVt24 00,11:112t1-yer guardg 	paraftas da adoot 
wiang.a, 	sakio-rnateraidade pelo 3 30811120E1 perfockw 

idada; 

I 120 (unto e vinto) dias, se 4 Grlang Liirer ot.6 (uui) ano da idade; 

[1 • 6 1:1 (semsrrta) dias so dcriagn threr ezata 1 (1.11n) 15 4 (quatro) anuit clo 

111 30 (trinta) diaa, sa a r‘ria%a tiver do 4 (quatro) a a (o.h)onos de idade. 

Suarle-Fardilin 

Ari, 36. kva devido. o 	 rrionaaloloow, ao sogurodo ertho que re40ba 
retr~o ou 31.1blid0 Igual ou laferlor a R.$ 5$15,19 (quirJ11511.tog e 0.1041.0. exhi reabo e 

'Azeinowkno.ntavoa) nn proporOo do'ill;inloro do 	vu equipuradoe, noki Lerrile$ dva 
t, 	daiA qwori.o aws ou Invtkildcr,, obseNado r.) dispv.krto Lio lut 3 7. 

? Q 4ralar 	refeddo. 	d2pur aeri vorrighlu 	r-inz3a105 Ludiwg 
aplicades KiB banel fk.109 do ROPS. 

§ 2P 0 apost.fitado por invalidez ou pur irlade e QB dezais ePu5cLitil.clezi cwel 
(5~411. a Cine0) EU105 	tUHIS do  	so do sexo rriaavuL. 1:111 150 (130121CULa) angE 

▪ MAtu4., Se do sexo kniirdno r  teolo dird.to 	0~21-rarionia, peso jutimmence com- 
wo3.mt.adoriii, 

Ar;, 37, 	vaior 	veta do 	 poz fitho 	 dfi cluaklulir 
coridirrao 

— RS ;0,0 .C1 (vinun re.a.1.3), pnrn o gegunizig 	puriuncim9210 	❑ gn 

wuperbr d.R.S 390 1 00 i~tos le-pcoliEurae.) puil1u; 
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1.1 T 14.09 (quBtarte rer4! rierve Crihnr.00, parace.gtinuto COM 
En~ SUPeCkir R$ 390104 Ont01~ C rhoveras reali) e igunl Irdedor it$ 586,19 
(quiritteros echr-n-ra 	reali e dezencim.e.ewrive,) 

Art. 38. quLtd0 pEl ruffe forem 3%-drados do FMSS, arnbas te.dc diteito BUI sa2sio-
fifflip[it. 

ParkgrnW15LIk0. Em ;1130 de divrkc-10, IMMJIEIglZk judidLl 	fid.0 doa pah, 
co-E ue..w de iitundairm iegalmen[o ;-..efet-u(12- ed4 Qu perds, dia pAtrio-poder, c 
fe-rrna paisz-50.e. ser pago dizetamente tquele a Clire carso ficzr sufterrie do reenor, 

Art. 39. Parinenko do gahltio-fmnia cstd cotLdidooado 1‘ apre&r..ota440 	oertfao 
de nascime.Edo 	Clhe 	da d«urriergaryio rele'iva ao NuiparadcE cu so Lrivd.ildo, 
epien5entarAz ecue] de stestado yezfrar,24 	 dec ozTripri;~ 	rrecprhelo 

escol.a4b fithe ou equipetado.. 

Ark. 40. 0 ~-±kimilia rao locorporera ao aubaklio, reJnunCrarrlo 
bradkio plua quiliquer efl5ito, 

5 erbi VILL 

Da Piingo por _Ntrde 

Art. 43. A pensSo por morte 	auftlft Elnporr.Anzdz moosal r.onfedda 	oniurite 
der4atlenzos de 2Cgiuzzio, dfAlnidOE rif,5 arl. 71>  gy, qUar40 110  seu Wedmento, 

.corkesporsde_nte 

!.walldede das pro ~.10.55 pir-re:ebidi» pelo npumuitzdo as dsta 	do 
o volor 	2.508,72 (doia mdl, quinizento$ oicG 	e setenta e doi3 

zcresido de setezita per cezo. thipercele exuderim a taiz 	CIU 

• 	

—totikikifide 	rernunerg.40 de servicror 1-11:1 eargi)15.f4vi, 	dara Elmedor 
do. 	valor de 	2.5Q8,72 (dois in[r, quinken[o2 o cito 	3etenta e 

cemavos), acremido de setema por e;.1cci da parrola exce-dzzals 	utz' 	110  
fiketiliffeMig ocorre:- quando o !ervidor ainerEt astiw-r ern  all'Adade. 

1 C1  Serti eoncedIda penzE0 guvii4ria por morta pre.iumida 	se3wzdu, 11Q 5  
gu.1.1.,Des C41.105: 
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f 	seaten9a declarat6ria de auskcia, expedidn por outt3ridade Judichirie 
eornpetente; D 

iI - de-sapareoirnento.="lanidente, desastre ou oatestrofr... 

§ 2' A pe41.0.0 priWNL5r3a. ,seni traasformada em deftniliva com o Obtto do 
segurado ausente ou dove ser cancektda com rupeNelmenCo do nte4mo, floando os 
depeudentes desobrIgedos da repoel* dos va)ore,9 reoolitdos, salvo rnA-fd., 

§ 3 4  013 valoras reforidos neste artigo serao corrigldos pelos mearnos indkes 
aplicados 	benone'm do ROPS• 

A.rt, 	A penaao pOr tparte tertdovide t105 dependeutos a booter: 

do dle do 6bito; 

11 — da data da cleo130:o.ludiclal,110 C.S.80 de declara9ac da nuseincla; ou 

Bi — da dgta da ocorrancia do daseparacimanto do segurado por otolivo do 
addente, desa5tre ou catitstrore, rnedlanteprova 

Art., 	A penslo sexli rateeda entro tedos QD dependentos ern puteg 	e nilo eertk 
protelada pela faitss de habllitgiao de outro possivel depondonte. 

§ 	O 0.45njugd ausente nIdo 	do direizo r# pcnsao por Inurto o 
companhelro 0.%1 a oorupanhcire, quo Sonionte 	jus ao benef[efo crLtdianto prova 
deperidhcia ocod.nka, 

§ A babi1lra0Io postarior que importe nelustIo ou exolusrto de dePendente 
poduaini efeaell a contar da date da insalelo ou lutleilka00 

Art. 44. 0 pensionista do que trota o § do ort, 40 vera anualmento declarar quo Q 
$eguradia perrnanee deaeparezido, kando obrigado 	oozouialw iniidiauLalente 
gitur de FPS o reoparechento daste l  sob peno 	sar responsabilizadv clviI e 
panalmente peto 

Art. 45, A pensile podera sex requerlda I;] qualquer teropo, obser ►ado o disposto no Drt. 

G2. 

Art 	Seth actrrikido o reoenknento, pelo dependente, de Fad dues pensOes 
do RPPS, excelo a pens.lo debtada por Oniuge, eern-panhelro ou comparthaira que ab selt 
pen-ultide .11 paceporEie de uma, ressEdvarlo o dIreito de n1m4 pela mals varilajasia. 
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Art.47, A condklio legal de depandente, pu•t fles deVa Lai, e aquela vetitloads D5 data 
da 6bito do segurado, observados os eritkios 	comprovefao de dependenzia 
eeorb5-o:dca. 

Farawafo 	A izivalidea QL! a alterago de condkdes quarrto ac dopendecto, 
supervertientes morte do segunado, rtla dardo calgem a qua[quer direito ipens3e. 

SefAia DC 

130 AXXIlic--Reektgao 

Art. 48. 0 awdlio•reduslo ocrisigth numa Impordnea reened, concedide ecs 
dependances do ServidOr sd&ado reooltddo prigao que LeLlba cemlinerarrao cru5ubsidio 
igual ou inferior a RS 5R6,19 Nutahentos e oitenta e seis rtais e dezonove oentavos i  que 

pereeber remthaerarAc dos =fres pCtbIlcos ewrrasponlcrG altima remunera.0c do 
sagurado no cargo efetivo 

§ 1° 0 velor liratte referido no capt seri corrigido pelos meatr„us Indloas 
eplicados aos btnefiolor do RCIPS. 

§2° C 	 seri rateado e-rn cotas-pertes iguats ectre 
depezdentes do segurado, 

§ 3° Q awdlic-reeltsflo ati 	 s contar cu dats ern que o seffurado preso 
--doixar de per•ebex dos cofres pOlizos, 

§ 4° Na 111pbtese de fuga do segurado, a beneticb se_ra restabe1eddo a partir 
da data ds recaptura-  ou da reapresentarido pr1.51ko, au.da sendo devido aos leus 
dependemes enquanto estiver o sogurado eradidc e polo perlodo da fusa. 

§ 5° Parn inetnirAo do procusso de conOesslo deme beneficio, atem da 
dootanentarAo que coroprov2r a eondisgo de segurado e do dep~a, serto exigidoe: 

I - docu ► ento que oetrIfique o rido pagamento do subsidio -eu da 
reinuaersOu RO segurado pedos,coltes raiblicos>  emilPizikk da prIslo; 

- oectidao eadlida pela autortdado oornpetenix sobre o ofutiyo reoothlmertto 
do segigglo prialto e o reapectivo regime da cumprimento da pena, sando tal domme ► to 
fClxiiiadta trimesttalmence. 
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6° Caio o legurado vento a ser ressarddo cem D pa,garnatato da 
i-elnufieraiplo corre:spendente ao perli;do 	quD estavo preso, a sous depurdemes tenhani 
ce«-bido 	 valoikeo~ndeme ao prfodo dc goza berielMo drvert 
Ser ro~do ao FrPS polo 1,eigkndo 1:41 pur Eaus dkpondemes, apiir:ando-se os juros 
indkee oorre010 LIOd:1111(136 nCr resse.rotencono, da rermangiaplo, 

§ 	Ap11.4wire-fic 	auxilb-redusEicr, no que eQUbelerni  P.5 disposirAes 
adrierites parLdo por 

§ 	o segwado preso viez a faleeez aa priago, abe,aafraia 
transformedo ein pen.AD por mone, 

rAptivLo 

Abono Affuna 

Art. 49. 0 abwo anual sed d ei4Jdo kuele que, du.w.te ario. liver receb!do provemos 
de apQ5U.Sdoria, ponsao por morte, salArio-reateirddade ou euxilio-
dQega pa.8o5 pelo 

P.aragrafo Cul(co. O abord3 de que breie o riwui aczt propzerckanal C.111 cada ree 
de rne5eS da beneficio pago palo FhtISS, em cpx cedarmee z.errespondeit a 

teni por basa Vaffir dio bciAtfkki 	Wkg 	dezembrci, eY.r"3 quaruo o 
benefIGt0 ancen-ar-aa ame, dasur mes, quzijO.,0 valor 	do ros ce5Ea0D, 

cAFtrimo Nryi 

.Da,g Revas de Traniirok 

Art. 50., Ao sguradia do nviss qua fiver higrer!sedo por ocaourio pk)bl ►eo de prova.5 CrLl 
de woyas tIttlios en1r4u-go 	efedvo 	adrribW:rarrilo plffilca diratap a-UrArcrujur .13 
foncisdonal da. un.111o, Engsdos., Distrito Federu.I c Muolotplog, 	145 dc dezembro de 

actli facultada luEL riposentadoda cmprovenlo! calculados cle 11CadO al:FTEY U art, 54 
q-uando D serddar, olanulatinunee 

I - .dver eingilenta e 	?..cos de. idada, 	horriern, oquareuta ooito arms de 
idade, se 
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[1 	■iver olnoa a ►os de efetivo exwciclo no cargo em que se der a 
apuserrrederb; 

l(i • contar Tcmpo de cOntribuk4o igttal, no 	soma de: 

a) cruma c etnoo 	!x]rnem, e trinte tincs, se mulher; e 

le) urn pariede adinlonal de coritrlbul4r,k equivelente a ViIlLe por eento do 
tempo quc, na dita de pub/icago dequala Beaenda, fitiltarla para adngir o tompo 
constnnte dri alInea deatoi=lso. 

§ 1 1  0 servJdor de que trata e$te 	que ournprk as exisaracias pexa 
posenta.deria nn forrna dv caput tera os sek13 prOVINTWII da Inadvideda reduzidca pera 

cada IJ10 entecipado orn relago aos lirnites do idade estabelecide ►  pelo art. 29 e f 1 1, m 
squinte propor0o: 

I - tr&s. inteiros. e cinw d6:irno$ per cento, para equele que eempletar 8$ 
exigi'beizi£ park tipODUItZideriA na lbrina dv ovue aO 31 de dezernibm de 2005; 

- einoo pur ce.nto, para, aquele que complatar QS exigneEas para 
aposentadoria na forma do r osns( a partir de de janeiro da 20Q6. 

§ 2° 0 sesarado protessor que, 	a. data da publiog,Zio da Emorda 
Co4stItuakinal rt' 20, do 15 de dezernbro 	1998, tenha Ingres8ado, regularmente, ern 
cugo efetivo dc rrialiist6rio na 	EsZadoo, 1DLot-ito Fedtual 	MUnkilliOS1 iPaluada4 
suas autarquias e fundegeo, que opte por oposentar-se na fonna do d15p-0810 uc Crip14)  
ter4 o tempo de serdw exeraido. -at6 a publicaOu daquela Emende contado com 
acresetroo de ftz(saseW por 	se homero, o de vinte pot cencoL, sernulher, dode que 
se apijaente, exclusivitaiente, oom teLripo de efecIvo exercfcio nas funr,Oe.s dO 

"-413,9ervado dispooto 	, 

§ 3v 	eposentadorias conuedidao canforine este artigo sarllo rekluatadas de 
ucordo c.oln o disposto TJCI art 54. 

Art. 51, Ressalvado o 	oKilo aposente.doria pelas norrnna e,stabeled.das no 
an_ 29, ou pelas regras esrabetecidas pelo art. 49, cr se8urado do FivISS que tiver 
ingre3sado per cencurso publicv de provaa ou de proves e titulos 	cargo pUtAlco 
ofetivo na et~l_sunplio dlrete, auulrquIca o fundo*nal B-er-adoo, 
Distrlto Federal le Municipioe, er.6 31 de dezembro dv 2003, pOdeca micistztisr- 50  C4111  

proventos integzolos  que correiponder*o rotalWade da zernumernOto do seryidor no urge 
6Ni,-.ru 6/1 que se der a oposentadotht quando, observod.as redugeo da idade terepo 
de coni..dbui0o contidns no § 1¢ do nrt. 29, vier preancher, cumubtivan-Lente, /LE1 

saguintes eandk-Des; 

	

- ses%crtta. E11103 	idE1.110, 110 hoirkein, 	;ingdente. e 	12/103 fle 	E:e 



2 2 

ESTAW DO CEAPA 
PREFETURA MUNICIFAL DE1TAITINGA 

 

- Ifinta e oinco anos de ezntrthulg3u, 	houtero, e trinte aner5 de 
tontribuirAiv, se raulber, 

ylute anos de itetivo exeroloio no seriko Oblioo federe4 
tattrital-e munkipal; 

dez anos de cerretre e cinec 1111115 de ofetivo cxerci'clo r.4o cargo ezn que se 
der a apegeilladeriiL 

ParrIgrafo Unico. 03 prOVent63 dR.1 aposudadoriez concedidas cordbrine este 
artigo sertio rievistos r.a nlerma propot-go e us. me-sma date, ampte que se IDC~ - 
rannmere9110 das serildores em talvIdede, cbservedo o dIsposto art, 37, XI, da 
CQnstituleXo Federel. 

Art, 52, !7 assevireda corKessao de 142.35011L ► :10114 C Feego, 	 1~1:11 ECCIS 

seg--urados e Re119 dependentes que, is:6 31 de dezembro de 2003, tertham cumprido oa 
requisltos para a ebter4o de5es beneficlas, com bse 1:1Q5 ork:los da_legislarrfiu entAn 
vigente, observado o dIsposto Incdso X.I do art. 37 du Coastitt110,o Vederaf. 

Parkgrafo OTLICQ. Os proventus da aposenieliOde a se.r uorkoedida sos 
satw2dos rereridos co capta, ern tennos integrais ou proporielonals RO tempo de 

nIttia.4.4o ja exereIdo atd 31 de deverobro de 200-3, bem .r.orno aa peasiSes 	5V-135 

depe.EldtlUtSt  ViLkUiRdZIS de ecordo c.ou2 a era visor peca ern que 
fordm ateudida,w 1:15 prescriOes neta estabeircidais pare a ounorsz0z d=esus bezeac408 ot; 
nas cond195e3 da Jegisla* vi8ente. 

Art, 	Observedo o Cbp¢rJ3 120 Ert, 37, XI, da ConstItuk,10 Frderal, os praveLgol de 
aposentadorla dos segurados du FMSS, em tivirBa ern 31 de dezel -.nbri? 	bem 
como cra pmvemos de aNuntedor'.e. des servidoresi e e.s pensil3es dos dependentes 
ebrangldos pelo szt, 51, senio revistos na mesma proporVio c na niesma dam, seropre que 

w..ordificat a mnu.neraplo dos stryideres em a“vid-eda, sendo uanbidni gstendldos aus 
aposentadus e perakird.riaa quaisquer nencEclos ou vantagens posteriormeute oonoedidos 
aos serv',dores ern atividede, na fbrrna da iei, inoluaLve quando C.ECOMMIC3 da 
tra.us.forma0.0 ou. recianifi“05o do cazgo ou funr.lio am que se deu a eposezuedor'm ou 
que serviu de 3refer6ricEa parae, winoe,ssao pen.510. 

CAPITULIO V1M 

Do Abono de PCEGIRIAtICIA 

Art, 54: 0 seBurado ativo que tokia compiundo 	 Iliffflu~cluria 

yolunLizin estabeLer.idas rleS un. 30 c 50 a que opte por permunecer em atividade, fsist Jug 
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urn abono de peLaut.oricia equivalente an valor de aue wotxibul"go prevWe ❑nIO.rill st6 
oompletar as exigeincian p&M ap-Osentadona coinpui5Orie 	art. 29. 

1° 0 Jabono provisto 	eeput seca concedido, ne$ zueamas eondlOal, ao 
servder que, atd a data do publ!cnVio da ffinenda Cons.tItuclooul u° 41, do !9 do 
dezornbro de 2003, tenhe ourreprido rodos on requlsiton peu'a obtengu da aponentadoria 
voluntarin, corn proventos Integrais ou propoxfonoth i  com 1s$3.3o nos ariterles da 
iegisla0O enF.,!to .vigerne, eorno provi4o no art, 52', deSSe que conle com, no adrilmo, 
vinte e o/nuo anos de contribulgo, ae rnu!lier, trintz R1105, humem_ 

§ 2° 0 vaior do nbou.o. de perman€zecia aera eq~rme ao va1or da 
.12tribukito efetivarneo ►e descontnda do AervIdor, oti recolhida por eate, redadvamoute n 

cada corupattelele- 

3° O pagarnento do abozo de permanancia 6 de $ - e2ponsabllidade do 
ruuniolpio e sera dovido pe.rat do curnprimentQ doi vequInfies pots c.begaz do 
beriefluJ,0 cordureue dispos ►o. aa caput e § 1 4, modranto opgo expx -e_ssfe peIn, perrzuwerldre 
ern ntividcda 

cAPiT111..0 IX 

DE% Regras de Caleolo doa Proventon e Reajuste dos Beriefieios 

A.rt. 55.14o caleulo dos prvventos !Jas aposentadaria5 reterWks ao5 ert. 	28, 29, 30 o 
49 sera considerada a rn&diri 	aimple3 des nioloras renwargties tw subaidlos, 
ucilizedo6 eorno base gure a5 contribui0Ls do servidor aoa resimea de prwidenote aqua 
--zte.ve 	cormapondenteg a ollezda por oento 	todo o peticdo einlAribufiva 
oesdeU eQuipeteincla julhe de 1994 ou dasde a 	da corartbukito, ge postedor 
aquelo computi&ncia. 

§ 1° As remuneraOes oij subsid109 com.ide:tadOS no calculo do valor inicia1 
do9 provoraos tetio oa seu, velorcb atualizados i  id$ u05, 	acerdo ouni a variaeglo 
Integal do 	fixado para A atualiza950 doe sallerfos.-de-contribulgo corsidoradoei nizt 
cA1141c) [lus beneficios dcr RGPS, 

§ 	DIas competnelas a partir de 	de 1994 	que 	tenim havido 

wntrfbuil,r) pern regirno pr6prkl, a ba.se de ntleuto don proventoo 4o_rb a reniunere.r.4o z.Lo 
3ervider no easso- ef•tivo, inekislve nos peaodos ern quo houve i6el4g.o de C.entribt.k100 
ou afa[arriem dti cargo i  de.sdt qUi5 o re-spectivo ednetemergo euja cuusidenido GQrne dE 
c fstiwn exerelcio. 
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3° Na emenula de contrIbuktio du rifidor zA0 fitubv de verR0 efetiTAD 
viliadlado regime pr6prIo att6' dezembra dC 1.998, ser4 oonsIderads ri sua rerfounere40 nO 
c..srgo cp.Ipado no periodo corrospondente. 

§ 4' 0.5 valores das rernunatages EL seram utilizedas 	cffieulu do que trata 
este unigo serk ei..unprovados medlame documento thr:aecido pelas 6rglos e entidedes 
gesTID1119 d0$ rogirnes da pravidhzula sos quals o Sorddor e,steve v.taautado ou por outra 
doouniento 

§ 	Para va fine deMo arr.14, a,e ternunekrec.Oes conelderadoa rru 041aulo da 
aposentedorg4 atualizadas na 	do § 	paderlo aer: 

I infer Lorea vator do 

II • superlo ►ts aCt lirtLite mhdrno do eaario•de-Contritailuilo, quaato pos 
rocsrps 	que o serMor etr,eve'vlaculndo ao ROPS_ 

§ As maioree reniunotafOes de que trata u cupur siorRo defuzides depob da 
aptioago dos fittures do atual~ a da obsen4noia, 	mes, dos 
estebe!ecidcs no § 

§ 7<" Se a partir do j ►lho de 4994 houver lacunas aQ periodu contribuzimo do 
segurado por auAntia de vIncula0,o a rEgime prev:de inelLciro, asse periodo itra 
desprezado do eidculo do quo trala este orrigo. 

§ r' 03 proventos, calculados de acurdo cum o caputi  p9r cominu de !x4a 

:,•once.ssAu, nau nodetho exceder RI reroune.rsollo do respectIvo servidor no cargo efetivo 
—,,,.eznquose deu a aposeocadorls, chiervudo o disposto no ort. 56. 

§ 9° Cuasideru-se remueera0e di;1 	efativu a valor tunultuddo polota 
vencirnentos o v8nte4;ens pecualilriss permanentes desse caz80 estahelecidae ein lal, 
wrescida doe adiolotels de carker Individual o d'es N-entspiens pe:i.soals permanentes. 

§ 10 lare o cAlcuk) dos pruventos proporcionals au tenapo do croutribuir.410, 
seth utirizada frar.110 cujo numez-adur $eth tulat desse tocr,pa o denominador, a tempo 
necesthio re5pectiva aposemadorla voluntItTin com provemos imegrela, conilorme 
Uiciso 	do art. 29, naor se aplicando a redx4E0 de que trata.0 § do mesrou euligu« 

§ I] A fra9:to de que trata o zapur sent apilo.ede sobre u valor dos provootos 
oakalado oonforme e3U1 Br11130, observando-se previamerue n apliee4Ao do de que 
tiola a §13'. 
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§ 12 Os per{odos de (empo utilizedos 	uiticulo previsto neste artlgo serau 
con&derados em nximero do dias. 

Art, 56, Os beneftelos de apostniaderia e peusik, do que tratam us art 28, 2 ►, 30, 31, 
41 e 50 seriiv roajustados psra proservar-thes, am enr-Ler per~unt, o vabr rrud, na 
mosata-data que der o resjtwe dos beueiletus do ROEPS, de e.e.orde eoul a vadglie 
Integral dc tridlee Neeional de Pre9es t.a Consurnidor — NPC, cedeultdo pela Funde.;.ile 
lastituto Braslleiro de 0ougra.fla o Estatis tica - lEIGg 

CAFITTILO X 

Da3 Disposk5es Gerais subm 06 lieneficius 

Art. 57, B vedada a inoluslo nos benreficius, para frAtol de pereeMo destes, de parc4183 
reme4eratitirlas pages aca decorg-nolo de de trabaThe, do flanOe de eeefiark;a, de 
eargo em onmigsto ou de abono de permarInnia do que trata o 4rt 53. 

Parag,refo iinloo. 0 dispo•to no ca_puC ralo so. apltoa as pareolas remuoerattrim 
pagas em decorAncia de localde 	dc fun9ila de coru.9sNa, de cargo em corn.le&lo 
que th-trem integado & remunera0o- de 	 aervldor que OpC18~31Z 

csklAadOS Wriferrno art 54, respekado, cm qualquer hip6te,se, eeruz 11mIte, 
rernuriezefkr do servIdur no cargo efetivo. 

Art. 58, ItssailrEdcro dispo5to nos art 77 	aposentad/acia If4gorB.a partir da data 
da publl.car,A0 da respootive ato. 

Art. 59. A vedarrao prevIsta na f 10 do art, 37, da C0115ittlika0 Federal, oilo 4a splico 
act rrtembros de poder a aos Inatives, servIderes o rullitares, que, alk 16-de dezambro de 
19-98, lenham lagressado. ilOvamerne no serviw pur cancersu p'ibaco de provas 

ou de provas e 	e pelas derr3ais founas provista.s 	ConstituS9Zie Foderal, aendo- 
bas poibida a pero,,fio da mala de uma eposentadock peto resime do previd8nola que 
se ,:efere 	40 da Conatitukau Federal, epLoarlduJ.,h4, era valquo: hipiSiese, o lintke 

qq.:e trala o § d este mes= artige• 

Art 611. Fera fths de C•011.CC-WQ tio apaseetaduria pele 	vededa a writagern de 
tompu de contribulego fletkie. 
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Art. 61. SeA oomputado, integtilmente, o terapo de MilLribukk /1,9 sez-vice pUblico 
frdemi, estsdua), digritai e Ja -wrilcipa•, prestado sab gide de rtUthlUer reg..me jurkilco, 
bom cornc fl tempa de cantribuf4ao junto ACIRGPS. 

Art 62. Resselvadas as aposeraedorias decorrentes de cargos 1:1~111111vIAS na brina da 
Censtboir;;:to Pederal, wr#1 vedada p=epcho de naals de urzel apasentado14.a per imnla 
do 

Art. 63. Prescreve ern cin-co anos, contztr da deta em que deverian ter aido pagme, tode 
e qua■quar a9 .4-10 do bartefleUtrio para liaver pre.yEa0e.5 ve.ricidm ou quaisquer re.-Er4itutes 

diferesx;21.5 dev'ides pelo RPPS, salvo u direito dos oiencres, lautpezes e ausenles, 
fortna 	C6-cligo Civil, 

Art. £4. 0 segurado aposentado por invaildez permaaerne e o dermdente Lovgido, 
independeraerrente da s-ue Idade, devglio, sob penade suspersao do beneficic, 5utunciler-
se, 4 oade 02 (dnis) anos,. a eXare6 11-1#41C13 cargo do O'rgeo cornpotente 

Art. 65. Qualquer doe beneficios previstos mrta Lei s•ra oNgo diretarnerge 
bezeficillrio, 

§ ia 0 disposto no rispui ralo ee aplica na ocoatincia ria.; seguinte9 hip6teses, 
idevidatnente coreprovedes 

I - ausUola, na forrna 	tei On, i1; 

il - moltstia concagioair, ou 

impossibllidade de tocernov,ac. 

§ 2° Na iliP6tfAID preViga par4,rafe anterlor, o benelloic pode ser pago a 
preourador legaimente -constituidc, cujo usandato especifico rdo exceda de sais rneses, 
renovn'Neis. 

§ 3° 0 valor ngo ruebido cm vida pelo $egurado IfCCgi pfigo seirrente LOOD 001.1.4 
dependeries habAltados penAo por znorte, frita- delu, sos zeue sucessores, 
indep&Ideme.ine.r.te. de Lovertd.rin ou arrolarnento, utLforrna da lei. 

Art. 66. Ser80 descentados dos beueficios pag,as aossegorado acs depe.ndenCes: 

- ountribulite prev[sf.e no inoiso n e 111, do art. 12; 

11 • o valor devido pek) bc.nerichlrio ao Murkiclpio; 

1TJ o vato: da testimOe do que ;ivez 	pago indevidarzent,e peCci FM,SS ; 
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Art. 72. 0 Murdedpio ane.tu»lnhast an Midet&lo 	Previdnoia 	at6 tinta dias 
apds o encerrernento de c ►da blulestre do ano 	no3 terinos ds Lel n* 9.717, de- 	thi 
noverabro de 1998, e leu regulekiep(o. oeseguirktem doulalentos.: 

1 Dernonstretho dal Receitas e Deepe4aa dofilvt5S; 

LI — Comproverie rnenael do repasae 	das conirlbui934,3 a aeu ca,rgo 
e do8 valores T&dos doe segutedus, correspondenies as aliquotas fixadas rkos art, 13 e 14; 

[1.1 — DernonWativo "I7inance-iro relativo sp11ea0e3 do FIYL5S. 

Art. 73, Ser4 motidlo re315tro individuatIzade do8 segurados do reshe pr6prio que 
conterA A3 seguinte,sinformeOes: 

1— nome e derrut:A dadoa peSIQ016, Inciuelve doo dependel:tes, 

11 —Inatieula e Outres dados ftIneiuoele; 

rerrn.kneta00 de condbui0o, iloCa rr)458; 

rv valorea rneusala e acumuladOida,eorarlbulfrki.e 

V - yaiorea nienSEaS acurndsdoe oontritiukgo do ezar fr.defiativer, 

§ 	Ao tegurado serSo d!sponlbilizadaa aa inforrnage4 oonstantea de teu 
tegistro IndivWualizsdo, mediarde extttto anual, relativas aa extrolclo thianceiro 
anter ior. 

.. 	§ 	Os va:orea oonatentez rlv regiswo eadestral tadividunlizede $erZo 
COD3Olidados pata fine cootabels, 

CAPiTULO )01 

Das Diaposige-s Oenda aFinais 

Ari, 74. 0 Poder Execulivo e Legls1ativo, sues autargulas f ►nthies erwaminharil:.> 
menselme.nte ao Orglo gestot do FMSS reia00 oozninai doa semradds e 9e^.:5 

depezdentes, valonn de subsidlos, rermineragle8crAatribiuMea re.spectivw+. 

M. 75. 0 MilniciPlo POdwi, pk.r lei especinca. de Laleiative do 7espeetivo Poder 
axecut4vo, 	regimo de previdAncia complernemar 	os 915 111, serridores Litulares 
de r...argo erethro i 	 dEspoe(o no arr. 2cr2 da Cosztitukao Fedexal, no que 
Douber, por iniCrirAdiD de eottd.ada f.c4nuki de previdenci complemente, de naturezet 
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piifoa>  que derecard noa respoottvoa perruiciparaea planya .  de beneficiois 3Orneirge na 
roodalidade de uontrd, ,,443o ddinida_ 

§ 1* Serneuta ap5a a apiovago da 1,4g da que wata o Caput, o munIciplo 
podeth fixar, pe:a o valor daa apusentadvrins fl pensfkim e 5e.rem uormadidaa peIQ FNISS, o 
11z.6 miknigno otribelecIdo para om beneficlos do R.GPS do que truta o art, 201 da 
Constitulplo,Fedarat 

§ 2.1 Soir.ente usediante flua 	e axpresaa opge, o daposto neste Itn180 
aplicado ao senvidor nue tiver Ingrassado no 3r CV:40 pL5bileo faderal, Eatadual, 

)iatthal ou Munlcipal 0.6 a data da puKleitgo do aio do inathul* do correapondente 
resime de preAdtnelt comOementer 

f\ri.. 76 P.a ►a Lei entrarit em vigor na deta dei 3L1n PUbileggaQ. 

A.rt, 77 Fic,e revr)3adae se dlappai~ cin contr&rio. 

PAWDA PREPEITURA MUNICIPAL DlJ rrAITINGA, EM. 19 DE NOVEKBRO DE 
2004 

preteito Munidpal de Ittitinga 
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Lei 	 2111:0# Ogzembra de n09. 

o PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITIttGA, 	saber qum 	CWura 

Municipal ducleitel e eU aa=litEno 	seguinte Lel.; 

Alteta a radaollo dc axt2go 13 da 

101 2$2, de. 19 dia novalimbic c10 

2007 a d4 awitraa providdinolaw. 

Art. 1° - 0 capuL do azl. 13 da Lei 251/2004 paosa o vigorer 

com a seguintu redac.ao: 

Art. 13, A oontribmiolio prikvi.denc£aria de 

trtit* o agt. 12 1  ineiao. 1r, aeca da 11410k w9bre 

B rellanarBOO de contribulAck CIDS Oegur-adoz 

ativos e a oantribul~ pvidruiclAria de que 

trata o artigo 12, inctso r i  sera 4e: 

I — 115,42% Wetesoela inteires e quorenta e dots 

contkaimos por cen#o), cacu3,ada isobx.e a 

remunewacao de contribufOo dua aegnradoa 

atimoa, compreendando7 12,00% por cento, 

relativo ao custo normal e 4 0 42% t4vatro 

Intatros e quarenta e 001$ centeslmos por 

cento)f referentea & allquota do cuato espaciaI i  

confOrnie definida na reavaliaao atuar4a1 anual 

tealizada no exercteio de 20091 

II - o cuato 	 orlundo da exiat& ►cia de 

um d‘ftc_ft atuarial da R3 13.775.407,42 {ttuze 

millh4e4 setecentos e setenta 	oinco mi1 

quatrocelitua 	oitento e 5-2te zarai_s e quazento 

dois centsvos e sen9. equaclonade em percntuals 



que inadj,:rac sobre a 	tomutrac.30 de 

contribl~;,  do3 sequradoe, conforme descritoa. 

no quadro 

QUADRQ DO EQVAGIONADO DO 1.PICIT NTUARIAL 

_ _ 
aso pa.t000Ta sarzczAL 

15651 4, 4211 
— - - 

zato 4, 92 
90-r,-M

;
-n 

2n1 I !.r, 924 
20.1? 15, 92 1,, 
2013 • 	 • 

t  92% 
2014 9, Ill 
2015 ICI 	Si21, 	  -4--- 

12- ,12• 2015 
`.I . i: . 	= 	finte 13 	i 94 --r.-- 

Art. 2' Elta Lei enzre em yor ne d4ta do $ua 

revogradao toda3 ae cl£5 ,posOes em contrario. 

129W0 DA MZETITUPA MUNXCIPAL DE ITAI/INGAICE, aoe 29 idffi 

dezembro. de 2009. 

034,14 
ABUIAS PATRiCIO OLIVE/RA 

PREEITO MUNICZPAL1 
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LEI 0. 9  384, de 24 de Mdi0 de 2010, 

Uspe* mobra a ataalizaolo 
• xmomatzuterm980 do Flagima 
PreSprto 	da 	Previdfrinia 
Booial 	dom 	9mrvidc3ras 
r.fetivom da kunicipic de 
Itaitioga, • d# outraa 
ptoviddknotam. 

FREFEITO MUNIrIPAL QE ITAITINGA. rgo SABER QUE A CAMARA 
MUNICIPAL APROVOUIE EU 4ANCIONO E PRONULGO A SEGUINTE LEI. 

TfTULO tNICO 
DO WEGINZ Mt6PIR-10 Di PREVT~ SOCIAL DOS WERVZDORES 

	

ErgirIVOS DO NVUICIPIO 	ITAITINU 

CartTCILO Z 
Dam Dimpamio8mm Preitatamrmm * dom Obj ■tivom 

Azt. le - Floa reestruturado, nos termos deata Lei, 
Regime Prbpria de Previdaftcla Sacial dos Sezvidorea 
Efetivom do Municiplo 	RPPS 4. que trata o Art. 40 da 
constitulOo Federel. 

g la - Para aperar os plana$ de cesteio e beneficias da 
RPPS, observados os crit6rioz estabelecidos nesta Lei, fica 
reestNuturada e vinculado Seoretaria da Administralo, de 
acorda com o Art. 71 da Lei n. 4.320, de /7 do maro do 
L964, o Fuodo de Previ~cia SociAl do Municipio - 

doravante denominado ITAITINGAJPRIV. 

5 2' - Cabere A Seoretatia mencionsda no pargrafc anteriar 
gestaa do ITALTIRGA/PREV, propo.rcionAn.zio 405 melos e 

~diOes operactonals do Regime. 

Art. 2° - 0 ITAITINGAIPREV visa dar cobmrtura aos riscos. a 
que eetAo sueitas us beneficiArios e comoreende 
eonjunto de beneficioS que atendam as aeguintes 
tinaiidades: 	

egkAl•i>t« 

1 



cobertura de eventoe de doen.;a v  invaildez, morte, Lthde 
nvanoada e acidente de trabalho; 

II - protefdo 	maternidnde, espectelmente 	gestantei 

lir - 	 e 	 recluead, para os 
dep-endentes dus benefici4rios de baixe rendai e 

Iv 	pens3io por 

cAPtrozo XI 
Doe nenefid.i..ezios 

Art. 3' - sao flliados ao ITAZTINGA/PREv, na qual4dade de 
benefici4rios, 05 segurados a seus depenCHntes. 

asc..ito 
Do. Saguradmm 

Art. 4* - 53.0 segurado,, do ITAITINGA/PREV: 

o 	p1731teo ativo do Municipio, titular de cargo 
ef9t£1►0 nos Fo~els x.i*cutivo e Legislativo, suas 
Aut4rplog q;I Nnda96es, hem como Aquole que sati.ver em 
diSponibilidade remunerzda: e, 

II - os earvidores inativos, aposentedos nos cargos citados 
np inciso anterior, 	iscua pensUlniata2 

5 I .  - rica exoluldo dc dlsposto no "ceput," o servidor 
ocupante, exclusivamente, de cargo em comisso decisrado 
let de livre rhomeac8o e exonersodo, o contratado por prazo 
determinado para atender necessidada tempdrixi,a de 
ecapoion41 inLeZeeeo p0.1:4.1e0 	o ocupante do empr.ego 
pblico. 

5 2 . 	Na htp6tese de acumulao3c remunerado, o. Harvicer 
mencionedo newte arcige ser 	5eguzado obrigatOrio em 
tela0o a cada um dos cargos ocupados, 

Azt. 5° - Permanece filiado ao ITKI7INGA/PRZV, na qual!«dadR 
de sagun3.do, 0 servidor tituler de darge eleti.vo que 
ewtiver: 

I -cedi.do r  .dOm cu sem 6nuE, para outro Orge ou entidade 
da AdminisragLo direta e indlreta da Un.t4o, dos Estaddis i  

do Distrito Federal ou des Munloiplos: 

II - afastado ou licenciado do oargo efetlyo, para 121  

execioto de marldtc eletIVO fedozali entadsal, distrit41 
ou municipal o  ruon termos do Art. 38 da Consituiao 

4a:Adt;Le.,eft. 



Pederal, 	independeritemente da oKao que fizer pela 
reMuneracao. 

111 	afa&tado do cargo efetivo para exerae c carqo de 
3eoretario Municipal'; 

IV - em dtapOnib~sde raOmnerada; 

✓ - dUrante o afastamento do pais por ceasZo ou 
IicenciaMento ota ►  tilimUneraoao, 

VI - afastado ou licenciado do carge efetiva, com o 
poeblmento de ramunoracao; 

V/I 	afastado 	licendiado do cargo efet4vo, aem o 
:eoehimento de remmnera0o. 

5 	- Quando a xemuneragao do seguradu sofrex teducau em 
razao de pagaminto proporcional, faltaa uu quaLsquer outros 
descontos, a aliquota de contribulOo devera 	aobre 
o valot total da zemuneriw3o de contribm~ prevista em 
lfti, relativa 	remuneraoao mensal do servidor no cargo 
efetivo desconaideradO os doscontoa. 

$ 2' 	Para o servidor cedido, licenciado ou efailtadO dt,  
cargo, o caloulo da uontribulao para a ITAITINGA/PREV sera 
feito com base na remmnera0o do cargo efetivo de que o 
aervidor for titular, com6 se no efetivo exeroio 
ustiveaae. 

S 3° - Servidorea dedidos ou afastado$ para ekercicio de 
mandato elexfvo em que o paament0 da relnInexa00  Qu 
zi:rbsidich sejla 6nua do cessionatio ou do 6r0o de mar.dato 
caberae eate Orgao ou entidado: 

o desconto da eo ►tribuigao devfds pelo segurudoo 
II - c custelo da contribuicao devida pelo brqaa ou 
entidade de origemj.  
III - .o repasse das dontribu4des de que tratam oa inciaos 
I t IT & unidade gestora do ITAITINGA/PREV 

% 4" 	Caao o ces:sionario ou o rbrOo do exexcloio do 
mandato, nio efetue v repadse des contribui0es & mnidade 
geatora no prazo legal, caberd ao 6tgAo ou entidade de 
orcom efetua - 3.0, buscando o reembolso de tals vaIores. 

S 5 1' - 0 termo, ato, ou Outro dOcumento de ceaeo ou 
alastamento do aervidor com Onus para o Ceasiordatt6 ou o 
4rgo de exercicio do mandator  devera pre•er a 
responsabilidade deate pelo . desonto, recolhimento e 
repasse d.?.s worlribuieLes providenciriA9 ao 

'.«,‹ 
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l'•iT1iNIGA/13REV, conforme veloea informados mensal ►ente 
pelo 6zg3o ou enrldade de origem. 

$ 6° - Na CS53_0 oU afastamento de,Servidoxee se ►  6pus para 
o ces5ionario ou para o 6rgao de, exercfclo do manCato, 
continuat3 sob a responsabIlIdade do 6rgAo ou untidade de 
origeui, o rucolhimento e o z epasse, 	unidade gewtora do 
ITAiTINGAIPREV, da2 contrtbuiges corteepondentes a parceis 
devida pelo aervJder e pel* wnte. 

5 7c Aplloa-se o dispoit* no parAgrato anteriOr .dCr5 casos 
de afe5temento do oargo pcira ex•rcIdio de mendatb eletvc 

preteito op da vereador em que haja oKAo 
receblmento da remuneregao dO oergO efutIvo de que o 
servIdor ae» titular. 

$ 0' - 0 eervidor efastado QU licenciado do oaryo efetivo, 
3eTTI 0 recebLmento de remuneragAo e SeM o recolhimento dae 
contribulgOes prevldenciArlae, mantikm a queIl.dade de 
zeguredo, at4 doae mi.$09 ap6S a sua eeesagAo, eendo 055e 

pra2c prorrogado por mais doze mesee caso o 5ervidor tenba 
tumpo de contzlbulgao ao ITAITIRGA/PRCV.iqual ou epperlor a 
120 (cento vinte) meeee. 

9 9*  - Na hIp6tese reEerlda no paragrato anterIor, a 
menuteneAo da fIllegAo somente assegura direlte eo 
beneficio de pensAo por motte, a ser concedido aos 
dependentee do segurado, ficando vedado o cOmputo do tempo 
de afastamento para efeito do cumprimento dos requisitos de 
tempo de carroira, tempo de efetivo exerciolo uo servieo 
pT2ffillco, tempo n* cargo efetivo, aposentadorla e 

$ 10 - Exclueivamente nas hlOteees em que forem recOlhides 
e repaesadas ao fTAITINGA/PREV a3 contribuigelee devtdas 
pelo servidor e 4 contribuIcAo pre ►idandilrla de 
tesponaabilldade do municipio, o perIodo em qua permanecer 
o servidor alastado om licenclado 	computado para 
efeltc de aposentadorla a dispunibilidade. 

$ 	Para c tervIdor em dieponibilideda a remUnerae3c de 
contribui9Ao correspondera kquela que estiver de fatc 
percebendo o segurado. 

S 12 - 0 segurado exercente de eandato de vereador .que 
ccupe o oargo efetivo e esexga, ooncomItentemente, 
mandato ItIta-ee ao ITA/TINGA/PREV, pelo cargo efetiva, e 
ao Regime Geral de Previdancie Social - RGPS, pelo mandato 
eletivo. 



$ 13 - 	Independentemente da 	responsabiltdade, 	aa 
contribUlOos devidan nas nlpiStses previstas nesto artigo 
deverao ser recolhidas dentro do prazo estabelecido no S 
do att. 13 desta Lei. 

►xt. 6" - 0 servidur efeti ►o oedido da 	dos estados. 
do 101strIto Federal u'a de outro 	 permanece 
filJado ao zegime previdenc_Urio de origem .  

Art. 7° - A purda da condicao de segurado do IZA1TINGA/PREV 
ocorrera nas seguIntes hipfteses: 

- mottel 
I1 - exonelaoAto ou demIssao; 
III - caesaAo de aposentadoria ou de dtsponibIlidade o  
salVo guendo ratornat atividade ocmo Utu1ar dv cargo de 
provImento efetIve; 
TV 	- 	falto 	de 	recolhimento 	das 	contrlbui0es 
previdenciSrlas na hipditese ptevista no S B°. 

11.9ie 
De ■ Dippandantae 

Art. 89  - SA0 beneficl.Arioa do ITRITINGA/PREV, n4 CondiAo 

de ,c1peedente do segurado: 

c6njuge, a companheira, o compannetro, e o filho n‹10 

emancipado, de qualquer condioAo s  menor de vinte e um anou 
ou Invalido: 

os padLsi 

III - o IrmSo NAo emanc1padO r  de qualquer condiocko, menor 
de vInte e um anon ou invlido, 

S 	Oa dependentes de uma mesma olasse conCocram em 
igualdade de condIeles. 

$ 2' 	A depen~eIn econ6mica das peascas indieedas 
Inciso 	1! presumida o das demaia deve ser comprovada. 

S 3° 	A exisUncia de dependentes de qualquer das classes 
deste ortigo- exclui do Olteito 	PreStd0Q3 os daa Classea 
seguintea. 

4° - Corksj,dera-so companheira cu companheirc a peasca 
que, aem ser oasada, mantenha uniAo estAvei com G -~PArade 
cu segurada. 	

0;PLAM(W. 
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5 S' - Conaidera-ae uM.ao estdivel aquela verificada entre o 
homam e a mulher como entidade famillari quando forem 
aoltelroa, separados judiciamente, divorclados ou viCtvos, 
DU quandO tenham prole em'comum, anquanto n3o $e separarem, 
obser ►ada a iel.civii vigente. 

Art. 9° - equiparam-sa aoa filhos, nos condicOes do inciso 
I, medante decla -ra4o tacrtto dc segurado e desde gue 
comproveda a depenc~o4a OcOnOmico, venteado e o menor que 
eSteJd 59131  aud tutela e nao poesua bens ourictentes para o 
prOorlo s ► stento e educoQao. 

5 1° - menor sob tutela somente poder4 ser equiparade acs 
filhas do segurado quando, de atender aos requi.sites 
estabelecidos no caput, houver a apreaenta0c do termo de 
tutelo. 

5 2° - Na CASO de depandent0 	 para fina de 
inscricao e concess,ao de beneticio, a tovalidaz Bffir 

comprovida mediante exame medico-pericial a dargo do 
ITArTINGA/PREV. 

S 3* - 141Z4 comprovaoao de vIOCUI0 e da dopencffincia 
econ6m1ca, 'cOnforme o caaO deve ser apreentado no mtnimc 
tr ,&=.5 dos aeOintes documentos; 

I oertidito de nascimento de filho havido em comum 
11 cektidao de caeamento re-tigl.coso; 
/11 	declaracao do iMpOStO de renda dO 9Q-9:1rAdOt em que 
conste o Interessado como seu dependento; 
XV - diepos4.0ea testoMefltd;rias 
V - declaracao especIal felta poranze tabello; 
VI prova de meamou domloillo; 
V2X - prova de encargos dom6sticos evidentes e exiaUncis 
de eoCiedede ou comunhao nos acon da vida civil; 
V221 procuraoao ou flanoa reci.procamente outorgada, 
rx conto bano&ria conjunto, 
X - togistro em aseociacao de qualquer natureza, unde 
COngte c intarosoodc como depandente do segurado; 
22 - anoteMio donstonte de fiCho ou lieto do regi,strc de 
empreqados; 
22X - ap6lice de aeguro da qual conste o segurado como 
Institvidor do seguro e a pessoa interessada CGMO sua 
boneficiria; 
ZZII - ficha de trar.amanto em inetitufgclo de assisrncj.a 
m4..dicap da qual conste o seswzado Como respons&ve1; 
XIV - ecritura de Compre e vonda de 	pelo segurado 
em nome de dependente; 
XV - doolara~ de nao emanctpao do dependento meoor de 
vinto c um ancre; ou 
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XVI qualsquer outzos que possam levar conviccao cto fato 
a comprovar 

Seige XII 
Des Imecritgirs 

Art. 10 	A insoricao do segurado 	automStica e ocorre 
quando da Investidura no cargo. 

Art. 11 	Incumbe ao seguradb d inscrlOo de seus 
dependentes, que poderu promov -la se ele falecer Wein tt-
la efetivadd. 

1G 	A insCricao de dependente Law4lido requer sempre a 
camprovaQau desta condlcao por-  £_napecRo mAdiea feita por 
medico oficial do ITAIT/NGA/MV. 

§ 2 9  - A3 informaes referentes aos dependentes deverao 
ser comprovades documentalmente. 

§ 	A perda da condicao de seguradu implica o automAtico 
cancelamentc da 	 de seus dependentes. 

CAPtToLO III 
Do Cuataio 

Art. 12 - ~:1 fontes de custelo do ITAITINGA/PREV: 

I contribuicAo previdenctaria do Municipio; 
I.Z. - contribuicao previdenci#rla dos segurados Stivos, 
IrI - contribui48o 1:levidentiAria dos segurados t  inclusive 
dPs inativoa e pensionistas. 
IV - doaCOes, subvenc6es e legadost 
✓ - receitas decortentes de aplicac6es financeiras 
receitaa patrimoyi£013, 
VI - valores recebidos a ttulo de compensacao finenceira, 
em razao do 5 9° du art. 201 da Constitulu Pedezali 
• - multas o  juros de mora e atuaIttacao Nonetkiriai 
VIII - reverello de quantias em virtude de prescricAo; 
rx - contribuic6es complementares o  sup:ementares ou 
extraordi~ias que vierem a ser !.nstituIdas; 
X - demais dotacOes previstaa no oramento municipal. 

Agt. 13 - Constituum recursos do ITAITINGA/PREV: 

• a contribm48o previdencitria, de cara'ter compuls6rio, 
dos servidores p*blicoe ativos e em disponibIltdade 
ramunerada de qualquer dtps irigaos e Podezes dc Municipio, 
incIutdas suas autarquias e £undacOes, na razao de -  Il% 



(onre por oento), Lncidente aobre 	totalidade da 
romuneracao da contribuic&o, 

a contrbuicao previdenciAria, de carater mohmpuleOrio, 
doa servidorei 14a1itOs inativos e punsionistas da qualquer 
doa ekr98o0 e edderes do 	 trwluidaz auzo 
aucarqulaa e fundao0es, na rozac de 	Wize poz cenrcq, 
inoidente eObre 	valor de parcela dos provefttos -  e pensdes 
que supare 1;1 ~t12 maxlmo estabalacldo paza os beneficioa 
do Regime Geral de Previdancia Scolal, sendo que, em 
releoao ads inativos portadores da doErnals lncapacitantes, 
ass5rm definidas em ZeS., a contribu4A0 incitUra sobre o 
valor da parcele dos proventos que aijperem o dobro desse 
limtto, a, 

a 	contrl.bul~ previdenciAria, 	de u.“4t.e.t 
compulsOrio, de todoe os 6tqads o Foderea do Munic£plo, 
tnclu&daw auas autatquiao e fun~hos, incidente sobre 
totalidade da remunerabo du contrthuicao doa servidores 
ativos o om disponibUidade remunerada, ?onfDrme sva4/a4o 
atuarial o Lai que Ve~ a dieciolinar a matezte. 

§ 1" - A responsabiiidede palo deaconto o  recolhimeinto ou 
repasso daa c*ntribul4150e provistas noe incivosi r  II e III 
$erA do di.r .14ente do 6rgAo ou untidade que ateutir o 
pagamanto da remune•aac ou benefIclo e ocortera 	zt4 2 
(dois dias Citets contados da data em que ocox'rez 	nrditel 
calraspondentO, 

5 2' - 08 peZ'e4ntklaig de cOntribuiAo previetos nria lnciao= 
I, Il e III deste artigo, deverrac ser reavallados 
atuarialmente e c.pn!Orme a leglal.acao tederai partinente, 
e, q ► ando necessarto, etandendo as indiczwbee do calculo 
ituaial, BerA0 alteradpe_ por 144. 

5 3.* 	Oovrrendo maJo.recao de allquotaa, sua exIgibilidade 
dar-se-A a purtik-  do dia primairo d4 mes zaguinte ao 
nonagastmo dia da publIca;Ao da Iei reteri.da no paragrafo 
anterior, sendo manttda, at& eat% -e data, a obrislatorledade 
deFs fecelhiMentos paloa aliqubtas eAtao vlqantes. 

5' 4• w As dontr,lbule3 a demals recursoe de que trd 
arUgo somante poder5o uer utilitadaa pera pagamento 
benuticips prevtdenciarios dp ITAITINGAi.PREV a. da taxa de 
admintatracao deaXtnada manutaa 	desse kagime. 

5 S' 	0 val,ez 	da taxa do admini.arralio moncionsda.no 
par4rafp ancerlor serA de 21 por cento do velor total de 
remunera0o, provencoa e penes pagos aca seqvkad9s e 
beneficitrios do ITAITI'NGAFWEV 	exerolcio finenoairo 
anterior, 
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5 6° 
- 03 reOurSos do TirAIIINGAIPREV uer30 depoaitados em 

Conta distinta da conta do TeSOurp Munlclpal. 

§ 7°  - Az aplicao0as financelras dos recursoa menclonados 
neste artigo atenderAm Resolug6es do Conselho Monet,Irio 
Nacional, sendo vedada a apl.tcago em titulos 
exceto 0111 tItulos ~11cos federals, bem oomo a uttlizao0 
desses recuraos para emprilstimo dw qualquer natureaa. 

5 	Conetitut tambibm fonte de custaio do ITAJTINGAIPREv 
aa 4ontribUiceas previdencirias previatail nos Lncisos I, 
rr e I/I incldentes embre o abono anual, salarto-
naternldade, auxlliD-dcenca, auxIlio-zenlumlo e oa valores 
pagos ao aeguradu pelo eau vinculo funcional cam o 
Municiplo, em ca2Ao de declwao judlc.Lai ou adminlatrativa. 

Art. 14 - Entende-ae como remunera0o de contribuL4o ►  para 
05 efettos desta Lei, o valor conStitutdo pele vanciimento 
do cargo egetivo, acrescido da3 vantagena pecunl.arias 
pnrmanentes estabelecidas em 1011_, dos adicionais de carAter 
individual ou outras~tagene r  excluldas: 

I - an 	 para vlagens; 
II - a ajuda de custo am razo de mudana 	sede; 
III - a indenizacAo de transporte; 
IV - o salArlo-familta; 
✓ - o aualllo-allmentaceo; 
VI - o euxtlio-creohe) 
VLI - as parcelas remuneratOrlas pagas em dohoor4noia de 
local de tiabalhol 
VIZI 	a parcela percebtLda em decorr4bncl3 do exeroloto de 
cargo em comiseao au de fun930 de conliana; 
IX o abono de permemincla; 
• - outras parcelas cujo carikter indeniratc5rio estc» 
definfdo em lai. 

5 I* - Integra a remunera00 de contribuiQAo o valor da 
12ratifipa~ natallna, o salArlo maternidade, o auirllio-
d-OanCa e Os valores pagoe aos segurados, em razko do seu 
vlfiCU10 COm o Municlplo, decorrentes de deolsAo judixial ou 
admlnlstrativa t  excluldas as parcelas referidas nos inclsos 

u x, do capti de3te artigo. 

• 2' - A -gratifionfao natallna serA considerada, para flns 
contributives, separadamente da .temunera~ de cOntrlbulcIO 
relatiVO ao IrA2 em que for paga, e nao Lntegrar4 a media 
para eldito de cAlculo dos beneficio3. 

niUk 
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5 3' - Pera o segurado em regime de i>euerslaaio remunerada 
de cargos o  eonsiderar-se-a, pern fins de Lncidanele da 
coneribui0o e concessao de beneficios pelo ITAITINGA/21EV, 
a tntegralidade da remuneracado de canCribuigao reterente a 
Od4 earq0. 

$ 4° - 0 seguradO ativa podera optar pela inalusaa na 
DEomnera00 de eontti-6.~ de aaroelaa remunerat6rias 
percebidas em decarrtncla de loca de trabalbo, do 
exetC1410 de cargo em comAssaa ou de funGaa de contianca, 
pera efeito de c;Alculo do beneficlo a aer concedido com 
fundamenta noe arta 27,29 0  29, 30 .  e 48, reappitada, em 
qualquer h!.pditeee, a llmItagao estabelecida nv 1$ 9+ do art. 

desta Let. 

Art. 15 .4 0 plano de custipia do ITAITINGA/PREV sera revJ_sto 
orkualmente au sempze que ge.fizer necessario, obAervadas a3 
normaa gerale. de atuArla, objetivando a manutencao de seu 
equillbrio financeirc e atuerlal. 

Art. ii - N4 hip6tese de alterag4o na remunerevao de 
contrIbuigao, a complementecda dc recolhimenta ocorrera no 
mas aubeeqUente. 

Art. 17 - A OontrIbui.gAo previdanci&-la reeolhida cu 
repassada em etreso flca sujetta a correao de acorda com o 
indice ou fator incidente sobre os tributos municipais, 
alem de juroa de 121 (doze por cencol .ao ano. 

5 1 9 	Salvo na hipOtese de recolhimento ITidevtdor nao 
haver& 	restitulcao 	de 	contribul«tes 	pagas 	ao 
ITAITIMGAIPREV. 

S 2* - 0 Nunic-Ipio 	o reaponvel peia cobertura de 
eventuals Insuficiolnclas flnanceiras da ITAITNGA/PREv, 
decorrentes do pagamento de beneflcics prevideneirtas. 

►rt. 18 	A cantribulio previdenciria dos apoeentaidas 
pensionletas de que trata o 	II do art. 13 ser de 
111 Lncidentes sobre a parcela gue supere o valor de 
maximo doe beneficios de aposen:udorie e pens4o concedidas 
pelo reqine geral de prevt~Cia eoctal, atualmente t-j_xado 
em R$ 3.218,90, realustvela de acordo ecm indicas 
divulgados pelo governo federal. 

5 1° - A contrIbuicao prevista neste artigo incidir4 apena2 
scbre a2 parcelas de provents de aposentadorias e de 
pensao que superem o dobro do limite 111xlmet previsto no 
caput Uk$ 6,437,00) o  quando o beneficiArio for portador de 
doena incapacitante. 
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S 2' - A contriksuioda Intidente sobro c benutl.cio da pensap 
terA como base de calculo d valor total desse beneflolot 
antes de sua dithiao em cotaa t  respeitada afaixa da 
inci~Cia de .tratat O cerpu e o, 

3" - 0 Valdr da contribuio50 calculado conformu o S 2° 
saza rateadO 16ara pa pensiOn4.st ►a t  na propor20 de sua COtil 
parta. 

5 1° 	Oe va3,ores manclonados no caput e 5 I* ser4o 
corrigidos pelos matmos £ndicas aplioados acs baneficl,Q, d* 
RCPS. 

CAPITUW IV 
Da Orgamixao.Lo do ZTAITDIGA/PaWV 

Art. 10 - Flea reestruturado o Conselho Mund.cipal de 
Previdancia CMP, 6rglo de delibera0o colegiada t  cam a 
seguints comp ►siOa: 

I 	Presidente, escolhido dentra os servidores ativoss 

II - Membroa Natoal 

al 0 3ec;retrio Municipal da AdministragAo; 
h) 	Seoret(Lrio Munioipal de Finans; 
c) QDlriqante de Redursos Humsflos. 

IIT 	DO5 Morrbros Eleitosi 

a) DOis representantes dos servidores ativas; 
b) Um repreaentente dos.servidores Inativosi 
c) Um representante dos pensionietas. 

S 1° - 0 Presidento 	os meMbras natos serdo, 
respectiVamente, nameadas e designados pelo Prefeito, com 
mandato iguel ao par!.ada que perdurar o exercIcIo no 
reepeotivo carqo eietivo, sendo que oo membros ele£tos, 
representantes dos servidores ativ58, inativos e 
pensionistas serad eanolhidos por voto zeoieto e 
democratIco, por assembleie geral ewpeolalleente ccmvocadA 

pAra WhIle fim. 

S 2° - N&Lo poder set membro integrante do CKP o servLdor 
efecivo segurzdo qua exarca mandato de Vereador no 
Munielpio, exceto se 1Jcenci$da do cargo eletivoi 

5 3* - Q3 membros elsitos $eraa nomeados pelo Prefaito pare 
um mandato de dols ands, prorrog(Ivel i  ume k*Inica vez, por 
iqus1 periodo. .014 



$ 4° 	A prorrogac3o de que treta o pezagratc anerlor se 
data apenaa em releQao aos membros titularee eleitos na 
ltima elaJcAo. 

s 5" - Oa membros que estiveram encerranda seu (nandato 
pOderao 3er reeleitos. 

5 6Q - A supl4ncia dos membros titulares e eleftos 
obedecer4 a ordem decK•acente de votacao • eer4 renoveda, 
na sua totalidade, e ceda dois anos. 

5 -7 °  - 03 MeMbr0 ,5 uo CHP 	ser30 destituivela ad nuvum, 
somente podendo ser _afastados de 3uas funes depois de 
julgados em processo administrativo, culpados por falta 
grave ou infracc3o punivel com demiseao, ou QM caso de 
vao&noia, assim entendide a austincla n414› j~ficeda 12111 

raunlbes consecutivas ou em oinco inta=a1adas 11.0 

mesma ano. 

5 8* - Pela .at£vidade exeroide no CHP, o PresWante serA 
remunerado, conforme Regulamento Interno. 

5 9 - 0 membro - 3ervidor quando tiver que se auaantar de 
sua reparti3o, em virtude de convweo para serv1Q0 do 
CMPI  eerA considerado como em efetivo exercLcio no Catgo 
etinivo. 

$ 10 	A diratoria do CMP sera composta polo Preeidente, 
nomeado pelo Chele do Podet Exeoutivo, pelos membros natos 
e peloa membtos eleixos, dRvendo ser escolhido, pelo 
conjunto doe Consolheiros uffl secretario e um 2° 
Secret&rio, com mandato de doLs anot, peralt&da a 
reconducao. 

$ 11 - Caber a 1* Secrettirio, ou na ausncia Oeste, ao 2' 
iatetbrio, lavrar aba das reunibea e dar oiAncia as 

entidadee representativas do$ assuntos apreiados na 
respaCtiva reuni46. 

$ 12 - Quando ocorrer a substItuico de algum membro do 
con,teltip o  est4 3e dalr palo perlodo que restar do mandsto 
original di3 membro substituido, 

5500 X 
Daa AMml.buiphoo do PrarLdanto do xmaimmalpsurv 

Axt. 20 - 0 Presidente do tTAITINGA/PREV tem as seguietes 
stribuicbes: 

- acompanhara orqanizacAa dos servicos ta"cnicoa; 

1K64"9.  12 



II - acompanhar a execucao orr,:amentaria .do -~TildA/PREV, 
cgnferindo a classifica0o dos fatos e examinando 3 Stla 

proce~cia a exatidA0J 

- examinar as presta~ efetivadas pelo ITAITINGA/PREV 
aos servidores c depuridenes a A respectiva tomada de 
c6ntae dos responMveiS,F 

rv - proceder, ,gm fate dos documentos de receita e- despesa, 
a verif~ des balancetes meneals, os quata deveibto 
astar instruldos com os eoIarecimentos devid04, paza 
ehoeminnamento aos Org3os competentes; 

V - requisikar informa0as 	dIligncias que julgar 
convenlentea e neco~rlaa ao deeempenho da 
arribulOes e notificar os responsvels para correC30 da 
Jrzegularldadaa ver4floadas, eg.igindo 45 pr ❑vic~cias de 
regulffixiza00: 

VI" - propQr ao CMP as medidas que julgar da interesee para 
reaguard« a lisura da transpardincia da administreOlo do 
ItITTNGA/PREV: 

VII - acompanhax e  juntamente com o CMP, o recolhimento 
mensal da$ contrib1i0es para que acjam efetuadaa no praz9 
lagal, notificando o Prefeito Munlcipal e demats titular de 
dprOoe filiados ao RPPS, na ichurriikficie de ixregulAridade-s, 
alartando-os para os riscos-envolvidost 

VIII 	pxoceder 	verifiCa0O 010$ valorea em dep6aito na 
tesouraria, em bancos, hos adigniatradores de carteira de 
Investlimentos, exigindo as regularizeOes quando 
receseAri~ 

IX - dirlqir e coordenar es - atiVidedes do CMP; 

x oonvocar e instalar e prasidir as reunibes; 

XI - avocar o exame e propor solugAo de que1squer aiMintou 
do Interesae do ITAZTLNWPREV? 

XII - aucorizar pagamentos, mediante aseinaturd em theques ,  

destinados a compres c servios relacionadus as atividades 
do ITAITNUN/PREVi 

XIII - contratat, ap45s a realiza0o de processo 
e com a intervanincia da Seczetaria da 

Adminittra40 do Muniolpj,c, empre5as especlaliradas na 
elabora.00 de catudos e pareceres tecnicos relativDs a 

eiPt, 



aapectos 	atuaziais, 	luridLcoa, 	financcIxos 
arganizacionaia reI4tivoa a aaauntom de sua cpmpetancia4 

xrv - ocordenar e aupervialonar os trabalhos do inotzuA0 
proces2ual de deterimento e .0agemento de benefIcios de 
apoaentadorias, pensOes, auxilio - doenwl, salarto - 
m4ternidade, auxiIio reclusL, e eal4itio famil!al 

Xv prOcede ede demais atos necasarios tizoallzaho do 
ITAITMAIPanr. tiem e0,124 da gat.,§0 do Regime Prprio do 
15~1~cia do Municlpio, 

BiCAO IZ 
DO Tunclocuamaoto do cm2 

►rt, 	- 0 CMP reunJ_K-ser, a, ordineramente, em fe.ssise 
mwleais e, extreardlflariamenta, qundo wonvoc.34Q plepu 
PresLdente do iTAll'INCA/PtV, om pel.o menos, r.rba de seus 
Mamin-Q-St eam srieced&icia de doia diaai 

ParAgrato driloa- Das reulliGas da CMP, ser40 1,avradaa acla 
em livro pri5Fr1Q, 

Art. 	- As deV45cOes 015 CMP ser3o lomda2 	materia, 
12$1.91,do a quDrum de quatro membz05. 

Art. 23 - Incumbir4 	gaeretaria da Aoimini.straAv 
ProPorcionar OCf CMP 03 melOs nucR344Eins ao aNcrgic da 
auas compaUnjaa. 

Art. 24 - A estrutureao, funcionamento e outres 
diBPosir„Oes do 01? serao tixaclas em Regimento Interno, gue 
devtar4 aer aptoyado num prazo rOxlmo de 120 diaa, a cont -ar 
da publico0o d~,N Lei. 

szO.o IZZ 
Da CompostAincia dn CMP 

Axt. 25 - Compete ao CMP: 

I - em conunto com o PresIdene do IfiAITINGAIPREV, 
dffiliberAr snbre as diretz- zeu get.Lia, sobre a fixaZa das 
Prinlpioffl baelcos da Pwevidncia MunicipaI, re4peitando 
1WgisiffAct fedatali 

II 	dar sugestao em 	 propo$ta 0~entAri ,o., 
esiruturo 	1, fflod_nistratIva, 	financeira 	e 	tecnica 	do 
ITNITINGA/PREV; 

- acompenhar e avaliar a gestAo operacional, econ6mica 
e finanasira doa recursos do 	

4t2A3-:vW:154 
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IV 	examinar e emitir parecer concluslvo sobre propostas 
de alte.raao da politica previdenciaria do 

V - sutorizar a allenac&a de bens imOveis intagrantes do 
patrimetnia cfo rundo de Previd4Nncia, observada a legislaoao 
pe,rtinentet 

►I - aprovar a cont.rata0o de agente3 finaealrow, 
carivnio3 e ajustes pelo FUnda Municipal da Previdancia, 

VII - dallbarar fflobre a acaitao de doagi!Eas, caesOis de 
clizeitOa 8 legadoa, quando oneradas por encdrg05, 

VIII - adotar as providencias cablvefs para a correraa de 
atoe e rint0S, decorrentea de gestao, que prejudiquem D 

0~m~h0 i a cumprImento das finalidades do rundo 
Municipal de Previd4knelai 

IX- scompanhar e fiscallzar a splicsOo da 
pertinente ao RPPS; 

X - manirestar-se sobre a pteste.0.0 de contaz anual a 3Ct 

remetida ao T£1btznol de Conto; 

XI - aolicitar ao Presidente do ITAITINGA/PREV a alabora0o 
de eatudos e parecezes UenicoS relativos a aapecLo s  
atuar£0141, juridicom, finanteiros 4 ortjanlzmrional$ 
relativoa a assuncos de sua competanola, 

XII - dirimir 01::vidos quanta a aplicaGao das normas 
reguIamentaraa, relativas ao RPP$, mat6r.l.a3 de suo 
cOmpetncia; 

XIII - garantir o pleno ac-esso des megurmdea 	informa,Q0e.s 
relatives h geszao do rTAITINGA/PREV; 

XIV - manitestar-se em prolatos de lef de acord0.0 de 
composig00 da d6bitos istevidencihrfos do Municipi* com 
RPES; 

XV - aPreCiax a pres~ de uontas anual, e 

XVI - deliberar gobre o$ oasos omfseos no ambito das reqras 
aplIcvels ao rTAITINGAIPREV. 

cArfTuzo V 
Do Plaeo da Dervaficios 

Axt, 26 	RPPS ccinpruenCle os sequintes beneficios: 
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I - Quanto ao aoguradoi 
al aposentadorta por 1.0validez5 
b) aposuntadorLe compul$Orlap 

apomentadoria put idade e trEpo de .conrribul4a0; 
#1 aposentadoria por kelade: 
45,1,  auxilio-douna4 

sa1azio-m4ternidade; e 
salrio-familia. 

▪ - Quaatm ao daplIffid~! 
• pennao pOr morte; e 
b) aux114-ze1usao. 

CA,ZTULO 
Dam Ras[raa Garait da ApulawbiLdnA 

SZA0 I 
na Apoaantadoria pow lavalidas 

Art. 27 - 	 servidcr BQI ffozuntado por invandez 
permanente, sendo 	pcloventQ5 piopel- cionais ao tempo de 
conzribUI0o, excete 80.  decerrente de acidente em servi;o, 
mol4stia profi-uslonal ou doen4ra grave, contagicsa ou 
incuravel, hip6teses em que os proventos aerao intagraia 
obsewvado o  quanto ao ael4 cAlculo, o disposto no act, 54 
desta Iel. 

5 1" 	A aposentadorta por Invalidek ser6. devida 
aequrado que, estando ou nac um gazo de AtixUto-doenca, fur 
congiderado 4ncapaz de readapalio para e~cicio de selA 
eargo ou curro de atrIbu40ea e at4vidades compativelu oom 
a limita00 que tenha sofzirdoi 	~ada a habilltac40 
extgida i e 	 paga a partir da data do laudo m4dico- 
pericial que declarac a incapacidad 	enquanto pernanecer 
nensa condlOo. 

§ 2' - Ha aposentadozia por Lnvalidez, os praventoa t  quando 
proporcionais ao tempu de contribuioao, n&O poderao ser 
inleriorea a 7in (setenza por cel~ do valox calculado na 
forma eatabaiecid no art. ~ta Lel. 

5- 3' - Acidente em iservio 	aquele Dcorri'do no execolcio 
do oa_tgo, que se relacione. direta ou indiretamentei com di 
at_tiblai~$ dete, provocando lesao corporal ou pexturbacao 
funcional que camse a pErda ou reduo, permar:ente ou 
torgporaria, da capacidade para ttabalho. 

S 4" 	Equijaazan-se ao ac.tdente em servi.co, para oa efeltn3 
d ►ste Lei! 

I 	o acidente ligado OCI 41.ervi.0 que, embora riAci tenha sidc 
a causa 4nica, haja e!: ■htribuldiu direramente para a reduC 0  

«441:44Z 
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ou parda da epa capacidade para o trabalho, QU produzido 
lej4o qUe 	 mAdica para a 31.13 reouputaoor 

iI a acidente so!rido pelo sequrado no tocal e no boxArio 
do trabelho f  em conse~Cia.de:. 

a) otc,  de ogreesao /  sabotagem ou terrorismo praticado por 
terceiro ou companheiro de aervio0; 
b) ofensa fielca intenoional, inolusive de teroero, por 
motivo de disputo relecionada ao servigo; 
cl ato de imprudencia r  de eegligencia ou de imperic .ia de 
tecteiro Ou de olOmpanheirO Oe servio, 
dy ato de peasoa prlvada do uao da rozeo; e 
el desahame ►to, inunda0o, LnobndiO e outros Gd303 

fortultoe ou decorrentes de foroa maior. 

YYi - a doonoa proveniente de contaminaao soidental do 
segurado no exercloic do cargo; e 
IV - o acidente sofrido polo fflogurado ainda que fora do 
local e hOrlido de eervioo: 
a) na execuOlo da ordem ou na realizaoao OA seevico 
reiecionado ao catga; 
bi nz prestaolo eepontbnea de qualquer servto aa Municlpid 
para lhe ev4tar prejwIzo ou praporoionar proveltol 

em viagem a serv-40, inolusJ.ve para estudo quando 
inanuiada pelo Muniolpio dentro de seus planoe pare Melhdr 

eapacita~ da MEo-de-obre, independentemente do maio do 
ld -cemd&o utLatado, incluaive velcuLo de proTriedade do 
~furado: e 
d) no percurao da residencia pzra c local de trabalho ou 
deste para aquela o  qualquer que seja o me:o de locomboao, 
inelueive velculo Oe prooriedA.de do segurado. 

S 5° - Noa periodos Oestinados a refei0o ou desoanao• au 
por ocaelao da aattafaAo de outraa necessidados 
flatol6gleas, no local de trabalho ou Ourante este, 0. 

servidor e conoldurado no exeruicio do .cargo. 

S 6° - Consideram-so doenoaa graves, centagiosas ou 
incurAvele, 	que se refere o caput, as sequintest 
• tubercU105e ativai 
- hanseniaseo 
- al.iena00 ment41; 
neoplasIs nolignai 

- cequel.ra, 
paialisis irrevel.sivel e ineapacitantet 
crOlopatia grave] 

- doenoa de POrkinaon, 
- espondiloartrose anquilosantei 
• netopotia grave; 

estado avanoado da doonoa de Paget (catlidte deformante]J 
414r!!;‘.4  "ffit 
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- sindrome da deflo“nci4 imunolOgica adquIrida AIDS; 
-contamina0o por radisca ►, com base em conolus4o da 
medicine 	espeolalizad,J2 
- hepatopatia; 
- Outraa doengau que forem determinadas em RegulaMento, de 
acordo com indicao3es da imedlcina especializada. 

5 7a - A noncessao de aPoaentadoria por ihvalider depender4 
da varificacao da condiao de incapacidade, medlante exame 
m6dico-pericial da Juntil Medica competente. 

5 B" - FVnoLoner4 no ambico dc runde Munizipal de 
l'revidncia 4unta M6dica formada de 03 Profiasionais 
Medloina, eatOlhidos dentre os Medicos do Administraao 

do Mord.olpic, devendo 0 Laudo Pericial de Thvalidaz 
ser homologado no mlnifflo por dois MOd%Cos. 

5 9° - 0 pagamonto do beneficio de aposentaderia por 
invalidez decorzente de doence mental somente sera feito ao 
ourador do segurado o  condicionado epresentaoac da t .ermd 
de curatea, ainda que provtaftloo 

5:id - 0 opoeentado que voltar a exerzmr atividade laboral 
ter4 e aposentadoria pot Invalidez permanente cessada, a 
partir da data do retorno. 

szclo 1x 
Da APossotaderi• Ccompulathria 

Art, 25 - 0 aegurado sera apose ►tado aos setenta anos de 
idsde, 	rOM proventos proporcionais ao tempo de 
Couttibui0o, calculados na 	eatabelecida no art. 54, 
rit:o pOdendo ser inferforaa ao valor do sa16r10 minimo. 

Paragrato unico, A aposentadoria sera deolarada por atc da 
autotidade competente, Com vigibnc“ a pertir do dia 
imediato 	em que c servidor atingir a idfJde-limite de 

no eervio d  independentemente de reguerimento. 

sle04,  III 
Da 71poamatader4a por Taapo da Cantribui9Ao • Xdad• 

Art, Z9 - 	segurado fara jus 	aposentadoria voluntaria 
por rempo de contribuicao e idade com provenros calculadoa 
na forma pretsta no art. 54, desde que preencha, 
cumulativamente, os segul,ntea raquieltoe: 

I - tempo minimc de dez anoa de efetlye exereicio 
aervlo p111>lico 	 eataduai, distrital ou munictpal; 

Wt..4Faiat 
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- tempo minimo de cinco anos de efetivo exerciC40. rief 
cargo em qUe se dar41t a eposentaorIat e 

III sessenta anos de ldade ;rinta e 4in0 ands de tempo 
de contrib14100, se homem, e cljulOente e CinCo ano3 de 
Idade a trinta anpa de tempo de canbul.100, Se mglner. 

5 l' 	Os requialtos de idade e tempc de centribuio 
prevtsros. neate artiga serao redazido cm cinC0 an«. Para 
o profesaor que coimprove exclual.Vamente tempo de sigetivo 
exercicie da f~o de m,agisterio na eduret&o infanti1 e no 
ensifto fundamental e medio. 

S 2, 	Paza lins do dieposto no paragrefo anterior 
coniidera-se funo de magisterio; 

- bs trabalhos exeroidos em eala de aula, abrangendo 
temb4m a prepara4o de auleS, a COL'tec'Ao de provas, o 
atendimanto ens pais e alunos o  a coordena00 e 
aseessorameata pedag6gico e, ainda, a direaci da unidade 
escalar. 
11 - As funOes de dire0e, coOrdenacao e assias«amento 
pedagdfilico integram a oarreira de magluterio, desde que 
exercideis em estabele~tos de ensino por 
professores de carreira. 

1374.0 IV 
DaNpapaatad0zia por Idada 

Art. 30 - 0 seguradD far. jus 	aposenadoria pur idade, 
com proventos proporoionais Lle tampo de contribuo, 
ceiculdos na fOrma prevista no art. 54, desde que 
preenche e  cu ►ulativamente, os seguintes remdisitos: 

I - zempa mtnimo da dez ands de efetivo exercteio no 
servio pdblico redecal, eetadual, distrital ou municipel3 
II - tempo minimo de cinco ano, da effetivo exeroiclo no 
carqo em que 3C dar,1 a aposentadorJai a 
III - sesoenta e cinco anot de tdade, se homem, e seesenta 
anoa de idade, se mulher. 

Br4ko v 
Do 	- Domaga 

Art. 31 - 0 auxilia-doena eer# devldc ao segurado que 
ficar tncepacitadO para o seu trabalho por thai_21 de aete 
dias cansecotivos e consieLira no valor de sua 
remuneracAo. 

Oae-~4fIZ 
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g 1* 	SerA conedidc> 	 a pedido cu de 
con base em ins~ mdica que definira o prazo de 

areetempnto. 

5 2' - Findo D prazo do beneticio, c, aequrado : 	caAo de 
recupere~ 	 retornart ta 	amas atividedes 
fldependent-~hte de ebve avalia00 da Junta Medica. 

5 3" 	Peraistindo a incapacidade para o trabanio, gera 
submetj.do a novo i.nopoV.o midkce, 	concluir4 pele 
prorrogacao dc auxiAlo-donca, pela re.sidaptecao ou pele 
apoaentadoria por invaiiden, 

f 4* - A Junte M6dica podera t  por iniciative de sevo 
mumlnos e em rez.ao do hist.Cato da doene oeguradot 
auotar InuegralmenLe ou parcialmente ee decl~ea de 
afeatemento expedidas pot medicoe oficiale ou pezticulares. 

Art. 32 - o sevurado em goze de auxillo-doenat 
inam$ceptivel du readapta~ paz4 cpwre$clo 4o sou cargoi 
clu outro de atribui0es e atividadee ccimpetivele oom a 
limitncao que tenha repeitada habilitaVie 
erdgide, ser4 aposentado por invalidez. 

SEVI.0 VZ 
D* 	 - Metiewn.idede 

Art, 33 - Sre.1 devjdo salArib-maternj.dade 	amprada 
gestante, por oento e yinte dias consecutivos com 
entre vl.nte e oito dlas antes do parto e a data de 
000.rrancie doste. 

$ 	 c&aos excepclorkais i  os periodos de repoe.B0 
anterior e posterlor ec parto podem ser aumentadoa 	ma:Ls 

somanaa, rriedJanta inaie0o medlca- 

2' - 0 salezle-matornidade consistira numa rende menea], 
iQua1 e 011time reasuner~o da segurada. 

5 3 a 	an caeo de aborto nao Criminoso t  comprovado modiante 
atestado m6dibo, a seguzada tera dtrelto ao aolario-
maternidade dorreapandente a 	diaa. 

5 4" 	Em casu natImacto f 	benelicio 	devido nos 
mesmam condlbes e prazoe e nos casoa em quft a criano 
venKa a faIecet durante a licen;a-maternidade, o atitrio-
ma,te'rnidede n4o be'r4 Int=rumpldo, 

5 4' - 0 sal4rio -maternIdede nao podera. ser acumulado com 
beneVLc.io por incapacidade. 
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Azt. 34 - A segurada que adot.6i, du obtivmk queid 
para fins de adocao de crlanO, 6 devIdel ailario-
maternidade pelos sequintes perlodos: 
I - 120 (cento e 	dias, as a crIanca tiver ate ifuml 
ano 	idadel 
II - 60 (sessenta) dlas, se a crianr,..a tiver entre I (u», e 
4 (quatro) anos de Idader e 
II/ - 30 (trIntal dias, se a cri,ance tIver apsrti.r de 
(quatro) ate e (oito) snoe de idade. 
Paragrafo l!nico - 0.sel8r/o - maternidade s6 se4 concedtdo 
mediante a apreeenta0o do termo judlcial de guarda 6 
adotanto Ou geard18. 

634;ILD VIZ 
Do Bal‘rio ramilia 

Art. 35 - Sera devIdo o salArio-famIlia, menaelmente, ao 
segurado atIvo e inativo que rsl;eba remunero9ao Igual ou 
Infer/or a R$ 500,40 (qulnhentos reals e quarenta 
centavos), np vaIor de Rq 25,66 (v/nte e cinco reals e 
aessenta e sels centavoe) e ao Segurado que receba 
remuneracfic acima de R6 500,41 cluinhemtou reais e quarenta 
e un centavoi a e at6 R$ 752,12 teetecentos e oinquente e 
001$ e dote centavos); no valor de R$ 16,00 (dezofto 
reaia e o/to centaves), na proporao do nitmero de tilbes e 
equiparedos, nos termos So art. 9*, de ate quatorze anos ou 
Jflvalido. 

Par.graro 	- 0 sal6rIo 	a que se refere o capu: 
ser= devido nos mesmos velores e condiOee fixados para o 
Regime Geral de Previdenela 3oci81. 

Art. 36 - Quando pal ri mae forem segurados do RPPS, oeber.S. 
a mle o pagamento do salario - 

Par&grafo 4nloo 	NO3 caSoo em que o pai detem a guarda 
cabera ao pai o pagammnto do sakirio - tamilia, mediante 
apreaentaf3o da prova respectiva. 

►rt. 37 - 0 pagamento do sal6r1c-familta esta condlOtonado 
A aoresenta0o da certidao de nascimenro do fi2Lho ou do 
dozumentaoao re ,let.iva ac equipazado pu ao invAido #  
aptesentaao anual de ateatado de vacinaGao obzigatbrla e 
de comprovav&o de fregiAncia 8 euoola do filho ou 
equiparado. 
Art. 33 - O sallirio-fam!lla mao se incorporar& & 
!.emuneraclo ou ao benencie para qualquer efeitp. 

asOxi 
Da POWAILO 1540g Idarte 



Axt. 39 	A pensao por morte ecnsintira numa imporUnc 
mensal conforida ac coulunto doa dependentan d* 1194Jrdo, 
doftnJ.dos RIQI$ arta. EID e 9° :  quand0 dO aeu faiwoimento, 
core.spondente 

I -  totalidade dos Koventon pircabidos palo.  ap0nLado na 
ariterior a do 61:kito, at o ‘wlar de R$ 

Mil, duiont6a o dezoito res4s e noventa cent4v00), 
d=esoido de Setenta por eento da paroel4 eixoedOnte a este 
limite, ou 

tutalidade da remlinere;fflo do servidor no Carga efetivo 
na anterior a do 4,1:d_tc *  at6 e valor de R$ 3,21E1,90 
.ttres m£1, duzentos e detolto reals e naventa r.entavos, 
acrc3cido de netenta por cento da parcelo excedene a este 
Umite, ae o fd:LIeLmenko oeo4-zer quando o servidaz ainda 
estIver em ativi.dado. 

5 1 9  - Sera concedida pensae provls6ria par morte presumida 
da segurado, no3 segli$.ntes cD$0s; 

-  sentenoa deelarateria de 	 expedIda por 
alJtoridade jiudiciarla campetenten; e 
II -  dosaparacimento em-acidef:te,. desaatre ou catatqrrote. 

5 2° - A pensao provtatiria sera transformada em definitiva 
con o 6b1to do segurad0 auSente 0U deVe 5er re.ncell5da com 
leapareeimente do mesmo, ficando os dependentes 
demobrIgados da repasi4o dos valores recebidoz, salve 

5 3 9  - 05 valores refer±dos neste artigo serao cortigides 
pelos mesmos indLeez aplleados 803 ]aenefloice do RGPS. 

►rt. 40 - A penalo por morte sera devida ao3 dependon:es 
contar: 
1 	do dta do ftiito; 
II - da data da doo4s30 judicial, ne casc de declaraao de 
ausencia; ou 
LII 	da data da ocorrOncia do desapareoimento do segurado 
por motivo de aCidante 4  deeaetre oU cat ~at:oia# medianua 
prova 

Art. 41 - A pensac sera rateada antre todos es dependentes 
um parues 	 nao uera protaIeda pula laita de 

de outro pan5lvel d9pendente. 

S 1 9  - 	c5n5uge ausente n30 exOlUi du direito 	pensao 
morte 0 Companhuiro ou a ccimpanheire, qua somente ferA jitia 
ao benefIcie mediante pi,ova de dep_end.ftnia econbmica. 

W-2,1z2 .'<‘{ 
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5 2` - A habilitegao poeterior que timporte inalUaike OU 
exclesao de dependente sb produzirit efeitoa a cantar da 
dat@ da inscri..0a ou habiliteoao. 

Art. 42 - 0 beee•ici&t10 da pensae prOvitiUria de que trata 
o 5 lp do art. 39 dever4 anuaimente decierar gue o segurado 
permaneoe desaparecidO, fieando obrigado a 	c:›municar 
imedlatamente ao geetor co• Funda dt Previdencla 
reaparecimento deste, aob pena de ear responsailizado 
oivii e penalmente pelo iliclto. 

Art. 43 - A pensao pude ser requerida a qualquet tempo 
abeervedo o disposto nu art. 61 desta Lei. 

Art. 44 - Ser& admitidu o reoebimento, pelo dependanta, de 
at.6 duaa pensbea na anbito do RPPS, exceto a pensao deixada 
por ce ►jugo *  compa ►heiro ou companheira que a6 ser& 
permitida a percepoaa de uma, ressalvado o direlto de opaao 
peXa male vantejoee. 

Axt. 4$ - A condiac Iegal de dependente, para fina desta 
Lei, e equele ver4.$4.cada na data do 6b4to do segurado, 
observada Os crit&rios de oomprove4a de dePendOnciA 
econbrilea. 

paragrafo Crnido 	A invalidez ou a alteraoAa da oondloCies 
quanto 	dependente, supervenientes a morte d0.88gUtado i  
nao dar0 ortgem a qualquer direito pensao. 

sgr.,A0 XX 
Du 	amala~ 

Art, 415 - O auxilia-reclusaa consistir& numa importAnc&a 
mensal, cancedida aos dependentes do servidor aegUrado 
recolhido 	 que tenha remunera0o igua1 ou inleriur 
a fi$ 752,12 (ftetecentos ocinqeanta p do4s reais e dozo 
centayos}, que e&o perdeber remuneraoAo dos cotrea 
e carresponder# & ultima remuneraoao do segurado no carge 
efativo. 

- 0 valor 	referido no caput sera corrigido 
pelos meamos indicaS aplicadca aos beneficios do RG/j5. 

5 2 4' 	o auxIllo-reclus3o sera rateado em cotaa-partta 
Iguals entre oa dependente_e do sequrado, 

$ 	0.aux£110-recluaau aerli devido a contar da data em 
que o segurado praso deixar de perceber dos cofres 

gie2e€.05t 
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§ 4° - Na hIptese de fuga du segurado, o beneficio ser 
restabelecido a partir da data da recaptura ou da 
reapresenta ,9ao prisao, nada sendo devido aos SCUS 
dupendentes anquanto estiver o segurado evadido e pelo 
perlodo da tuga. 

S S° - Poro a In4tru0o Oo processo de conooss8o deste 
beneficio, al8m da docuMentaclo que comprovar a condioao de 
segurado e de dependenteei  eerAo exIgidos: 

Z - documento que certifique o n8o pagemento da remuneracao 
ao segurado pelos oofres p4b1400s, em rat80 da 	n 
I/ - oertidAo emitida pela autoridade competente sObre o 
efetIvo recolhinento. do segurodo 	prIsad e o respective 
regtme de cumprimento da pena, eendo tal doovmento renovado 
rriniestrabnonte. 

S 6• - Caso o segurodo venha a air ressarrido rom o 
pagamento da remunerecao correspondente ao perlodo em que 
eateve preso, e oeue dependentes tenham recebido auxille-
re4_usao, c valor zorrespondente ac periodo de gozo rJo 
beneticio devera AlWr restituido ao Fundo de 
Prev4.cincia pelc $eguradO ou por seue dependentes, 
aplicando-se os juros e Indlces de correcao ~dentes no 
ressazcimento da remuneracao. 

S 7 41 	ApIlear-eeao ao auxllic-reolusac, no que oduberemo 
as dispOsc6es atinentes a pens80 por mo;te. 

S 6 9 	Se o aegurado preso vier a falcoer na prieAo, 
beteficio aera transformado em pensao•pole - WOrte. 

CAPiTULO V71 
Do Abono aneel 

Art. 47 - C abono anual sera dev 4 A A Auale que, durante o 

ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensao por 
morte, auxIllo-reclusao, salaric-maternidade ou auxI/io-
doena p2igo3 pelo VrArrINGA/Vnv, 

ParAgrato Onico 	abonn de que trata o caput sera 
ptoporcOnal em caoa anc ao mknero de MOSCS de benefIcio 
Pago pelo Fundo Municipal de Previdencla •1  em que cada mOis 
correspondera a um doze avus, e ter8 por base o da 
beneficio do m8s de dezembro, exceto quainto o beneficlo 
aneetrar-se antes deete M88# quanda o volor ser8 o d0. Irk8 

da desaavao. 

CAPtTULO V711 
Da ■ Ragrae de Trauni9Ao par• Appeantadoria 
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Art. 4e - Ao sequrado do RPK que tiver tngrassado por 
ounuutuo pt112111co de provas cu de provas e tItalos am cargc 

efOti,vo na admin1StraZ4 	direta, autArquica 
a tindaclonal da 	 Zstados, Distrito ?ederal e 
muntclplo; f  at6 lf da deiembro de 1998 {  Conforme diaponto 
no ert. 2' da Eame ►do Constitucional n* 11, de 19 de 
dezembro de 2003, sera facultada aua apasentaf40 com 
proventos calcmlados de acordo com o art. 54 quondo o 
3arvidoc, pumulativamonte: 

tiver cJ.nquenta e tra3 anos de ,Wode o  ag hOmam, 
qoarthita oito anos de Wade, se mulhero 

ri - tiver cinco anoe dv ervtivp exaxcicto 	oatgo em que 
dat appsentdoria; 

til - COntar tempc de contrlbu£00 Igual, no minlmo, A soma 

a) trinta e cinco anes, sa homem, a trinta anos, se amlbor 

um perlodo 4cii?ional de contribulao equivelente.e vinte 
per cento do tempo que, nA data de publica.Qdo da Emanda 
Conatttuclonal n' 2D, de 15 de dezembro de 1:998 #  talx.aria 
para atingr o Limice de toMpo constante ds %.41 1q 

de-ate 

$ 1 9 	10. servtdor de que trata eate attit;co que Cuirpriz aa 
exiOncia$ paia Aposentadoria na forma do caput tera as 
seUs proventos de Inatividada radosidoS para cada ano 
antacipado em relaao das limites de tdade astabelec£dos 
polo art. 29, J.nciso III e§ 1", nd ueguinte proporac: 
I - 	inteltos e cincu dcimos por contc, para aquele 
que cOmplatou as exig&loias para aposentadozia na forma 
caput atk% 31 de dezembro de 2005; 
II 	cinco por cerrto #  para aquale que completcu cu vlex a 
CompIotar as exigencias Paca aposentadoria na Zorma do 
CaPUt a partir de 1 9  de jeneiro do 2006. 
.; 2 1  - 421 segurado protassot que, 	a data do publioaoao 
C.3 riaenda Censtituoional n' 20, de 15 da dezembro de 1998, 
tenha in9ressad 	regularmento, em oargo efet1vo du 
maglisterlo na UniAo, r.stedos, Distrito Federal ou 
MunIcIpios, inclu£das suas autalquias e fund~os, e que 
opte por aposanat-se Ra forma do dtaposto nn caput, tor4 o 
tempo de servico exercido ate a pLiblJ,QaQao daquela Emenda 
contad* GQM o acrsctmo de c'aze9sete por cento, ae homem, e 
de viRta por conto, ae mulher, deade 1:111 no aposente# 
exclualvamente, com tempo de efetivo exetctc£o nas fun49.e5 
de magist, observado o disposto no 5 ab. 	

<9.9A414 
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5 3' - J!1 aposantadokls 06, hcedIdas conforme este artigo 
ser43o reajustadas de acordo com o disposto no art. 55 desta 
Lei. 

Azt. 49 - 0 segorado do RPPS que clver 'Lrgreseado no 
serv4..vo pblico na adminisrravao piffi:dica direta, autarquica 
e tundacidnial da UnJ,210, t.adue. Feder4 e 
Munic10.os, att 31 de dezembzo de 2003, conforme dieosto 
nu art. 6* da emenda Constitucionel n* 41. de 19 de 
dezembri? dw 2003, podur 	apoeentar-ee ccm prJuvuritou 
integrais, que corresponderdo 	totalidade. da remuneraQ20 
do serv]idor no cargo efetivo em qua se der a aposentadorla 
quando, cbservadas an redubes dE 1dade e tempo c'e 
contribu19110 contidas no 5 1° do art, zg, viez a gzeench.ur, 
tumulativamente, as segutntes cond/oaes: 

T 	eassenta anos (71 1.114C, 	homem, e oinquenta e cince 
anos de idade, se mulhEr; 

II - trinta e cincio anuS de contribui-gao, ae homem i  
LrInta dUCL5 de contribulSo, 15121 MUlher; 

IZt 	vinte anos de efetLvo exercicio na servico 
ederal, eetadual, distrItal oU nuaicipal, 

IV dez anos de carreira e cinco anos de Efetivo exeroico 
lo cargo effi qua se dwr a aposentadora. 
Par4refo 	ioo. Os provanton das aponentadorlas concedi.das 
conforme esiLe artigo ser*o revistos nu MCWW proporollo e ng3 
meama data, sempre que eu mudificax-  a gemunara0* do 
SerVidcres em atividade i  ubeervadu 0 dleposto no art. 37. 
Xl, da Constitukaa rederali sendo taai:An estendidos aos 
aposentados qualaquer benefIcioe ou vantagena 
posterJ.ormeMe C.Oneedida$ 615$ servidores em atividade, 
inclusive quando deour.:entes da trans.formaA0 ou 
reclasailicaA0 do c-argo cui fur144=1 en que sa deu a 
aposentaduria. 

Art. 50 - Observado odispttato na Emenda Curlatitimional n' 
47, o servidor que tenha ingressedu no serviou p4blico da 
UnlAo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munielpios, 
incluidas siws autarqu4as e fundacces, at.& 16 de dezembro 
de 1998, poder aposentar-se com proventos Integra1s, deade 

preencha, cumulati ►amente. aa segwinten Cidft ,d1.ez 

I 	crInts e cinco anos de canzribui0o, se 1-1cmem, e trinta 
anos do contribu4.ao, so mulher; 

II - vinte e c!,ndo anos de etetivo exerdiczo no servI , o 
federal, estadual, distrital ou munictpal, quinre 
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anoa de aarreira e CinCe anOs no caig0 CM que se der a 
apoSentadari,e; 

III - idade mlnima reaultante da reduc30, relativamente aos 
de 14ade dO art... 29, de Um and de idade pare 

cada ano de co31txib71i0o.que 024Jader a co1d4.L5 provinta no 
inciso I do daput deste artigq. 

2arktrafa Onipc. Aplica-se 	vslar dos proventos de 
aposentadortaa concedidas COM bas neste 	 diaposzo 
no caput e par6grafo Ln1Qo 	art. 49p observando-se Igual 
crit6x10 de revisao As pansi'les.derivadas dos proventos de 
aervidores tenbam se aposenado em 
conformidade com este artiqD. 

Azt. $1 - t assegurada a conaess,ho de apasentadoria e 
pensao, a qualquer tempo, aat segurados e scus dependentes 
que, at‘ 31 de dezambro de 2003, tenham cumprido as 
requisitos paxa a obtencao deates./aenet£al_Os, com base noa 
crIterias da legislagaa entao vigente, observado o di k spaeto 
no. inalio XX do alt. 37 1;inatituigao Federal. 

ear4rafa t‘nloo 	Os proventos da aposentedatl.a a $1 ,  
conoadida aRS se9uradoe .  :referidos ng capur, 6m termos 
lntegrain au pzoporaionala ao bempo de contribui0o j 
exereldo st4 31 de de2embro da 21D03 t  belel oemo ag pena6ea de 
seuR dependentes, serao calculados ne acordo com a 
legLslag4o aa vigor & eproaa en gue foram atendLdas aa 
pzeaarigaes nela estabeleofdas para a concessao desses 
beneficio3 ou nas condifbes da legislagao vigonta. 

Azt. 52 - Obsezvisdo c diapoato no art. 37, XI, da 
OnSEIX.pigaa 	 oa proventos de aposentadoria dos 
seguxedas do RPPS o  em frui00 em 31 du dezembro de 2003, 
.ben COMO 03 proventos de aposentadoria dos servidares e az 
pens6es dos deptindentes abiengIdos pelti arE. 51, 	r,10 
revIstas 0.2L mesna proporgaa e na mosma data, aempre que se 

mod•ficar a remuneragao dos Jservtdorea em atividade, 
taffibe-m esr.end1#15t ade aposentadas e penaioni:stas quaisquer 
beneficias au vantagene posterlormente concedldos 
servidaren em Ntividade o  na forma da lef, inclusiv quando 
decorrentes da transormaQao ou reclasstficagao do csrgo ou 
fuh4a. eM qms se deu a apasentadpria ou aue serviu de 
referi5nie para a conean.AQ da panaBo, 

CAR±TULO II 
Da J/4ba241 did0 1111:ImanimoLa 

azt.... 53 - 0 seguiado ati,ve que tenhe domplerado aa 
exIgnclan paxa apasentadoria voluntria eatebelealdas nas 
arts. 29 e 49 e que opte por perenecer em atividade, fara 
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jus a um abono de permantricia equLvaIente au valor da sua 
contribui 	previdenotAria att completau as exiTencl4a 

apasentadoria compl~ria. 

$ 1° - 0 valor do abono da permantnola sera equivalente so 
valor da contribuicAo efettvamenze desoentada do servidor, 

	

gik0OZ31440. por ergt01 	 a cada -o4mperil.noia. 

5 2' - 0 pagaMento do ebono de permanhnoia 	do 
r2sponaabilldadt do mun4ciplo e seta ~Ido a partir do 
Cumprimento dos requtstos pars obteriao da benPf5.cic 
cDnform* disposto no oaput, mediante op'31;1 psia Per~en?ia 
em ativid5de. 

CAPtTULO x 
Dam Kagram da Cilenlo dos proventos s Rasjusts do ■ 

Winefioloa 

Art, 54 - Np Pilculo das pz. nvenzos das aposentadorias 
referidas aos art, 27, 	29' 39, n 48 sara cansidet'ada a 
mrftlie aritmttica 	simples das maicres 	rem❑neracaes 

como base para aa contribui6os da sorvidar aos 
re-OMes de 	prLvidtndla a 	que 	gateve 	vinoulado, 
cbrispOludente oi-tena pOr ce:Lft.o de tOdo o pazj,odo 
cant_rlbutIvo desde a compertncia julho de 3.9-94 cu desde a 
do da contribuiOof  se posterior quela compeUnca. 

$ 1 9  - Aal tem/~1~ ctinsideradao ao ca_lculo do valor 

	

dOs prwleA45$ 	ekS BerU5 VaUTI-ea atuall.tado, 
mts a 	de acorde com a varia00 integal do 
fixodo pata a atuaXixac4o dos sa14-ibs-de-oontribui0o 
considerados no c‘picuIci 	h~oficioa chs kCPS. 

2 1 	NIBB CpplIDCL611C4AS a partlr 	J1J11113 	1994 am que 
nao tieJni4a haVido contribuicAo pura zegime prE5prio, a base 
de 014121* . dos proventos aer.§ a remuneracBo du aorvidor no 
cszqo efet.lvop incluaive nos partodda em quo houve isenAo 
da 'contgibui0o ou afa.sZament0 do cargis i  deodo que o 
ro-opectilm afastamunta sela- ~Oiderado como do ofetivo 

3Q 	Na ado4ncia do contribui~ do aarvidor rulip citular 
de oargo etotivo vinoulado a regime prOprio 	dozembro de 
19911 0  seuk considerada a sua romunet-ac_ao no oarqo ocupado 
no parlpdo corrospondonte. 

.5 4' - OB vaXores das romuneraiNes a sorem Uti.lizadas no 
calculo de que trata este arulgo ser&ci comorovados modiante 
documento fornecido polos 6rOos e entldade2 gestDraz. dos 
reglmea de pravidtncia ao qual o servidou e“eve vinculado 
ou par outro documento 
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5 5' - Patd 	lina dente artigo, as remunersOen 
conaider4das nu c51-lo da aKserktadozia, acualizadas na 
forma do $ 	nffin poderac 3er: 

T.- iftferlores ao valar do salArio-mtntmo; 
superiores ao 11mIte maximo do saUirlos-de-

aunctibuiac, quanto aas meses em que c servidor peteve 
14nculado a0 RG?5. 

As malores remuneniChe$ dv dque tr6t,13 	caput sezim 
dafinidas depeois dA Aplicao di;Fa twtores de atuallzsclo, e 

obsorlAncia, rrl&S a rrks, 	1mttes estabelecidos no 
5' 

$ 	" So a partir Oc julho dc 1994 houver Iscunds no 
periodo ConcrIbutiva db tegurada por aus4nois dp 1/.i.oculao0o 
a regime pravlde-nelrio, esae period6 ser de_aprazado clo 
e.kluu/o de quo tr4ta c-ate art4go, 

5 B' - 0-21 provenos, calclUados do acordo com 	capuc, poz 
ocaiAo de sua cancessA0, oao pcderao ser tnfazion” a 70% 
da temunera00 do ~vidor no cargo efetivo nam exceder a 
remuneracAo do respeotivc cargo am gue Se dOU 
ap0aefitadOria, 

5 g" - COnaidera -s ramunetaao do cargc efetivo o valcx 
conat -lculdo peloa venuimentos e vantagens pecuni&rlas 
permsnantes dease cargo astabalecidas em lel, acrescido dds 
adiclonais de carAter indivldual e das vdn.tagena passoals 
permenentea, 

f 10 - Para G Gikletau de proventos propurcluoala aa tempQ 
dv vontribuicAo, considerar-ae-A a 	 cujo numerador 
ser. o total desse tempa em dla e adenamthador, 
taM44M em dias, necess&tio A respectiva apossotaaaria 
volunt&ria, com proventon lntegrais, no cargo oonniderado. 

5 11 	A fraAci Oe que trata 	parAgl'a[12 ante_tJor sara 
aplicada sobre u vaiQr dom proventes Colculado3 na £orma do 
caput, observar.do-se, previamente, a aplio-a40 do Limite de 
que trat4 o 5 ei de$te 

Art. 55 - 03 benefielos de ,osentadoria e pensao, de que 
'zratam 03 arta. 2i, 29 1  29, 30, 48 8 .39, tespecti.vamenle, 
serAo rasjustedos pekra preservaz-lhas, em car4tez 
permanente, o valor reel, na mesma data em que se cier e 
resjuste d.O$ benencios do RGP$, de 44:urd.Q. com a varia.00 
integral da INPC. 

CAPITULO 
hisp*siOas Gerat ■ othrs os Bensficlos 
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Azt. 56 • Independe de carbncla a concesaSo de beneflelos 
prev1denolU1Os pelo RPP9, ressaivada! i3 aPPsentadorias 
prevlstes nos Arts. 29,30, 48, 49 e 50, quis observar2lo os 
prezeis miniMos previstos naquolos artigot. 

Paragrafp anico. Para cfelto do cumprimento dos requAaltos 
de conoessao das aposentadocias moncionadee no capot, 
tempo de efettvo exercid4 no Cargo em que se dare a 
apoSentadoria deverk ser oumprido no Oa‘go efet4vo em que o 
servidoc eativer em exer4cio na data 4Mediatamente 
anterior da concess3n do beneflolo. 

Art. 57 - Re»salvada a compulebria e pOr inVslt~, a 
aposentadocia vi.gorar ,A a partir da data da publIcacilo do 
respoctivo -ato. 

Art. se - para fins do cdnoess8o de apeentadoria pelo 
ITAITING ►/PREV 	vedada a contagem de tempo de contribul 
ficZ.trio. 

Art. 59 - Ressalvadas- 03 apov.ontadories docorrentea de 
cargos ecumulAvele na forms da Constituicho Federal, sez 
vodada a percepco de m3In de aposentadoria por conta 
do RPPS. 

Art. 60 	Desde que devidamente cortificado, sem ressalvas 
e contanto que haja a comis'ensag&o entre os sietemas, pelo 
tempo de contribuicao -  do cada uM, serli computedo, 
intogro1mente, o. tempc de contribulgAu no servi4o pabiLoo 
federal, eatadual, distrital e murdcipel o  prestado sob a 
6;ide de qualquer regine jurldico, bem como o tempo de 
onntribuicao .3unto ao Regime Getal de Previdihncia 
na forma da lei. 

Art. 61 	Prescrove em cinco anoo, 4 oontar da data am que 
daverlaM ter sido pagas, toda e qualquor 	do 
benefitUrio para haver prestacbes vencidas tu guaisquer 
restitulOes ou diferenas devXdas pelo RPFS, salvo o 
direttO dos menores, incapazes e ausentes, na forma do 
Cibdigo Civil .  

Art. 62 - 0 segurado appeentado por invalidez permanente o 
p dependente independentemente da sua idade 
deverAc, sob pens dk suspensAo do benekficlo wA:Imeter -se a 

ame 	 a cargo do bz~ competente sempre que 
34licitado pelp MUnIctplo. 

Art. 63 - Qualquer dos bonanclos previstos nesta Lei ser 
pdgo ds_retamiote ao benatIcirlo. 	

4P4*&m.x4  
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§ 	- 0 disposto no caput ► io se aplica na ccorrncia daa 
seguintes hip6tases, chav4damenta romprovadan: 

au541-.1,, nn fo~ da lei oiviir 
molStia ciantagiosa; eu 

impossibilidade de 7;0 ,7,1)mofAo 

2 1 	JiipOtese prevista rt$ parligrafo anto40r, o 
beneficio podera ser pago 4 procurador legalmente 
constl,tuldo, cujo mandato aspeo1.fioo nAo exch,da de sele 
mesas, reno~s. 

5 3 i - 0 valor nao recelaid15 em yida pelc segurado ser5 pago 
somente ac.s 5C133 dependentea habilitados -  a pensao por 
morte, ou, na falta acs saus aucessores, 
independentemente de Invellt4lp 01.1 .arrolamento, na'forma da 
lel. 

►zt. 64 - 5erao descontadcs dos b.enefilog pagos aoe 
aewzados e aos dependentes 

- valor devIda pelo banaficikrio ao Munio£pio, 
tl - o valoz da restituc do que tiver sido pago 
indev£damente pelo MPP$, 

o imposto de renda retido na fonte; 
;11 a penatic de alimentoa previste em decisAo judicials 
V - as oontr~es asacclativas ou sindicaia autotizadas 

benefloiarios e 
vr - as cdnsina0en e outros valore51 devidamente 
sutOrlzados pelos benefiolarios. 

Par4grafo 	 Os descontos previstos neste artigg 
obedecarAo, no que coubez, aos mesmos 	 de 
per~tuals previatos no Regime JUzIdlco dds Servidores 
Hunici,pa3.s. 

Azt, 55 - Salyo no caso do 	 e atronc de 
permanOncia, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor 
infertOr a um salaric-minimo, 

Art. 66 - Conced4zia a aposentedoria ou pen~ Jel 	G a-tG 

publicado e encaminhado a aprui.a41421. do TribUnal de tont.d 
dos MUniciplos. 

Per4rAlo 	Ca50 0 at0 de 	 r]A.0 seja aprovado 
peld '21.1bunal de Contas, o proces5o do beneficie sezA 
imediaamente revisto Komovidas as medida3 juridlcas 
perrinentes. 

axt, 57 	Fica vedada a celebri5L4u de con~loo co.nsAbreic 
ou outra forms de associa.;Zo para a cencesego d0!3 



benefloloo pz'evideocirios de que trata esta Lel COM d 

unlao, Betados, Dtstrito Federal ou Qutro munctpic. 

CkPiTIMO X/I 
Do Ragiatxo Contabil 

Art. 68 - t5 RP2S observara normas de dontablUdade, rixadas 
palo 6rg8c .ompetente da e do Tribunal de concas dos 
Munic1pios, 
Par4rafo t5nioo. A escri,tgraao cent,Thil dc RPPS ser 
diatlnta da mantida pelo tesouro municipal, 

Axt, 69 - 0 Municipio encamInhara ao Min_Lst*rio da 
Previd6ncia Social, at .:e tzinta dias ap6a c encerramento de 
cada himeatre, demonstrativo financeiro e orc*mentrlo das 
receitss e despesas do RPPS #  comprovante mensal do repasse 
ao RPPS das contribuic4es a aeu cargo * dos valores retidos 
doa segurados e demonstrativo financeiro relativo as 
eplicao0as financeiras. 

Par4rafo unico. Alem dds demonstrativoa mencionados no 
caput, dever.» ser encaminhados todos oi demals que venham 
a ser exi.gidp pela legislacao tederal pertinente. 

Ast. 70 - Sera mantido regiatro individualitsdo para cada 
segurado que conter: 

- nome e dados pessoais, inusive dos dependentes; 
II -- metricula e outros dadoS fiinconais; 
III - remunaralo de contribuioo, mAs a m0-5, 
IV valores mensais. da oOntribui0o do segozado, 
V - valores mensais da contributao do municipio. 

51 ° 	Ao segurados ser4 ►. disponibilizadas as informa0as 
constantea do sau registro individualizado. 
52' - 05 valcres constantes do registro cadastral 
individOalizado se_rAo consolidados para t'ins cont»els. 

cluthuLo 
Da Coatayom do tampa de Coutribui9lo 

Art. 71 	t garantida ao segurado, para efeito de 
aposentadoria r 	a contagem reciproca do tempo de 
contribuloao vincolado ao AGES, bam como a decorrente de ' 
vincu1a0o de servidor pUdico ocupante de cargo efetIvo, 
hipftese em que os regimes .de pzevIdbool41 socIal se 
compenzarllo Einanceiramente. 

- A compensaao flnanceira sera feita junto ao regime 
ao qual o segurado esteve vinculado se7n que dele recebA 
aposentadoria ou tenha gerado pensAo para seus dependente, 
conforme dispusor a logisiao federal. 
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§Y" 	Somente ap155 a aprova0o da t,a1 de que trata c 	put. 
o municiplo podelA fixar, para o valor daa aposentaduziaa e 
penseen a 	rem .c.culedidas pelo ITAITINGAIREV, o limite 
rniximp estabelecido para D3 beneficioa db RGPS de que 
o 	201 da Conatit1;40o. redara.1, 

§omento. mediante aua prv10 e expresa oKaizE, o 
dIspoato nezte artigo pockr4 aur aplicado ao 	rvidoz que 
t1vex- ingemseadg no 	 1:11:1b“co Fedu.ral r  Estadual, 
ftigtrital ou Municlp -al at4 a itata 	 do at.0 d 
inatttudo do ootre5pondente r"egime de previdCmola 
oomplementar. 

Art. IB 	Esta Lei entra em vigoz na data dO SUd 
pUbLied.c;a1D. 

Xtt. 7% - Ficd revogada a ke-1 Munictpal 19°. 251, de 19 de 
,I.ovembro de 2004, 

PAW DA PPEFEITURA MUNICIPAL Qg ITAITIUGA, aos 24 de ma10 
de 2010. 

ABDTAB 	CZO CIZIOX 
Prafinito kftenicdpal 
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